T.C. OZET: Kirgizistan - Tirkiye Manas

UYUSMAZLIK MAHKEMESI Universitesinde  ogretim  Gyesi  olarak
calismakta iken hakl nedenle is s6zlesmesini
ESAS NO : 2021/100 feshettigini ileri stiren davacinin kidem
KARAR NO :2021/118 tazminati istemiyle acilan davanin ADLI
KARAR TR :01/03/2021 YARGI YERINDE gorilmesi gerektigi hk.
KARAR

Davaci  : M.D.

Vekili :Av. AB.

Davali  : Turkiye-Kirgizistan Manas Universitesi

Vekilleri : Av. HA.

I. DAVAKONUSUOLAY

1. Davaci vekili, mivekkilinin 05/10/1999 tarihinde davali tniversite blnyesinde
Teknik Egitim Fakiltesi Yapi Boluminde okutman olarak ise basladigini, 03/01/2002 -
03/10/2007 tarihleri arasinda da ayni Universitenin Mduhendislik Fakultesi Cevre
Muhendisligi Bolumiinde 6gretim gorevlisi olarak calistigini, 04/10/2007 tarihinden istifa
etmek zorunda birakildigr tarihe kadar aylik 2,367,02 ABD Dolari ucretle Meslek
Yiiksekokulu insaat Teknisyenligi Programinda 6gretim gorevlisi olarak calistigini ileri
stirerek, kidem-ihbar tazminatlarinin, ayrica yillik izin ve tatil tcretleri ile 10.000 TL manevi
tazminatin faiziyle birlikte tahsili istemiyle adli yargi yerinde dava agmistir.

I1. UYUSMAZLIGA iLiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Ankara 2. is Mahkemesinin 26/03/2014 tarihli ve E.2013/928, K.2014/398
sayili dosyasinda "Davanin Usulden Reddine™ karar verilmis, karar temyiz edilmeksizin
14/05/2014 tarihinde kesinlesmistir. Kararin ilgili kismi su sekildedir:

“ ..davali Universitenin slrekli ve dizenli nitelikteki kamu hizmetinde calistirdig
davacinin statlst, goreve alinmasi, hak ve yetkileri gozetildiginde idari hukuk kapsaminda
bir kamu personeli olmasi nedeniyle taraflar arasindaki uyusmazligin ¢éziminde idari
yargi yerinin gorevli oldugu"

3. Davaci vekili, ayni taleple idari yargi yerinde dava agmistir.
B. idari Yargida

4. Ankara 2. idare Mahkemesinin 14/11/2016 tarihli ve E.2014/855, K.2016/2833
sayili dosyasinda "Turk idari Yargi Sisteminde, ancak Tiirk idari makamlarinca tesis edilen
idari islemler ve eylemler hakkinda iptal ve tam yargi davalari agilabilmesi mimkin olup,
bakilan davada ise; Turk idari teskilati icinde yer almayan Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesi'nin isleminden kaynakli olarak tazminat talep edildigi anlasildigindan, davanin
esasini incelenme olanag! bulunmamaktadir" goérustyle 2577 sayili Kanun'un 15/1-b maddesi
uyarinca "davanin incelenmesinin reddine” dair verdigi kararin istinaf basvurusunun
reddedilmesiyle 15/03/2017 tarihinde kesinlestigi anlastimistir.
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5. Davaci vekili, bu kez adli yargi tarafindan verilen gorevsizlik karari Gzerine
davaya bakan idare mahkemesinin davali Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin Turk
idari Teskilatinda yer almadi§i gerekgesiyle davanin incelenmeksizin reddine karar vermesi
nedeniyle ve mahkemeye erisim hakkinin ihlal edildigi iddiasi ile Anayasa Mahkemesine
miracaat etmistir.

6. Anayasa Mahkemesinin 29/09/2020 tarihli ve 2020/25250 bagvuru sayili kararinin
ilgili kismi su sekildedir:

"incelenen basvuruda derece mahkemelerinin incelenmeksizin ret karari vermek
suretiyle basvurucularin Uyusmazlik Mahkemesine basvurmalarina engel olmasi sebebiyle
mahkemeye erisim hakkinin ihlal edildigi" sonucuna ulasarak "Mahkemeye erisim hakkinin
ihlal edildigine iliskin iddianin KABUL EDILEBILIR OLDUGUNA ve Anayasa’nin 36.
maddesinde giivence altina alinan mahkemeye erisim hakkinin IHLAL EDILDIGINE,
Kararin bir &rneginin mahkemeye erisim hakkinin ihlalinin sonuclarinin ortadan
kaldiriimas! icin yeniden yargilama yapilmak {zere Ankara 14. idare Mahkemesine
GONDERILMESINE..."

7. Davaci vekili ayni istemle yeniden idari yargi yerine bagsvurmustur.

8. Ankara 2. idare Mahkemesi 17/12/2020 tarihli ve E.2020/2110 sayili karar!
ile “..Uyusmazlikta, Tirkiye Cumhuriyeti Hikimeti ile Kirgiz Cumhuriyeti Hikimeti
Arasinda Kirgizistan'in Bagkenti Biskek Sehrinde Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi
Kurulmasina Dair Anlasmanin 11. maddesine gére Universite’de gorev alacak idari ve
akademik personelin sozlesmeli olarak calistirilacagl ve davacinin da sozlesmeli olarak
calistigr, Danistay 8. Dairesinin 18/04/2014 tarihli ve E.2014/86, K.2014/3215 sayili
kararina gore adi gegen Universitenin Tirk idari teskilati icerisinde yer almadidi, bu nedenle
s0z konusu Universitenin bir kamu kurumu davacinin da bir kamu gorevlisi olarak kabul
edilemeyecegQi, esasen isbu davanin konusunun da is mevzuatl ¢ercevesinde ¢oziimlenmesi
gereken kidem ve ihbar tazminati ile fazla mesai Ucreti, yillik izin ve tatil Ucretlerinden
kaynaklandigi anlasildigindan, davanin gérim ve ¢ézimindn adliyarginin gorev ve yetkisine
girdigi sonucuna varimistir.

Nitekim Uyusmazlik Mahkemesi Hukuk Bolimunun ayni konuya iliskin 11/04/2016
tarihli ve E.2016/203, K.2016/242 sayili karari da adli yarginin gdrevli oldugu yonindedir.

Aclklanan nedenlerle, uyusmazligin gérim ve ¢ézimi adli yarginin gérev alanina
girdigi sonucuna varildigindan, 2247 sayili Uyusmazlik Mahkemesinin Kurulus ve isleyisi
Hakkinda Kanunun 19. maddesi uyarinca gorevli yargi yerinin belirlenmesi igin dava
dosyas! ile gorevsizlik karariniveren Ankara 2. is Mahkemesinin E:2013/928 numarali dava
dosyasinin Uyusmazlik Mahkemesine génderilmesine ve olumsuz gérev uyusmazligi hakkinda
bir karar verilinceye kadar dava dosyasinin incelenmesinin ertelenmesine” karar vererek,
11/01/2021 tarihli ve 2020/2110 esas sayili Ust yazi ile Mahkememize basvurmustur.

1. ILGILI HUKUK
A. Mevzuat

9. Anayasa’nin ““Yiksekogretim Kurumlari” bashkli 130. maddesinin birinci
fikrasinda, “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde milletin ve lkenin
ihtiyaglarina uygun insan gucu yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali cesitli duzeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, tlkeye ve insanliga hizmet
etmek Uzere cesitli birimlerden olusan kamu tlzelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur” denilmek sureti ile, devlet Universitelerinin
kanunla kurulacagi diizenlenmistir.
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10. Ayni maddenin ikinci fikrasindaki “Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore,
kazan¢ amacina yoénelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan, Devletin gbzetim ve
denetimine tabi yuksekogretim kurumlari kurulabilir” seklindeki dizenlemeyle, Devlet
universitelerinin disinda Vakif tniversitelerinin kurulmasina da imkéan taninmistir.

11. Anayasa’nin ‘Milletlerarasi andlasmalari uygun bulma’ baslikli 90. maddesinin
son fikrasinda; "Usulline gore ydrlrlige konulmus Milletlerarasi andlasmalar kanun
hikmindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile Anayasa Mahkemesine
basvurulamaz. Usulline goére ydrlrlige konulmus temel hak ve o6zgurliklere iliskin
milletlerarasi andlagsmalarla kanunlarin ayni konuda farkli hikimler icermesi nedeniyle
cikabilecek uyusmazliklarda milletlerarasi andlasma hikimleri esas alinir.” seklindeki
diizenleme ile de, usuline uygun olarak yurirlige giren uluslararasi antlasmalarin kanun
hiikmunde oldugu belirtilmistir.

12. Turkiye Buyuk Millet Meclisi’nin 4144 sayili Kanun ile onayladigi, 23/06/1996
tarih ve 22675 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yururliige giren Tirkiye Cumhuriyeti
Hukdmeti ile Kirgiz Cumhuriyeti Hikimeti Arasinda  Kirgizistan’in Baskenti Biskek
Sehrinde  Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Kurulmasina Dair  Anlasma’nin
1.maddesinde; “Taraflar, Biskek sehrinde "MANAS" adinda ortak Kirgizistan-Turkiye
Universitesini agmaya karar vermislerdir” 5.maddesinde, “Universite, 8 kisilik Mutevelli
Heyet tarafindan yonetilecektir. Heyette taraf Huklmetlerin tayin edecedi 4'er Uye yer
alacak. Heyet Baskani, Tirkiye Cumhuriyeti HUkimeti tarafindan Gcli kararname ile tayin
edilecektir” 6.maddesinde; ““ Universite Rektorii; Mitevelli Heyetin teklifi tizerine Kirgiz
Cumhuriyeti Hikumeti tarafindan, Rektor Vekili (Birinci Yardimcisi), Mitevelli Heyetin
teklifi Ozerine, Yiksekogretim Kurulu tarafindan tayin edilecektir” ve 7.maddesinde
“Miitevelli Heyet de dahil, Universitenin idari, mali ve ilmi denetimi icin de taraf
hikumetler, 4'er Gye gorevlendirilecektir. 8 kisilik Denetleme Kurulu'nun Baskani minavebe
ile taraflarca belirlenir. Kurul, yilda en az bir defa taraflara genel rapor verecektir”
seklindeki duzenlemeler ile, Universitenin yonetiminin Tirkiye ve Kirgiz Devletleri
tarafindan musterek islemlerle olusturulacagi diizenlenmistir.

13. Anlasmanin 11. maddesinde; "Universite'de gorev alacak idari ve akademik
personel sozlesmeli olarak ¢alistirilacaktir. Tirkiye'den gidecek ¢gretim elemanlari ve idari
personel, Mitevelli Heyetin talebi izerine, Yiksekdgretim Kurulu tarafindan "lcretsiz izinli"
olarak goérevlendirilecek, Ucretleri hazirlanacak tuzik esaslarina gére Mutevelli Heyetince
tespit edilecek ve Kirgizistan'da gegecek hizmet sureleri, Turkiye'de kidem ve emekliliklerinde
degerlendirilecektir" denilmek sureti ile, Universitede calisacak 6gretim elemanlarinin
sozlesmeli statide olacaklari, calismak icin Tulrkiye’den gidecek 6gretim gorevlilerinin
Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan gérevlendirilecegi, gorevli olduklari sire boyunca
ucretsiz izinli sayilacaklari ve bu gorevlerinde gececek surelerin Tirkiye’deki kidem ve
emekliliklerinde dikkate alinacagi belirtilmistir.

14. Ayni Anlasmanin 14.maddesine dayanarak diizenlenen ve 23/09/1996 tarihli ve
22766 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren Kirgizistan - Turkiye Manas
Universitesi Tizugi’'nin Amag baslikli 1. maddesinde; “Bu Tlzugun amaci; ‘Turkiye
Cumhuriyeti, Kirgiz Cumhuriyeti ve diger Tirk Cumhuriyetleri ile Turk Topluluklarindaki
universite ¢caginda bulunan genglerin bir cati altinda toplanarak uluslararasi ¢cagdas bilimin
egitim gereklerine gore egitilmelerini ve Turkluk bilincine kavusturulmalarini saglamak,
Ozellikle cagdas, demokratik ve laik devlet esaslarina inanan, gelecek yiizyillarin
ihtiyaclarina cevap verebilecek seviyede bilgi ve beceri ile donanmis, manevi degerlerine
bagl, hir ve bilimsel dusiince glicline, genis bir diinya gorusiine ve topluma karsi sorumluluk
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duygusuna sahip, insan haklarina saygil, beden, zihin, ruh, ahlak ve duygu bakimindan
dengeli ve saglikli sekilde gelismis, yapici ve vyaraticl insanlar yetistirmek’ (Gzere,
Kirgizistan'in  Biskek sehrinde kurulan tuzel kisilide ve bilimsel 6zerklige sahip
Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi'nin teskilati, yonetimi ve egitim-ogretimi ile ilgili
usul ve esaslari belirlemektir.”” denilerek, Manas Universitesi’nin teskilat yapisi, yonetimi ve
egitim-6gretin usuluniin belirlenmesinin amaglandigi ortaya konulmustur.

15. Ayni Tuzigun "Akademik ve idari Personel” baslikli 17. maddesinde; “Ogretim
elemanlari, Universitede gorevli profesor, dogent, yardimci dogent, 6gretim gorevlisi,
okutman, uzman ve arastirma gorevlisi unvanina sahip kisilerden olusur.

Universitenin istindam edecedi idari personel ve isciler, Miitevelli Heyetinin
kuraca@! teskilat semasi, ihdas edecegi kadrolar ve belirleyecedi esaslar dahilinde
cahstirihirlar.

Ogretim elemanlari ve idari personel s6zlesmeli olarak calistirilr.

Tlrkiye'den gonderilecek dgretim elemanlari ve idari personel Rektorligiin teklifi ve
Mitevelli Heyetinin talebi Gzerine Turkiye Cumhuriyeti Yiksekdgretim Yuritme Kurulu
tarafindan (cretsiz izinli olarak gorevlendirilir. Ucretleri Miitevelli Heyetce tespit edilecek
yonetmelige goOre Odenir. Kirgizistan'da gegecek hizmet sureleri Tlrkiye'de kidem ve
emekliliklerinde degerlendirilir.

Akademik ve idari personel atamalari ilgilinin goéreve baslayis tarihinden itibaren
bir ay icinde Kirgiz Cumhuriyeti Ogretim ve Bilim Bakanhgi ile Tirkiye Cumhuriyeti
Yuksekogretim Kurulu Baskanhgi'na bildirilir.”” seklindeki dizenlemeler ile, Manas
Universitesi’nde gorevlendirilecek 6gretim elemanlarinin  mitevelli heyeti tarafindan
istihdam edilecek kadrolar dahilinde, Turkiye Cumhuriyeti Yiksekogretim Yuriutme Kurulu
tarafindan gorevlendirilecekleri ya da (Oniversite bunyesinde sozlesmeli olarak
calistirilacaklari belirtilmistir.

16. Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Akademik Personel Yo6netmeligi’nin 1.
maddesinde; "Bu yonetmeligin amaci Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Akademik
Personelinin Universiteye iliskin hak ve yukumlultklerinin ve calisma kosullarinin genel
prensiplerini duzenlemektir" denildikten sonra, Atama bashkli 7. maddesinde; *““a) Rektor,
Rektor Vekili, Rektor Yardimcisi, Dekan, Enstitu Maduard, Yuksekokul Muadiard ve Bolim
Baskani Tuizilkte belirtilen esas ve usullere gére atanir. b) Adaylarin Universite’nin 6gretim
kadrosuna atanmasi ilgili olarak Mutevelli Heyet, Rektor Vekilinin baskanliginda Aday
Tespit ve Akademik Degerlendirme Komisyonu kurar. Komisyon, adaylarin 6zgecmisleri,
bilimsel eserleri, kendi uzmanlik alanlarina katkilarini inceleyip akademik dosyalarini
olusturur, 6zlik haklarini saptar ve adaylar hakkindaki dnerisine ekleyip rektorlige sunar.
Komisyonun bulgulari Rektorlikce 10 gin icinde Mitevelli Heyete iletilir. Mutevelli Heyetin
karari Uzerine adaylar ile atama sartlarinda anlasiimasi durumunda Universite ile adaylar
arasinda imzalanan sozlesmeler Miitevelli Heyetin onayi ile yirurltde girer’” denilmek sureti
ile Universiteye 6gretim elemaninin atanmasinda izlenecek usuller belirlenmis ve atamanin,
mitevelli heyetince uygun gorilen kisilerle imzalanacak stzlesme uUzerine yine mutevelli
heyetinin onay! ile yapilacadi diizenlenmistir.

17. 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Ylksekogretim Kanunu’nun "Kapsam™ baslikh
2. maddesinde; “Bu kanun; yiksekogretim Gst kuruluslarini, bitin yiksekdgretim
kurumlarini, bagh birimlerini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar. Turk Silahl
Kuvvetleri ve emniyet teskilatina bagh yiksekdgretim kurumlariyla ilgili hususlar ayri
kanunlarla dizenlenir” seklindeki dizenleme ile 2547 sayili Kanun’un butin Yuksek
Ogretim Kurumlari ve bagh birimleri kapsar sekilde diizenlemeleri icerdigi belirtilmistir.
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18. Ayni Kanunun "Tanimlar" Bagshkli 3. maddesinde Ylksekogretim Kurumu;
“Milli egitim sistemi icinde, ortadgretime dayali, en az dort yari yili kapsayan her
kademedeki egitim - 6gretimin timudu.” seklinde tanimlanmig ve Milli Egitim Sistemi icinde
olmayan kurumlar 2547 sayili Kanun kapsami disinda birakilmistir.

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. i1k inceleme

19. Uyusmazlik Mahkemesinin Celal Miimtaz AKINCI’nin baskanliginda, Uyeler
Sukri BOZER, Mehmet AKSU, Birol SONER, Aydemir TUNC, Nurdane TOPUZ ve Ahmet
ARSLAN’In katilimlariyla yapilan 01/03/2021 tarihli toplantisinda, 2247 sayili Kanun'un 27.
maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore; idare Mahkemesince, 2247 sayili Kanun'un 19.
maddesine gore basvuruda bulunulmus oldugu, Mahkemece idari yargl dosyasinin ekinde
adli yargi dosyasi ile birlikte Uyusmazlik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi
bir noksanlk bulunmadigi anlasildiindan gorev uyusmazliginin esasinin incelenmesine oy
birligi ile karar verildi.

B. Esasin incelenmesi

20. Raportér Hakim Engin SELIMOGLU’nun, davanin ¢éziimiinde adli yarginin
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bassavcilarca
gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcisi Halil ibrahim CIFTCI ile Danistay Savcisi
Yakup BAL’In davada adli yarginin goérevli oldugu yolundaki sozli agiklamalari da
dinlendikten sonra geregi gorusilip distnuldi:

21. Dava, Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesinde ogretim (yesi olarak
calismakta iken hakli nedenle is sdzlesmesini feshettigini ileri stiren davacinin kidem
tazminati istemiyle actimistir.

22. Yukarida yer verilen mevzuat 1s1ginda; bir vakif Gniversitesi olmadiginda kusku
bulunmayan Kirgizistan-Tirkiye Manas  Universitesi’nin,  Yiiksekogretim  Kanunu
kapsaminda, Anayasa’nin 130. maddesine gére kanunla kurulmus bir Devlet Universitesi
olarak degerlendirilip degerlendirilemeyeceginin belirlenmesi gerekmektedir. Nitekim, her ne
kadar Anayasa’nin 90. maddesi kapsaminda usuliine uygun sekilde ydrdrlige girmis
Uluslararasi Sozlesmeler Kanun Hukmiinde de olsa; kurulus sézlesmesinin kanun niteliginde
olmasi, anilan Universitenin 2547 sayili Kanun kapsaminda sayilmasi icin yeterli degildir.
Bunun icin Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi’nin, Turkiye Cumhuriyeti Orgin Egitim
Kurumlari icinde bir Yuksekogretim Kurumu olarak yer alan ve Yuksekdgretim Kurumu
mevzuatina tabi bir Universite olmasi gerekmektedir. Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi
kurulusu, organlari ve isleyisi 2547 sayili Kanun ile degil, ‘Turkiye Cumhuriyeti Hukimeti
ile Kirgiz Cumhuriyeti Hikimeti Arasinda Kirgizistan’in Baskenti Biskek Sehrinde
Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Kurulmasina Dair Anlasma’ ve buna bagl olarak
cikarilan ‘Manas Kirgizistan - Tirkiye Universitesi Tuzigi’ ile belirlenmistir. Kaldi ki,
Manas Universitesi’ne, 10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu’nun, Ozel Butceli idareleri diizenleyen (1) Sayili Cetveli’nin, Yiksekégretim
Kurulu, Universiteler Ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri bashkli ‘A’ bendinde yer verilmedigi
gorulmekle, soz konusu Universite’nin  Milli Egitim Sistemi icinde degerlendirilmesi
mumkin degildir.

23. Kirgizistan - Tirkiye Manas Universitesinde calisacak 6gretim elemanlari, ya
Turkiye’den 2547 sayili Kanun’un 39. maddesi gore yapilacak gorevlendirme uzerine
yapilacak sdzlesme ile ya da haricen yapilacak sdzlesme ile calistirilabilecektir.
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24. Tum bu tespitler i1siginda, Davali Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi’nin
2547 sayili Yuksekogretim Kanunu kapsaminda ya da 5018 sayili Kanun ile Milli Butceye
dahil edilen kurumlar arasinda yer almamasi nedeni ile Turkiye Cumhuriyeti biinyesinde ayri
bir Kamu Tuzel Kisiligine sahip Universite olarak degerlendirilmesi olanagi
bulunmamaktadir. Buna ek olarak davacinin da, davali kurumda is s6zlesmesine bagli olarak
calismasi ve is mevzuatina iliskin talepleri de dikkate alindiginda, kamu personeli statustinde
kabul edilmesinin mimkun olmadigi tespit edilmistir.

25. Bu durumda, davacinin davasinin 2577 sayili Kanun’un 2. maddesinde
dlzenlenen idari dava tlrleri arasinda degerlendirilmesi miimkiin olmamakla, agilan davanin
Ozel hukuk hukimleri gergevesinde (Tirk Mahkemelerinin, ulusal agidan yargilama gorev ve
yetkisine iliskin degerlendirme hakki sakli kalmak kaydi ile) adli yargi yerinde gorilmesi
gerekmektedir.

26. Yukarida belirtilen hususlar g6z 6ninde bulundurularak; Ankara 2. idare
Mahkemesinin basvurusunun kabulii ile Ankara 2. Is Mahkemesinin 26/03/2014 tarihli ve
E.2013/928, K.2014/398 sayili gorevsizlik kararinin kaldirilimasina karar verilmesi
gerekmistir.

V. HUKUM
Aciklanan gerekgcelerle;
A. Davanin ¢6ziimiinde ADLi YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Ankara 2. Idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ile Ankara 2. Is
Mahkemesinin 26/03/2014 tarihli ve E.2013/928, K.2014/398 sayil GOREVSIZLIK
KARARININ KALDIRILMASINA,

01/03/2021 tarihinde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Celal Miimtaz Sukri Mehmet Birol
AKINCI BOZER AKSU SONER
Uye Uye Uye
Aydemir Nurdane Ahmet
TUNC TOPUZ ARSLAN
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