T.C. OZET : Yiizbasiritbesiyle gérev yapmakta iken

UYUSMAZLIK MAHKEMESI Y.A.S. karari ile 04.12.2000 tarihinde Turk Silahli
HUKUK BOLUMU Kuwvetleri ile ilisigi kesilen ve 6191 sayill Kanunla
ESASNO :2013/1835 926 sayli Tirk Silahli  Kuvvetleri Personel
KARARNO :2014 /149 Kanununa eklenen gecgici 32. madde uyarinca
KARARTR :3.3.2014 Milli Sawvunma Bakanligna yapilanbasvurusu

kabul edilen davaci tarafindan, T.S K. ile ilisiginin
kesildigi tarihten, gecici 32. maddeden
yararlanmasina karar verildigi 28.06.2011 tarihe
kadar olansureye iliskin maas ve diger 6zlik
haklarinin yasal faiziyle birlikte 6denmesi, ayrica
manevi zararlarinn da tazmin edilmesi igin
yapilan basvurunun yanit verilmemek suretiyle
zmnen reddine iligkin islemin iptali istemiyle
acillan davann ASKERI IDARI YARGI YERINDE
cbzimlenmesi gerektigi hk.

KARAR
Davaci :Y.S.
Davali : Milli Savunma Bakanligi
Vekili :Av.G.E.
OLAY : Davaci dilekgesinde; Turk Silahl Kuwvetlerinde Yuzbasi olarak gérev yapmakta iken

mahkeme karari olmaksizin, 04.12.2000 tarihinde Yiksek Askeri Sura karari ile ilisiginin kesildigini;
6191 sayll Kanun ile 926 sayli Kanuna eklenen gecici 32. madde geregince 05.11.2011 tarihinde
istanbul Valiliginde Aragtrmaci unvanli olarak géreve basladigin; YAS karari ile T.S.K * den ilisiginin
kesildigi 04.12.2000 tarihi ile gegici 32. madde hikimlerinden yararlanacagina iliskin Davali Bakanligin
vermis oldugu kararin tarihi olan 28.06.2011 tarihleri arasindaki, ge¢cmise dénuk net maaslarinin ve diger
6zluk haklarinin maddi tazminat olarak 6denmesi ve ayrica manevi zararlarinin tazmini istemiyle yaptig
20.03.2012 tarihli bagvurusuna 60 gun icinde cevap verilmedigini, isteminin zmnen reddedildigini;
Gegcici 32’inci madde ile, 12.3.1971 tarihinden itibaren yargl denetimine kapal islemler ve Yuksek
Askeri Sura kararlari ile TSK.dan ilisigi kesilenlerin 60 gin iginde bu kanundan yararlanmak Uzere
MSB’ligina basvurabileceklerinin belirtildidini; s6z konusu Kanunun 10. maddesinin 7/¢ bendiyle 926
saylll Kanuna eklenen 32. maddesine gore, baswurunun kabuli halinde yapilacak iglemlerin tek tek
belirtildigini, basvurunun reddi halinde ise; “ bagvurunun reddi halinde, bu ret islemlerine karsi ilgililer 60
gin icinde Askeri Yilksek idare Mahkemesinde dava agabilirler” hikmiiniin getirildigini; idarenin bu hakli
talebini reddetmesinin, Awrupa insan Haklari Sézlesmelerine, Avrupa insan Haklari Mahkemesi
Kararlarina, Anayasanin 40’nci maddesinde yer alan “Anayasa ile taninmis hak ve hurriyetleri ihlal edilen
herkes, yetkili makama geciktiriimeden basvurma imkaninin saglanmasini isteme hakkina sahiptir.”
Hikmine aykin oldugunu; hakkinda uygulanan idari iglemin hukuka uygunluk denetimini yaptirmaya
yonelik tim miracaatlarinin mevzuattaki vesayet hikimleri nedeniyle neticesiz kaldigini; hakkinda tesis
edilen islemin hukuka uygun olup olmadiginin denetlenerek, bir yargi kararina baglanmamis olmasinda
kendisinin kisisel bir kusurunun bulunmadigini; Anayasa hikminin, maddi ve manevi zararlarinin
devletce 6denmesini gerektirdigini; T.S.K.dan ilisiginin kesildigi 04.12.2000 tarihinden, hakkinda idarece
verilen kararin tarihi olan 28.6.2011 tarihine kadar mahrum kaldigi maaslari ve sair diger 6zlUk haklarinin,
maddi zararini olugturdugunu; haksiz, mesnetsiz ve de yargl denetimi olmadan ordu ile iligiginin
kesilmesinin de, kendisinde ve aile efradinda onarimaz yaralara sebebiyet verdigini, bu nedenlerle
olugsan manevi zararinin da daval idarece tazmininin gerektigini ifade ederek; davall idarenin zmnen
reddettigi isleminiptaline karar verilmesi istemiyle genel idari yargi yerinde dava agmistir.

Davall idare vekili, birinci savunma dilekgesinde, davada askeri idari yarginin gérevii oldugunu ileri
surerek goérev itirazinda bulunmustur.

ISTANBUL 10.IDARE MAHKEMESI; 30.9.2013 giin ve E:2012/1228 sayi ile, 2577 sayili Yasanin
2. maddesinde; idari dava tdrlerinin, idari islemler hakkinda yetki, sekil, sebep, konu ve maksat
yonlerinden biri ile hukuka aykir olduklarindan dolay! agillan iptal davalari; idari islem ve eylemlerden
dolayi kisisel haklari dogrudan muhtel olanlar tarafindan agilan tam yargi davalari; kamu hizmetlerinden
birinin yUrttiimesi i¢in yapilan her tirll idari s6zlesmelerden dolayi agllan davalar olarak sayidigs; idari
yarginin idari eylem ve islemlerin hukuka uygunlugunun denetimini yapmakla gérevii oldugunun kurala
baglandigr; 22.03.2011 tarihli Resmi Gazetede yaymlanarak yururlige giren 6191 sayil Kanunun 10'uncu
maddesi ile 926 sayli Kanuna Gegici 32'nci madde eklendigi; bu suretle 12.3.1971 tarihinden itibaren
yargl denetimine kapali islemler ve Yuksek Askeri Sura kararlari ile TSK'dan ilisigi kesilenlerin 60 gin



icinde bu Kanundan yararlanmak tzere, MSB'ligina bagvurabileceklerinin belirtildigi; s6z konusu kanunun
10'uncu maddesinin 7/¢ bendiyle 926 sayli Kanuna eklenen 32'nci maddesine gére, basvurunun kabult
halinde yapilacak islemlerin tek tek belirtilmis oldugu, basvurunun reddi halinde ise; "Basvurunun reddi
halinde, bu ret islemine karsi ilgililer 60 gun icinde Askeri Yiksek idare Mahkemesinde dava acabilirler”
hikmiinin getirildigi; dolayisiyla basvurularin reddi halinde Askeri Yiksek idare Mahkemesinin yetkili
kiindigr, Kanun koyucunun bu sekilde 1602 sayili Askeri Yiksek idare Mahkemesi Kanununda
belilenmemis olmasina ragmen, baswurularin reddi halinde yiksek mahkemeyi vyetkili kidigi ve
uyusmazliklari ¢éziime kavusturdugu; basvurularin kabulii halinde ise Askeri Yiksek idare Mahkemesinin
yetkili olduguna dair bir hikiim getirmeyerek, dogdacak uyusmazliklarin yetkili ve uzman mahkemelerce
gorulmesini amaglamig oldugu; davaya hangi yargi dizenindeki ve hangi yargi yeri tarafindan bakilacagi
ile ilgili gérev hususu, kamu diizenine iliskin oldugundan, dncelikle Uzerinde durulmasinin gerektigi;
Anayasanin 142'nci maddesinde yargi yerlerinin gérev ve yetkilerinin yasa ile belirlenmesi kuralinin
getiriimis oldugu; bu baglamda, 1602 sayli Askeri Yiksek idare Mahkemesi Kanunun 20'nci
maddesinin; "Askeri Yiksek idare Mahkemesi Tirk Milleti adina; askeri olmayan makamlarca tesis
edilmis olsa bile, asker Kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligskin idari islem ve eylemlerden dogan
uyusmazliklarin ilk ve son derece mahkemesi olarak yargi denetimini ve diger kanunlarda gésteriler,
gbrevieri yapar. Ancak, askerlik yokumltliginden dogan uyusmazliklarda; ilgilinin asker kisi olmasi sarti
aranmaz' hikminu tasidid;;  bu maddeden de anlasilacagi Uzere, bir islemin/eylemin Askeri Yuksek
idare Mahkemesinin gérev alanina girebilmesi i¢in asker kisileri ilgilendirmesi ve askeri hizmete iligkin
olmasinin gerektigi; somut olayda davacinin belirtilen tarihlerde asker kisi olmadigi gibi, idare tarafindan
davaci hakkinda dizenlenen askeri hizmete iligkin bir idari islem veya eylemin de bulunmadigi; Kanunun
bu iki sartin birlikle gerceklesmesini istedigi, kaldi ki Gegcici 32'nci maddenin de yalnizca bagvurunun
reddi halinde AYiM'de dava agllabilecegi diizenlenmis oldugu; yukarida aciklanan gerekcelerle; Gegici
32'nci madde kapsaminda yapilan bagvurularin idarece kabuli halinde, Kanunun uygulanmasindan dodan
uyusmazlklarda Askeri Yiksek idare Mahkemesinin gérevii olmadigi sonucuna varidigi gerekgesiyle;
davaliidarenin gérev itirazinin reddine ve Mahkemelerinin géreviiligine karar vermigtir.

Mahkemenin goreviilik karar davall idareye 24.10.2013 tarihinde tebli§ edilmis; Davall idare
vekilince, 25.10.2013 tarihli olup, 31.10.2013 tarihinde Askeri Yiksek idare Mahkemesi kaytlarina giren
dilekge ile; askeri idari yargi yararina olumlu gérev uyusmazligi ¢ikarimasi istemiyle, dogrudan Askeri
Yiksek idare Mahkemesi Bassavciligina basvuruda bulunulmustur.

ASKERI YUKSEK IDARE MAHKEMESIiI BASSAVCISI; davanin, TSK.dan ilisiginin kesildigi
04.12.2000 tarihi ile 926 saylh Kanunun Gegici 32. Maddesinden yararlanacagina karar verildigi
28.06.2011 tarihi arasinda yoksun kaldidi 6zlUk haklarinin yasal faiziyle birlikte davaciya 6ddenmesi
istemiyle acidigi; Askeri Yiksek idare Mahkemesinin gérev alani, Anayasanin 157. maddesindeki
dizenlemeye paralel olarak, 1602 sayil AYIM Kanununun 20. maddesinde; “Askeri Yiksek idare
Mahkemesi, Turk Milleti adina; askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kigileri
ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden dodan uyusmazliklarin ilk ve son derece
mahkemesi olarak yargl denetimini ve diger kanunlarda goésterilen, gérevieri yapar. Ancak, askerlik
yOokimlUliginden dodan uyusmazlklarda; ilgilinin asker kisi olmasi sarti aranmaz. Bu Kanunun
uygulanmasinda asker kisiden maksat; Turk Silahli Kuvvetlerinde g&revii bulunan veya hizmetten ayrimis
olan subay, askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman jandarma, uzman erbas, s6zlesmeli erbas ve
er, erbas ve erler ile sivil memurlardrr.” seklinde ve 21.maddesinde de; “20 nci maddede belirtilen kisileri
ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dolayi; yetki, sebep, sekil, konu ve maksat
ydnlerinden biri ile hukuka aykiri olduklarindan bahisle menfaatleri ihlal edilenler tarafindan agilacak iptal
davalari, ayniidari islem ve eylemlerin haklariniihlal etmesi halinde agilacak tam yargi davalari, dogrudan
dogruya ve kesin olarak Askeri Yiksek idare Mahkemesinde ¢ézimlenir ve karara baglanrr.” seklinde
dizenlenmis bulundugu; davacinin, TSK.dan ilisigi kesilmis olsa da 1602 sayil Kanunun 20/2. maddesine
gOre asker kisi sifatini tasidigi; davanin sebebini teskil eden TSK.dan ayirma igleminin, askeri hizmete
iliskin bir idari islem oldugunda da tereddit bulunmadigi; dolayisiyla Anayasanin 157, 1602 sayil Kanunun
20 ve 21. maddelerine gére, mevzu davanin Askeri Yiksek idare Mahkemesinin gérev alani icerisinde
oldugunun anlasildig; yukarida zikredilen géreve iliskin genel dizenlemeler yaninda, 926 sayili Kanunun
Gegici 32. Maddesinde “bu maddeden yararlanmak i¢in yapilan bagvurularin reddi halinde ret islemine
karsiilgililerce Askeri Yiksek idare Mahkemesinde dava acilabileceginin” belirtiimis olmasinin da, mevzu
davanin Askeri Yiksek idare Mahkemesinin gérev alani igerisinde oldugunu agik¢a ortaya koydugu; 22
Mart 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan 6191 sayili S6zlesmeli Erbas ve Er Kanununun 10 uncu
maddesinin 7/¢ bendi ile 926 sayll TSK Personel Kanununa eklenen Gegici 32 nci maddesinin (1) bendi
ile YAS Karariile atlanlarin, zlik haklarinin iadesi talebinin MSB .’nca reddi halinde Askeri Yiksek idare
Mahkemesinde dava acllabilecedi hukminin yer aldigi; diger taraftan davacinin, ayni konuda Askeri
Yiksek idare Mahkemesinde agcmis oldugu ve kesin hilkkiim teskil eden davanin, AYIM 1 inci Dairesinin
23 Aralk 2010 tarih ve 2010/2137 Esas, 2010/1777 Karar sayli karariyla reddedildidi, keza Karar
Dizeltme isteminin de AYIM 1 inci Dairesinin 05 Nisan 2011 tarih ve 2011/675 Esas, 2011/781 Karar
saylli karari ile reddedilmis oldugu; bu davalarda goérev itirazinda bulunuimadigi gerekgesiyle; 2247 sayil
Kanunun 10, 12 ve 13. maddeleri geregince OLUMLU GOREV UYUSMAZLIGI CIKARILARAK,
uyusmazligin ¢dzimii icin DOSYANIN UYUSMAZLIK MAHKEMESINE GONDERILMESI ile durumun
istanbul 10. idare Mahkemesi Bagkanligina bildiriimesine karar vermis ve Mahkememize bagvurmustur.

istenilmesi lizerine, istanbul 10.idare Mahkemesinin E:2012/1228 sayli dava dosyasi
Mahkememize génderilmigtir.



Baskanlkga, 2247 sayili Yasa’nin 13. maddesine gére Danigtay Bassavcis'nin da yazili distncesi
istenilmistir.

DANISTAY BASSAVCISI; T.C. Anayasasinin 157'inci maddesine goére Askeri Yiksek Idare
Mahkemesinin, askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kigileri ilgilendiren ve askeri
hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dogan uyusmaziklarin yargi denetimini yapan ilk ve son derece
mahkemesi oldugu; 1602 sayili Askeri Yiksek idare Mahkemesi Kanunu'nun 20'inci maddesinde,
"Askeri Yiksek idare Mahkemesi Tirk Milleti Adina; asker olmayan makamiarca tesis edilmis olsa bile,
askeri kigileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dogan uyusmaziklarin ilk ve
son derece mahkemesi olarak yargl denetimini ve diger kanunlarda g&sterilen gorevieri yapar. Ancak
askerlik yikumltliginden dodan uyusmazliklarda; ilgilinin asker kisi olma sarti aranmaz. Bu kanunun
uygulanmasinda asker kisiden maksat; Turk Silahli Kuwvetlerinde gérevii bulunan veya hizmetten ayrimis
olan subay, askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman gavusg, uzman jandarma gavus, erbas ve erler
ile sivil memurlardir." hilkmine yer verildigi; 926 sayili 22.03.2011 tarih ve 27882 sayli Resmi Gazetede
yayimlanan 6191 sayil Sézlesmeli Erbas ve Er Kanununun 10. maddesinin 7. fikrasi (¢) bendi ile 926
sayllh Turk Silahll Kuvvetleri Personel Kanununa eklenen gegici 32. madde ile 12 Mart 1971 tarihinden bu
Kanunun yayimi tarihine kadar, yargi denetimine kapali idari islemler veya Yiksek Askeri Sara kararlariile
Tark Silahli Kuvvetlerinden ilisigi kesilenler veya vefatlari halinde hak sahiplerine, bu madde
hikumlerinden vyararlanabilmek ic¢in altmis gin iginde Mili Savunma Bakanligina basvuranlardan
baswurulari kabul edilenlere bir takim haklar saglanmig, basvurunun reddi halinde ise, bu ret islemine
kars! ilgililerin altmis giin icinde Askeri Yiksek idare Mahkemesinde dava agabileceklerinin hiikiim altina
alinmis oldugu; bu hikidmlerin birlikte degerlendirilmesinden, Anayasanin ve 1602 sayili Yasanin anilan
maddelerinde, askeri Kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dodan
uyusmazlklarn ik ve son derece mahkemesi olarak yargl denetiminin Askeri Yiksek Idare
Mahkemesince yapilacagi hikim altina alinarak genel dizenleme yapimis ise de, 926 sayll Yasaya
eklenen gecici 32. maddede, bu maddeden yararlanmak isteyenlerin basvurularinin reddi durumunda ret
islemlerine karsi Askeri Yiksek idare Mahkemesine dava agacaklar kurala baglanarak ézel bir
dizenleme yapildigindan, anilan yasa maddesinden dogan uyusmazliklarda tesis edilen idari islemin
askeri hizmete iliskin olup olmadigina bakimaksizin yargisal denetiminin idari yarg! yerlerinde degil
Askeri Yuksek idare Mahkemesinde gérilmesi gerektigi sonucuna ulasimakta oldugu; dosyanin
incelenmesinden, Tirk Silahll Kuwvetlerinde Yizbasi ritbesinde gérev yapmakta iken, Y.A.S. karari ile
04.12.2000 tarihinde Turk Silahli Kuvvetleri ile ilisigi kesilen ve 6191 sayill Kanunla 926 sayili Tirk Silahh
Kuwvetleri Personel Kanununa eklenen gegici 32. madde uyarinca getirilen haklardan yararlanmak igin
Mili Savunma Bakanligi'na yaptigi basvurusu kabul edilen davaci tarafindan, anilan gecici madde
uyarinca T.S.K. ile ilisiginin kesildigi 04.12.2000 tarihinden, Mili Savunma Bakanligi'nca 926 sayil
Yasanin gegici 32. maddesinden yararlanmasina karar verildigi tarih olan 28.06.2011 tarihine kadar olan
sureye iliskin maas ve diger 6zlik haklarinin yasal faiziyle birlikte 6denmesi; ayrica manevi zararlarinin da
tazmin edilmesi icin yapilan basvurunun yanit verilmemek suretiyle zmnen reddedilmesi Uzerine, s6z
konusu iglemin iptali istemiyle bakilan davanin agidiginin anlasidid;; 926 sayli Yasanin gegici 32.
maddesinin incelenmesinden, bu madde ile getirilen haklardan yararlanmak isteyen ilgililerin yaptiklari
baswurunun veya baswvurunun kabuliinden sonraki asamalarda yine ayni yasa maddesine dayanilarak
yapacaklar basvurularin reddi halinde dogacak uyusmazlklarin gérim ve ¢6zUmuinin Askeri Yiksek
idare Mahkemesinin gérevi kapsaminda oldugunun kabulinin gerektigi; bu durumda, davacinin 926
saylli Yasanin gegici 32. maddesinden bahisle T.S.K. ile ilisidinin kesildigi 04.12.2000 tarihinden, Milli
Savunma Bakanliinca 926 sayili Yasanin gegici 32. maddesinden yararlanmasina karar verildigi tarih
olan 26.2011 tarihleri arasinda ge¢cmise doénik maas ve diger 6zlik haklarinin yasal faiziyle birlikte
O6denmesi; ayrica manevi zararlarinin da tazmin edilmesi igin yaptigi bagvurunun yanit veriimemek
suretiyle zmnen reddine iligkin islemin iptali istemiyle agilan davanin gérim ve ¢6ziminin Askeri Yiksek
idare Mahkemesinin gérevinde bulundugu gerekgesiyle; 2247 sayili Yasa'nin 13. maddesi uyarinca,
yapilan bagvurunun kabuliniin uygun olacagi yolunda yazili diigtince vermistir.

INCELEME VE GEREKCHJyusmazlk Mahkemesi Hukuk B&limi'nin, Serdar OZGULDUR’tin
Baskanliginda, Uyeler: Eylip Sabri BAYDAR, Ali COLAK, Siddk YILDIZ, Nurdane TOPUZ, Ayhan
AKARSU ve Mehmet AKBULUT un katilimlariyla yapilan 3.3.2014 ginli toplantisinda;

LK INCELEME: AYIM Bassavcisinin Bagvuru karar ve dava dosyasi Uzerinde 2247 sayili
Yasa'nin 27. maddesi geregince yapilan incelemeye gére; davali idarenin anilan Yasanin 10/2
maddesinde &éngérilen ydnteme uygun olarak yaptigi gorev itirazinin reddedilmesi ve 12/1. maddede
belirtilen siire icerisinde; ancak dogrudan Bassavciliga basvurumasi lizerine; Askeri Yiksek Idare
Mahkemesi Bagsavcilijinca olumlu gérev uyusmazligi ¢cikarildigr anlagimaktadir.

2247 sayli Yasa’nin “Olumlu goérev uyusmazligi ¢ikarma” baslkl 10.maddesinde; “Gérev
uyusmazlidi ¢lkkarma; adli, idari ve askeri bir yargi merciinde aclimis olan davada ileri strtlen gérev
itirazinin reddi Gzerine ilgili Bassavci veya Baskanuns6zcisi tarafindan gérev konusunun incelenmesinin
Uyusmazlk Mahkemesinden istenmesidir.

Yetkili Bagsavci veya Bagkanunsozcisinin Uyugsmazlik Mahkemesinden istekte bulunabilmesi
icin, gorev itirazinn, hukuk mahkemelerinde en geg birinci oturumda, ceza mahkemelerinde delillerin
ikamesine baslamadan énce; idari yargi yerlerinde de dilek¢ce ve savunma evresi tamamlanmadan
yapilmis olmasi ve yargi yerlerinin de kendilerinin gérevii olduklarina karar vermis bulunmalari sarttir.

Gdrev itirazinin yargl merciince yerinde goérilerek gérevsizlik karari verilmesi halinde, gérev
konusunun Uyusmazlik Mahkemesince incelenebilmesi, temyizen bu kararin bozulmus ve yargi merciince




de bozmaya uyularak gorevii olduguna karar verilmis bulunmasina baglidrr.

Uyusmazlk ¢glkarma isteminde bulunmaya yetkili makam; reddedilen gérevsizlik itirazi adli yargi
yararina ileri surlilmis ise Cumhuriyet Bassavcisi, idari yargl yararina ileri surilmis ise Danigtay
BaskanunsézcisU, askeri ceza yargisi yararina ileri surilmis ise Askeri Yargitay Bagsavcisi, Askeri Idari
Yargi yararina ileri suriimis ise bu mahkemenin Baskanunsdzcisudur.

Gorev itirazinin reddine iliskin karara karsi itiraz yolunun agik bulundugu ceza davalarinda ret karari
kesinlesmeden uyusmazlk ¢ikarma istenemez.”hikmine;

“Yargi merciince yaplilacak islemler” baslkl 12.maddesinde;

“Gorev itirazinda bulunan kisi veya makam, itirazin reddine iliskin kararin verildigi tarihten, sayet
bu kararin tebligi gerekiyorsa teblig tarihinden, itiraz yolu acik bulunan ceza davalarinda ise ret kararinin
kesinlestigi tarihten baslayarak onbes gin icinde, uyusmazlk cikarimasini istemeye yetkili makama
sunulmak tzere iki nisha dilekgeyi itirazi reddeden yargi merciine verir.

Bu yargi mercii, dilekgenin bir nishasini ve varsa eklerini yedi giin iginde cevabini bildirmesi igin
diger tarafa teblig eder. Tebligat yapilan taraf, slresi icinde bu yargi merciine cevabini bildirmezse,
cevap vermekten vazge¢mis sayilir.

(Degisik tguncd fikra: 23/7/2008 — 5791/4 md.) Yargi mercii, itiraz dilekgesi Uzerine verdigi itirazi
ret kararini kaldirarak gdrevsizlik karari vermedigi takdirde; yetkili makama sunulmak Uzere kendisine
verilen dilekgeyi, alinan cevabi ve gorevsizlik itirazinin reddine iligkin kararini, dava dosyasi muhtevasinin
onayli 6rnekleriyle birlikte uyusmazlik ¢cikarma isteminde bulunmaya yetkili makama génderir.

Bir davada uyusmazk ¢ikarimasiigin yalniz bir kez bagvurulabilir.” hikmine;

“Uyusmazlk c¢ikarma isteminde bulunmaya yetkili makamca vyapilacak islemler’ baslikh
13.maddesinde ise;

“(Degisik birinci cimle: 23/7/2008 — 5791/5 md.) Uyusmazlk ¢ikarma konusundaki dilekge ile
ekleri kendisine ulasan yetkili makam, gerekirse dilekgedeki veya eklerindeki eksiklikleri tamamlattiktan
sonra, uyusmazlk ¢karmaya yer olmadigi sonucuna varirsa veya yapilan basvuruda 12 nci maddenin
birinci fikrasinda éngérilen sirenin gegirilmis oldugunu tespit ederse, istemin reddine karar verir. Bu
karar, ilgili kisilere veya makama ve ilgili yargi merciine, hemen teblig olunur. Bu karara karsi hig¢ bir yargi
merciine bagvurulamaz.

Uyusmazlik ¢ikarimasini gerekli gérdigu durumlarda yetkili makam, dilekge ve eklerinin kendisine
ulastig tarihten, sayet eksiklikleri tamamlatmak yoluna gitmis ve bu erekle génderdigi yazilar on gin
gegcmeden postaya vermis ise eksikliklerin tamamlandigi tarihten baslayarak en ge¢ on gin icginde
duzenleyecegi gerekgeli dustince yazisini, kendisine génderilen dilekge ve ekleri ile birlikte Uyusmazlik
Mahkemesine yollar ve ayrica Uyusmazlik Mahkemesine bagvurdugunu ilgili yargi merciine hemen bildirir.
(Ek cumle: 23/7/2008 — 5791/5 md.) Bu takdirde ilgili yargi mercii, 18 inci maddede 6ngérildigi sekilde
davanin gérilmesini geri birakir.

Uyusmazlk Mahkemesi Baskani, disunce yazisiyla eklerini, gérevsizlik itirazini reddeden yargi
merciine gore ilgili bulunan Bassavcl veya Baskanuns6zcUsine teblig edebilir. Tebligi alan makam
karsilik vermek isterse, yedi gunicinde yazili karsiligini vermekle gérevlidir.”hiikmine yer verilmistir.

Anilan hikimlerin incelenmesinden; gdrev itirazinda bulunan kisi veya makamin, itirazin reddine
iliskin kararin verildigi tarihten, sayet bu kararin tebligi gerekiyorsa teblig tarihinden baslayarak onbes
gln icinde, uyusmazlik ¢ikarimasini istemeye yetkili makama sunulmak Uzere iki nisha dilekgeyi itirazi
reddeden yargl merciine verecegi; bu yargi merciin de, dilekgenin bir niishasini ve varsa eklerini yedi giin
icinde cevabini bildirmesi i¢in diger tarafa tebli§g edecegi; tebligat yapilan tarafin, stresi icinde bu yargi
merciine cevabini bildirmemesi halinde, cevap vermekten vazge¢cmis saylacagr; yargi merciinin, itiraz
dilekgesi Uzerine verdigi itirazi ret kararini kaldirarak goérevsizlik karari vermedigi takdirde; yetkili
makama sunulmak uzere kendisine verilen dilekgeyi, alinan cevabi ve gorevsizlik itirazinin reddine iliskin
kararini, dava dosyasi muhtevasinin onayli drnekleriyle birlikte uyusmazlik ¢cikarma isteminde bulunmaya
yetkili makama goénderecegi; uyusmazlik gikarma konusundaki dilekce ile ekleri kendisine ulagan yetkili
makamin, incelemelerini yaptiktan sonra; uyusmazlk ¢ikarimasini gerekli gérdigu durumlarda, dilekge ve
eklerinin kendisine ulastigi tarihten, sayet eksiklikleri tamamlatmak yoluna gitmis ve bu erekle génderdigi
yazilari on gin gecmeden postaya vermis ise eksikliklerin tamamlandidi tarinten baslayarak en ge¢ on
gln icinde duzenleyecegdi gerekceli dusiunce yazisini, kendisine génderilen dilekge ve ekleri ile birlikte
Uyusmazlk Mahkemesine yollayacagr ve ayrica Uyusmazlk Mahkemesine bagvurdugunu ilgili yarg
merciine hemen bildirecegi; bu takdirde ilgili yargi merciinin, 18 inci maddede 6ngdrildugu sekilde
davanin gérulmesini geri birakacagi anlagiimaktadr.

Yasal durum bu sekilde olmasina karsin; davall idare vekilince, géreviilik kararindan sonra idare
Mahkemesi yerine, dogrudan Askeri YlUksek ldare Mahkemesi Ba§sav0|llg|na baswuruda bulunuldugu;
Askeri Yuksek Idare Mahkemesi Bagsavciiginca da; baswvuru dilekgesi Mahkemesine gonderilerek,
Yasada &6ngdérilen usulli igslemlerin tekemmalinin saglanma5| gerekirken; dogrudan olumlu gbérev
uyusmazligi ¢ikarilarak, Uyusmazlik Mahkemesine basvuruldugu anlasimistr.

Dosya kapsami itibariyle yukarida belirtilen hikimler ve kabuller dogrultusunda yapian
degerlendirmede, 2247 sayll Yasa'da 6ngdrilen yonteme uymasa da sonugta, davall Idarece olumiu
gobrev uyusmazligi ¢ikarimasi amaciyla suresi igerisinde basvuruda bulunuldugu; AYIM Bassavciliginca
da, 10.maddeye gére olumlu gérev uyusmazligi c¢ikarilarak dosyanin Uyusmazik Mahkemesi’'ne
gonderildigi; gorev hususunun kamu dizeninden saylmasi ve yargllamanin siresinde ve ekonomik
olmasi yolundaki genel ilke ve kabuller de gézetildiginde; Askeri Yiksek ldare Mahkemesi Bagsavciliginin
basvurusunun kabul edilmesi gerektigi sonucuna ulagimistir.

Usule iligkin bagka bir noksanlik bulunmadigindan gérev uyusmazliginin esasinin incelenmesine oy
birligi ile karar verildi.

IFESASIN INCELENMESI: Raportér-Hakim Taskin CELIK’in, davanin ¢dziminde askeri idari
yarginin gérevlii oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bassavcilarca
goreviendirilen Danistay Savcisi Mehmet Ali GUMUS ile Askeri Yiksek idare Mahkemesi Savcisi
Mehmet ALP’indavada askeri idari yarginin gérevii oldugu yolundaki s6zlii ve yazili agiklamalar da
dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava, Turk Silahli Kuvvetlerinde Yuzbasi ritbesinde gorev yapmakta iken Y.A.S. karar ile
04.12.2000 tarihinde Turk Silahli Kuvvetleri ile ilisigi kesilen ve 6191 sayill Kanunla 926 sayili Tark Silahh
Kuvvetleri Personel Kanununa eklenen gegici 32. madde uyarinca Milli Savunma Bakanligrna yapilan



basvurusu kabul edilen davaci tarafindan, T.S.K. ile ilisiginin kesildigi 04.12.2000 tarihinden Milli
Savunma Bakanliginca 926 saylh Yasanin gegici 32. maddesinden yararlanmasina karar verildigi tarih
olan 28.06.2011 tarihine kadar olan sireye iliskin maas ve dider 6zlUk haklarinin yasal faiziyle birlikte
6denmesi, ayrica manevi zararlarinin da tazmin edilmesi icin yapilan basvurunun yanit veriimemek
suretiyle zmnen reddine iligkin islemin iptali istemiyle agimistr.

Anayasa’'nin 157. maddesinde, Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin, askeri olmayan makamlarca
tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden
dogan uyusmazlklarin yarg: denetimini yapan ilk ve son derece mahkemesi oldudu; ancak, askerlik
yiukumlGliginden dogan uyusmazliklarda ilgilinin asker kisi olmasi sartinin aranmayacagi belirtiimis; 1602
saylll Askeri Yiksek idare Mahkemesi Kanunu'nun 25.12.1981 tarih ve 2568 sayil Yasa ile degisik 20.
maddesinin birinci fikrasinda, “Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Turk Milleti adina; askeri olmayan
makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve
eylemlerden dogan uyusmazlklarin ilk ve son derece mahkemesi olarak yargi denetimini ve diger
kanunlarda gd&sterilen, gérevieri yapar. Ancak, askerlik yukimltliginden dodan uyusmaziklarda; ilgilinin
asker kisi olmasi sarti aranmaz’ denilmigtir.

Buna gére, Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin bir davaya bakabilmesi icin dava konusu idari
islem veya eylemin “asker kisiyi ilgilendirmesi” ve “askeri hizmete iligkin bulunmasi” kosullarinin birlikte
gerceklesmesi gerekmektedir.

1602 sayll Yasa’'nin degisik 20. maddesinde, Turk Silahli Kuvvetlerinde gérevii bulunan veya
hizmetten ayrimis olan subay, askeri memur, astsubay, askeri dgrenci, uzman ¢avusg, uzman jandarma
¢avus, erbas ve erler ile sivil memurlar asker kisi saylmaktadr.

Davacinin Turk Silahli Kuvvetlerinden ge¢cmis kabul edilen hizmeti bakimindan, 1602 sayili Yasa’nin
20. maddesinde saylan asker kisilerden oldugu ve bu nedenle dava konusu iglemin asker kisiyi
ilgilendirdigi aciktir.

Dava konusu islemin askeri hizmete iliskin olup olmadigina gelince:

idari iglemin, gérevii yargi yerinin tespiti ydniinden “askeri hizmete iliskin’ olup olmadiginin
saptanabilmesi icin islemin konusuna bakimasi gerekmektedir. Eger idari islem askeri gereklere, askeri
usul ve yénteme ve askeri hizmete gdre tesis edilmis ise, bu iglemin askeri hizmete iliskin oldugu kabul
edilmelidir. Daha acik bir ifadeyle, askeri hizmete iligkin idari islemler; idarenin bir asker kisinin askeri
yeterlik ve yeteneklerinin, tutum ve davranislarinin, askeri ge¢gmisinin, asker kisi olmaktan kaynaklanan
hak ve 6devlerinin; askerlik hizmetinin amaci, askeri gérev yerlerinin dzellikleri, askeri kural ve gerekler
g6z éniinde tutularak degerlendiriimesi sonucunda tesis edilen iglemlerdir. islem, askeri olmayan bir
makam tarafindan tesis edilmis olsa bile durum degismemekte menfaati ihlal edilen asker kiginin agtigi
davanin Askeri Yiiksek idare Mahkemesi’nde gérilmesi gerekmektedir.

22.3.2011 tarih ve 27882 sayli Resmi Gazete’de yaymlanarak yurlrlige giren 6191 sayil
Soézlesmeli Erbas ve Er Kanunu'nun 10. maddesi ile 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
eklenen gecici 32. maddede; “12 Mart 1971 tarihinden bu Kanunun yayim tarihine kadar, yargi
denetimine kapali idari islemler veya Yiksek Askeri SOra kararlari ile Turk Silahli Kuvvetlerinden iligigi
kesilenler veya vefatlari halinde hak sahipleri, bu madde hikimlerinden yararlanabilmek igin altmis giin
icinde Milli Savunma Bakanligina bagvururlar.

Milli Savunma Bakani, basvurunun kabuliine veya reddine en geg alti ay iginde karar verir. Milli
Sawvunma Bakani, hazrlk amaciyla sadece gerekli yazigmalarin yapimasi hususunda yardmci olmak
Uzere gerektiginde komisyonlar kurabilir ve bu komisyonlara, ilgili bakanliklar ile kamu kurum ve
kuruluglarindan temsilci gagirabilir. ligililerin, Tirk Silahli Kuwvetlerinden iligiklerinin kesilmesine esas bilgi
ve belgeler Genelkurmay Baskanliginca en ge¢ altmis giin iginde Milli Savunma Bakanligina génderilir.

Basvurunun kabulll halinde agagidaki hukimler uygulanir:

a) Bu kisilerin ilisiklerinin kesildigi tarihten bu maddenin yurirlige girdigi tarihe kadar gegen
sureleri Turk Silahli Kuwvetlerinde gegmis kabul edilir. Bu sureler karsiiginda 5434 sayili Kanunun miiga
32 nci maddesi ile 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayl Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanununun 40 inci maddesi uyarinca fiili hizmet siresi zammi ve 5434 sayili Kanunun miiga 36 nci ve
milga 37 nci maddeleri ile 5510 sayli Kanunun 49 uncu maddesi hikimleri dikkate alinarak itibari
hizmet sdresi zammi verilir. Turk Silahli Kuwvetlerinden ilisiklerinin kesildigi tarih ile bu maddenin
yururlige girdigi tarih arasindaki dénem iginde uzun vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta primi
6denmemis veya emekli kesenegi yatrimamis olan sirelerine iliskin kesenek ve kurum karsiliklari ile fiili
hizmet slresi zammi ve itibari hizmet slresine ait kurum karsiliklari, statilerine gére Turk Silahh
Kuwvetlerinden ilisiklerinin kesildigi tarinten ayni nesetli emsali subay (general olanlar hari¢) veya
astsubayin (subay olanlar hari¢) sinff, ritbe ve kidemi lzerinden Milli Savunma Bakanligina miracaat
ettikleri tarihteki katsayl esas alinmak suretiyle ilgili Kuvwet Komutanliklari, Jandarma Genel Komutanligi
veya Sahil Guvenlik Komutanliginca hesaplanarak Sosyal Guvenlik Kurumuna defaten édenir. Bu fikranin
(c) bendinin (2) numarali alt bendi ile (¢) bendine gére arastirmaci kadrolarina atananlar igin bu maddenin
yururlige girdigi tarih ile géreve baslama tarihleri arasindaki sureye iliskin kesenek ve kurum karsiliklar
ile fiili hizmet siresi zammi ve itibari hizmet siresine ait kurum karsilklar, emeklilik kesenedine esas
aylk derece ve kademeleri ile ek gosterge rakamlari ilgili Kuwet Komutanliklar, Jandarma Genel
Komutanligi veya Sahil Givenlik Komutanliginca tespit edilir ve géreve basladiyi kamu kurum ve
kuruluglari tarafindan Sosyal Glvenlik Kurumuna defaten 6denir.

b) Bu kisilerden statlisiine gére ayni nesetli emsali subay (general olanlar hari¢) veya astsubayin
(subay olanlar hari¢) tamami emekli olanlarin kendilerine, bunlardan vefat etmis olanlarin hak sahiplerine,
statlisline goére ayni nesetli en son emekli olan emsali subay (general olanlar hari¢) veya astsubayin



(subay olanlar hari¢) emekli oldugu tarihteki sinff, ritbe ve kidemi Uzerinden, 5510 sayli Kanunla
yUrUrlikten kaldirlan hikimleri dahil 5434 sayih Kanun hikiumlerine gére yapimis olan toptan édeme
tutarlarinin toptan 6deme aldiklan tarihte biraktiklar derece, kademe ve ek gosterge tutarlan dikkate
alnmak suretiyle Mili Savunma Bakanligina baswuruda bulunduklan tarihteki katsayr ve emekli
kesenegine esas ayligin hesabina ait diger unsurlar lzerinden ve faizsiz hesaplanarak bulunan tutar,
kendileri veya hak sahiplerine 6denecek emekli ikramiyesinden mahsup edilir. Emekli ikramiyesinin ihya
tutarini karsilamamasi halinde eksik kalan tutar kirksekiz esit taksit hdlinde aylklarindan tahsil edilmek ve
muilga 24/5/1983 tarihli ve 2829 sayill Sosyal Givenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin
Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 8 inci maddesi hikmi uygulanmaksizin 5510 sayili Kanunla yarurlikten
kaldirlan hikumleri dahil 5434 sayil Kanun hikimlerine gére aylk baglanmasi sartlarini haiz olanlara Milli
Sawvunma Bakan tarafindan verilen karar tarihini takip eden ay basindan itibaren, aylk baglanmasi
sartlarini haiz olmayanlara ise bu sartlari haiz olduklari tarihten itibaren emekli veya dul ve yetim ayligi
baglanr. Bunlara Turk Silahli Kuwvetleri ile ilisiklerinin kesildigi tarih ile bu maddenin yirtrlige girdigi
tarihe kadar gecen surelerine karsillk emekli ikramiyesi 6denir. Ancak bunlardan, daha 6nceden
herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan aylk veya gelir alanlara, yiksek olan aylk veya gelir baglanrr.

c) StatUstine gére ayni nesetli emsali subay (general olanlar harig) veya astsubayin (subay olanlar
hari¢) tamami emekli olmayanlardan;

1) isteyenlere veya vefat etmis olanlarin hak sahiplerine, statiisiine gére ayni nesetli emsali subay
veya astsubayin sinff, ritbe ve kidemi Gzerinden, 5434 sayill Kanun hikimlerine gére yapimis olan toptan
6deme tutarlarinin toptan 6deme aldiklar tarihte biraktiklar derece, kademe ve ek gésterge tutarlan
dikkate alinmak suretiyle Milli Savunma Bakanligina basvuruda bulunduklari tarihteki katsayr ve emekli
kesenegine esas ayligin hesabina ait diger unsurlar lzerinden ve faizsiz hesaplanarak bulunan tutar,
kendileri veya hak sahiplerine 6denecek emekli ikramiyesinden mahsup edilir. Emekli ikramiyesinin ihya
tutarini karsilamamasi halinde eksik kalan tutar kirksekiz egit taksit hdlinde aylklarindan tahsil edilmek ve
miiga 2829 sayli Kanunun 8 inci maddesi hikmu uygulanmaksizin 5510 sayili Kanunla yurrlikten
kaldirlan hiktumleri dahil 5434 sayili Kanun hikimlerine gére aylk badlanmasi sartlarini haiz olanlara Milli
Sawunma Bakani tarafindan verilen karar tarihini takip eden ay basindan itibaren, aylk baglanmasi
sartlarini haiz olmayanlara ise bu sartlar haiz olduklar tarihten itibaren emekli veya dul ve yetim aylig
baglanr. Bunlara Turk Silahli Kuvvetleri ile ilisiklerinin kesildigi tarih ile bu maddenin yurtrlige girdigi
tarihe kadar gecen surelerine karsilk emekli ikramiyesi ddenir. Ancak bunlardan, daha &nceden
herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan aylk veya gelir alanlara, yiksek olan aylk veya gelir baglanrr.

2) isteyenler, 657 sayli Kanunun 48 inci maddesindeki genel sartlari tagimalar kaydiyla, kamu
kurum ve kuruluglarinin arastirmaci unvanli kadrolarina atanmak tzere Milli Savunma Bakanligi tarafindan
mali ve sosyal haklarina esas olacak derece, kademe ve ritbeleri belirtiimek suretiyle Deviet Personel
Baskanligina bildirilir. Anilan Baskanlik tarafindan kirkbes giin igcinde kamu kurum ve kuruluslarina bunlarin
atamalarn teklif edilir. S6z konusu teklife iligkin yazinin atamayl yapacak kamu kurum ve kuruluguna
intikalinden itibaren otuz giin iginde ilgili kamu kurum ve kurulusu tarafindan atama islemlerinin yapimasi
zorunludur. Atama emri ilgiliye atamayr yapan kamu kurum ve kurulusu tarafindan 11/2/1959 tarihli ve
7201 sayl Tebligat Kanunu hikimlerine gére teblig edilir. ilgililerin ise baslama sirelerine ve ise
baslamama halinde yapilacak islemlere iliskin olarak 657 sayili Kanunun 62 nci ve 63 tincli maddelerinin
hukdmlerinin uygulanmasindan atamayi yapan kamu kurum ve kurulusu sorumludur. Kamu kurum ve
kuruluglari atama ve géreve baslatma islemlerinin sonucunu en ge¢ onbes gin igcinde Deviet Personel
Baskanligina bildirir. Bunlara statiisiine gére bu Kanun hikimleri uyarinca karargahta gérevli emsali sinf,
ritbe ve kidemdeki subay veya astsubaya 6denmekte olan aylk ve diger mali haklar (tayin bedeli ve fiilen
c¢alisma karsiligi yapilan 6demeler harig) ddenir. Aylklar, emsalleri esas alnarak her yl kademe
ilerlemesi, her Gg yilda bir derece yilkselmesi islemine tabi tutulur. Bu sekilde yikseltilen aylklarda, azami
ritbe tavani subaylarda kidemli albay, astsubaylarda iki kademeli kidemli bascavustur. Bunlar bu fikranin
(b) bendi veya (c) bendinin (1) numaral alt bendi hilkiimleri gcercevesinde emekliye ayrilabilirler.

¢) Statusiine gére emsalleri emeklilik hakki kazanamamis olanlardan isteyenler hakkinda da Ugunci
flikranin (c) bendinin (2) numarali alt bendi hikimleri uygulanir. Ugiincii fikranin (b) ve (c) bentleri
kapsaminda ihya talebinde bulunanlardan, bu bentlerin hikiimlerine gére yapmis oldugu ihya ile birlikte
emekli ayligi baglanmasina yeterli hizmetlerinin olmamasi durumunda, ihya tutarlar teblig tarihinden
itibaren kirksekiz esit taksit halinde Sosyal Guvenlik Kurumuna &denir.

d) Bu fikranin (c) ve (¢) bentleri kapsaminda olanlardan hélen herhangi bir kamu kurum ve
kurulusunda calisanlardan isteyenler, bu madde uyarinca ihdas edilen arastrmaci kadrosuna
kurumlarinca atanirlar ve bunlara statiistine gére bu Kanun hikimleri uyarinca karargahta gérevii emsali
sinff, ritbe ve kidemdeki subay veya astsubaya édenmekte olan aylk ve diger mali haklar (tayin bedeli ve
fillen ¢alisma karsiig1 yapilan ddemeler hari¢) 6denir. Aylklar, emsalleri esas alinarak her yil kademe
ilerlemesi, her Ug¢ yilda bir derece ylkselmesi islemine tabi tutulur. Bu sekilde yUkseltilen aylklarda, azami
ritbe tavani subaylarda kidemli albay, astsubaylarda iki kademeli kidemli baggavustur. Bunlar bu fikranin
(b) bendi veya (c) bendinin (1) numarali alt bendi hikimleri ¢ergevesinde emekliye ayrilabilirler. Kamu
kurum ve kuruluslari bu durumdaki personele iliskin bilgileri bu maddenin yirirlige girdigi tarihten
itibaren onbes gin icinde Deviet Personel Bagkanligina bildirirler.

e) Bu maddenin yirurlige girdigi tarihten dénce, ilgili mevzuatina gére her ne suretle olursa olsun
ewvelce is sonu tazminati veya bu mahiyette olmakla birlikte baska bir adla tazminat 6denen sireler ile
kidem tazminati ya da emekli ikramiyesi 6denmis olan silreler, bu madde uyarinca yapilacak emekli
ikramiyesi 6demesinde esas alinacak sirelerden mahsup edilir.



f) Bu madde geregi yapilacak her tirli 6demelerle ilgili zamanasimi suresi, bu maddenin yirirlige
girdigi tarihten itibaren islemeye baslar.

g) Bukisilerin varsa 6grenim giderleri borcu tahsil edilmez.

d) Bu kisilere, ilisiklerinin kesildigi tarihteki riitbe ve kidemleri Gizerinden emekli kimlik karti verilir ve
bu kisiler emekli Turk Silahli Kuvvetleri mensuplarina taninan sosyal haklardan genel hikimlere goére
yararlanirlar. Ayrica bu kisilere, emsali subay ve astsubaylar gibi silah, silah tagsima ruhsati ve pasaport
verilir.

h) Bu kisiler, emsallerinin 6demis oldugu aidat ve aidatlara isabet eden kéar paylarini glincel tutarlar
Uzerinden 6demek sartiyla OYAK Uyeliginden dogan haklardan, intibaklarinin yapildigi ritbe ve kidem
Uzerinden ayni sartlar altinda yararlanrr.

1) Bu kisilerin sicil dosyalarinda yer alan, Turk Silahli Kuwvetlerinden ilisiklerinin kesilmesine esas
tim bilgi ve belgeler, herhangi bir miracaat aranmaksizin hikimsuiz sayllarak dosyalarindan ¢ikarilir ve
herhangi bir isleme esas alinmazlar.

Bagvurunun reddi halinde, bu ret islemine karsi ilgililer altmis giin iginde Askeri Yiksek idare
Mahkemesinde dava acgabilirler.

Bu madde uyarinca yapilacak atamalarda kullanimak tzere, genel idare hizmetleri sinifindan 5 inci
dereceli ikibin adet arastrmaci kadrosu ihdas edilmistir. Bu kadrolari derece degisikligi yapmak suretiyle
kamu kurum ve kuruluslarina tahsis etmeye, Devlet Personel Baskanliginin teklifi Gzerine Bakanlar Kurulu
yetkilidir. Tahsis edilen kadrolar, Bakanlar Kurulu kararinda belirtilen kurumlara ait 13/12/1983 tarihli ve
190 sayih Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnameye ekli cetvellerin ilgili bélimiine
eklenmis sayilr. (Ek cumle: 22/8/2011-KHK-651/13 md. ) 190 sayli Kanun Hikminde Kararname
kapsaminda yer almayan kamu kurum ve kuruluglarinda galisanlardan isteyenlerin kurumlarinca atanmasi
durumunda ise kurumun statlisine uygun olarak atama yapilan sayl kadar arastirmaci unvanl kadro
bagka bir isleme gerek kalmaksizn kurumun kadrolarina eklenir. ihdas edilen bu kadrolardan
kullaniimayanlar ile herhangi bir nedenle bosalanlar, baska bir islem yapimasina gerek kalmaksizin iptal
edilmig sayilr. Buna iligkin bilgiler ilgili kurumlarca Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.” hikmine yer
verilmigtir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; subay olarak gbrev yapan davacinin, Yiksek Askeri Sura
karari ile 4.12.2000 tarihinde Tirk Silahli Kuvvetlerinden ilisiginin kesildigi, 22.03.2011 tarih ve 27882
saylll Resmi Gazete’de yaymlanarak yirirlige giren 6191 sayili S6zlesmeli Erbas ve Er Kanunu'nun 10.
maddesi ile 926 saylh Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa eklenen gecici 32. madde uyarinca
yaptigi basvurusu, davall idarece 28.6.2011 tarihinde kabul edilerek, 5.11.2011 tarihinde istanbul Valiligi
emrinde arastirmaci olarak géreve basladigs; , anilan gegici madde uyarinca T.S.K. ile ilisiginin kesildigi
4.12.2000 tarihinden, Mili Savunma Bakanligr'nca 926 sayli Yasanin gegici 32. maddesinden
yararlanmasina karar verildigi tarih olan 28.06.2011 tarihine kadar olan sureye iligkin maas ve diger
6zluk haklarinin yasal faiziyle birlikte 6denmesi; ayrica manevi zararlarinin da tazmin edilmesi i¢in yaptig
bagwvurunun yantt verilmemek suretiyle zmnen reddedilmesi Uzerine, s6z konusu islemin iptali istemiyle
bakilan davayi actigi anlagimaktadir.

Uyusmazliga iliskin mevzuat hikimleri ile somut olay ile birlikte irdelendiginde, 926 sayili Kanuna
eklenen gegici 32. maddeden yararlanarak arastirmaci unvaniyla kamu gorevine geri dénen davacinin,
TSK.danilisiginin kesildigi tarih ile Gegici 32. maddeden yararlanacagina karar verildigi tarihler arasinda
yoksun kaldigi 6zlik haklarinn édenmesini talep ettigi; 926 sayli Kanunun gegici 32. maddesi
kapsaminda ilgililerin yaptigi bagvurunun reddi halinde, bu ret iglemine karsi Askeri Yiksek idare
Mahkemesinde dava acgabilecedi hikmine yer verildidi; her ne kadar davacinin ilk talebi kabul edilerek
kendisi hakkinda islem tesis edilmis ise de; davacinin, dava konusunu da olusturan yeni talebinin de,
onceki bagvurusundan bagimsiz olarak distnilemeyecegi; davacinin TSK’dan ilisiginin kesildigi tarihlere
iligkin 6zluk haklarinin karsilanip karslanmayacagi hususunda iglem tesis edilirken, ya da bu iglemin
yargisal denetimi sirasinda askeri kural ve gerekler yéninden bir degerlendirme yapilmasinin gerekecegi,
bu agidan dava konusu islemin askeri hizmete iligskin bulundugu; kaldi ki, Yasa koyucu tarafindan, 926
saylll Yasaya eklenen gecici 32. madde ile 6zel bir dizenleme yapildigi, bu diizenleme ile, anilan yasa
maddesinden dogan uyusmazliklarin yargisal denetiminin genel idari yarg! yerlerinde degil dncelikle
Askeri Yikksek idare Mahkemesinde gérilmesi gerektiginin amaclandigi, sonucuna ulagiimaktadr.

Belirtilen duruma goére ve olayda Anayasa’nin 157. ve 1602 sayili Yasanin 20. maddelerinde
ongorilen “asker kisiyi ilgilendirme” ve “askeri hizmete iliskin bulunma” kosullar birlikte
gercgeklestiginden, davanin gérim ve ¢ézimiinde askeri idari yargi yeri gérevii bulunmaktadir.

Aciklanan nedenlerle, Askeri Yiksek idare Mahkemesi Basgsavciliginca 2247 sayili Yasa’'nin 10.12.
ve 13. maddelerine gére yapilan baswvurunun kabulii ile istanbul 10.idare Mahkemesi'nin géreviilik
kararinin kaldirimasi gerekmistir.

SONUC :Davanin ¢dziimiinde ASKERI IDARI YARGININ gérevii olduguna, bu nedenle
Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Bassavcisnin BASVURUSUNUN KABULU ile istanbul 10.idare
Mahkemesinin 30.9.2013 giin ve E:2012/1228 sayili GOREVLILIK KARARININ KALDIRILMASINA,
3.3.2014 giininde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.
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