T.C. OZET: 5510 sayih Kanumun 4/a maddesi

UYUSMAZLIK MAHKEMESI kapsamunda elektrik teknikeri olarak gorev yapan
HUKUK BOLUMU davacinmn, Toroslar Elektrik Dagitim A.S. enwinde
ESASNO :2015/878 veya tensilciik emrinde genel aydinlatma
KARAR NO :2015/911 denetiminde gorevlendirilmesi istemiyle yaptigi
KARAR TR : 28.12.2015 basvurunun zimnen reddine iliskin islemin iptali

istemiyle acilan davanin; anilan dagitim sirketinin
islem tarihinden 6nce 6zellestirilmesi nedeniyle, isci
— isverenarasinda dogan, 4857 ve 5521 sayih
Kanunlaruyannca Is Mahkemesince coziimii
gerekenmhiyeti itibariyle ADLI YARGI
YERINDE ¢oziimlenmesi gerektigi hk.

KARAR
Davaci :HIC.
Vekilleri :Av.NY. S. & Av. AS.
Davah : Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. Genel Miidirliigii
Vekilleri :Av. C.GC. (Idari Yargida)

Av.M.C. & Av. El. & Av. K. A. (Adli Yargida)

OLAY : Davacilar vekili dava dilekgesinde; “Miivekkil 25.08.2012 tarihinde sozlii smavi kazanarak
daval kuruma ait Yumurtalik Isletme Sefliginde elektrik teknikeri olarak ise baglanstr.

TEDAS Genel Miidiirliifii Personel Daire Baskanh® Isci Islemleri ve Toplu Sozesme Miidiirliginiin
05.09.2012 tarih ve B.02.2.RED.0.71.00.02-903-01 say1 numarah Eleman Alimi konulu yazismda “hali hazirda devri
gergeklesmis olan sirketlerde kurulmug olan tensilcilikler ve ileride devredilecek Sirketlerimizde olusturulacak
tenrsilcilikler enrinde sadece genel aydmlatma denetimlerinde ¢ahstirimak {izere isthdamu diisiiniilen ve is Kurumunca
gonderisi yapilan adaylar 25.08.2012 tarthinde sozlii smava tabi tutulmus olup, olusturulan basart listesi asil ve yedek
olarak tespit edilmistir”” denilmektedir.

Bu yaz Icerigi dikkate alnrsa 25.08.2012 tarihinde sozlii smavi kazanan miivekkilin, TEDAS temsilcisi sifatt
kazandig agik¢a anlasiimaktadir.

Miivekkil, 26.07.2013 tarihli dilekgesi ile davah kuruma Adana ilinde kurulacak olan temsileilik enrindeki genel
aydmlatma denetiminde gorev yapma hususunda bagvuruda bulunmustur.

Miivekkilin s6z konusu bagvurusuna davah kurum tarafindan herhangi bir cevap verilmeyerek s6z konusu
basvuru reddedilmistir. Davah idarenin bu karari usul ve yasaya aykiri olup, iptali gerekmektedir.

Zira miivekkilin kazamimis hakki olan temsilcilik sifati etinden almmus, mivekkilin gelecegi 6zel sirketin
misiyatifine birakilarak miivekkil magdur edilmistir.

30.09.2013 tarihinde TOROSLAR TEDAS 6zelleserek ENERJISA ya devrediimistir. 30.09.2013 tarihinde
tersileilik fistesi agiklanmstir.

S6z konusu listede mitvekkil de dahil s6zlii smavi kazanan ¢ogu kisinin adi bulimmamaktadr.

Yukarida izah ettigimiz {izere, miivekkilin kazanimis hakki s6z konusu olmasma ragmen, davah kuruma
bagvurdugu halde daval kurumca talebinin reddedilimesi usul ve yasaya aykirilik teskil etmektedir. Bu sebeple, is bu hak
kaybmm ve usul ve yasaya agikca aykir olan idari islemm iptali icin i bu davayr agma zorunlulugu hasil olnustur. Hakh
davamizin kabulii ile dava konusu idari islemin iptaline karar veriimesini talep ediyoruz.

NETICE ve TALEP: Yukarida agiklanan nedenlerle;

Oncelikle dava konusu idari islemin YURUTMESININ DURDURULMASINA, miivekkilin TEDAS Toroslar
Tensilciligine atanmasina,

Idari Islemin Iptali ile hakl davamzin kabuliine, yarglama gideri ve vekalet {icretinin kars1 tarafa yiikletilmesine
karar verilemesini vekaleten arz ve talep ederim.” demek suretiyle idari yargi yerinde dava agmustir.

Ankara 16. Idare Mahkemesi: 27.11.2013 giin ve E:2013/1747, K:2013/1761 sayih karan ile; 2577 sayih
Idari Yarglama Usulii Kanunu'nun 33/1. maddesinde; "Kanu goreviilerinin atanmasi ve nakilleri ile ilgili davalarda yetkili
mahkeme kamu gorevlilerinin yeni veya eski gorev yeri idare mahkemesidir." kuralna yer verilmistir.

Dosyann incelenmesinden, TEDAS Adana - Yumurtalik isletme sefliginde elektrik teknikeri olarak gérev yapan
davaci tarafindan, Toroslar Elektrik Dagitim A.S. Adana ili temsilciliginde genel aydmlatma denetiminde goreviendiriimesi
istegiyle yapilan bagvurunun zmnen reddine iliskin islemin iptali istegiyle bakilan davann acildig anlasiims ise de, genis
anlamda kamu gorevlisi olan davacmin géreviendirme istegini konu alan is bu davann goriim ve ¢6ziimiinde yukarida
anilan yetki kurah uyarmca davacmm halihazirda gorev yaptig1 yer idare Mahkemesi olan Adana Idare Mahkemesinin
yetkili oldugu sonucuna variimistr.

Aciklanan nedenlerle, 2577 sayih Kanunun 15. maddesinin /a bendi uyarmca davanm yetki yoniinden reddine,
dava dosyasmm yetkili Adana Idare Mahkemesine gonderilmesine” karar vermis, dosya Adana 1.idare Mahkemesinin
2014/29 Esas sirasma kaydedilmigtir.

Adana 1. Idare Mahkemesi: 27.03.2014 giin ve E2014/29, K:2014/562 sayih karar ile 6zetle; *“...dava konusu



olayda, iptali istenen islemin 4857 sayih Is Kanunu hiikiimlerine gore istihdam edilen davaci tarafindan, yine aym Kanun
geregi genel aydmlatma denetimi gfrevine atanmamasma (isthdam edilmemesine) iliskin islem oldugu, yine genel
aydmlatma denetimi grevine Is Kanumuma gore yapilan atamalarm (istihdam edilmelerin) oldugu ve bu islemlerin idari
yargl mercileri nezdinde ¢dziilecek tirde islemlerden olmadig, isci statiisiinde istihdam edilecek kigiler ile igverenler
arasinda dogan uyusmaziiklarm 4857 sayih Is Kanunu hitkiimleri geregi Is Mahkemelerinin gorevieri arasmda sayildig)
g6z Oniinde alindiginda, isbu davanm goriim ve ¢dziimiinde idare mahkemesinin gérevli olmadigi sonucuna varimstir.

Aciklanan nedenlere, davanm 2577 saylh Yasa'nm 14/3-a ve 15/1-a maddesi uyarmca gorev yoninden
reddine” seklinde karar vermis ve karar kesinlesmistir.

Davaci vekili aym istemle bu kez adli yargi yerinde dava agmustir.

Adana 5. Ts Mahkemesi:26.03.2015 giin ve E2014/670, K:2015/216 say1 ile 6zetle; davacmn talebine iliskin
islem ve siirecin TEDAS Genel Miidiirliigii tarafindan yapilip yonetildigi, bu hali ile siirecin idari mahiyette oldugy, gorevii
yargl yerinin idare mahkemesi oldugu anlagidigndan, davann usulden reddine karar vermis ve taraflarm karari temyiz
etmemesi tizerine kesinlesmistir.

INCELEME VE GEREKCE :

Uyusmazhk Mahkemesi Hukuk Bolimiiniin, Serdar OZGULDUR iin Baskanhginda, Uyeler: Ali COLAK,
Yusuf Ziyaattin CENIK, Alaittin A OGUS, Siileyman Hilmi AYDIN, Mehmet AKBULUT ve Yiksel DOGAN’m
katimlartyla yapilan 28.12.2015 giinlii toplantisinda:

LK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nin 27.maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore idari ve
adli yarg yerleri arasnda 2247 sayih Yasa’nn 14.maddesinde 6ngorillen bigimde olunsuz gorev uyusmazligi dogdugu,
davaci vekilinin istemi tizerine, adli yargi dosyasmnin son gorevsizlik kararmi veren mahkemece, idari yargi dosyasma
iliskin evrak da temin edilmek suretiyle Uyusmazlk Mahkemesi'ne gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk
bulunmadigindan gorev uyusmazhgnin esasinmn incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Selim Samil KAYNAK m, davann ¢ozimiinde adli yargmn
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsavcilarca gorevlendirilen Yargtay
Cumhuriyet Saveist Ugurtan ALTUN ile Danistay Saveist Yakup BAL'n davada adli yarginn gorevli oldugu yolundaki
sozlii agiklamalart da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava, Ozellestirme Yiiksek Kuruluw’'nun 11.07.2013 tarih, 2013/105 karar sayih karari ile 15.03.2013 tarihinde
yapilan ihale sonucu 1.725.000.000 (Birmilyaryediyiizyirmibesmilyon) ABD Dolari bedelle Enerjisa Elektrik Dagitim
A.S.ye devrolarak 6zellesen Toroslar Elektrik Dagitim AS Adana i1 Miidiirigii Yumurtalik ilce Isletme Sefliginde,
25.09.2012 tarthinden itibaren 5510 saylh Kanunun 4/a maddesi kapsaminda elektrik teknikeri olarak gérev yapan
davacmmn, Toroslar Elektrk Dagitim A.S. enwinde veya tensililk enwinde genel aydmlatma denetiminde
goreviendiriimesi istemiyle yaptigl basvurunun zimnen reddine iliskin islemin iptali istemiyle agimistir.

Dosya kapsammnda yapilan mcelemede; 2012 yima ait Genel Yatrm ve Finansman Kararnamesinin
5.maddesinin dordiincii fikras1 uyarmca genel aydmlatma denetimlerinde kullanimak iizere 100 adet 4857 sayih Is
Kanununa tabi ig¢inin agiktan atanmasma iliskin Bagbakanlk Hazine Miistesarligindan izin istenimesi tizerine "4857 sayih
Is Kanununa tabi isci statiisiinde cahsmak iizere 100 personelin sadece genel aydmlatma denetiminde kullaniimak tizere
atanmasma" izin verildigi, atamalari yapilacak personelin belirlenmesi icin gerceklestirilecek olan smavda basarih olanlarm
goreve baslatiimasmn Bagbakanlk Ozellestirme idaresi tarafindan da uygun goriildiigii, davacmm yapilan smavda bagarih
olarak atanmaya hak kazandig ve buna istinaden Toroslar Elektrik Dagitim Anonim Sirketi Adana 11 Miidiirliigii Insan
Kaynaklar1 Miidiirliigii'niin davactya hitaben yazmis oldugu 17.09.2012 tarihli; <1l Miidiirliigiimiiz eleman ihtiyacm
karsilamak amaci ile Is-Kur Adana 11 Miidiirliigii tarafindan gonderilen listede yer alan adaylarm isci alnmasmda
uygulanacak usul ve esaslar hakkindaki yonetmeligin smav kurulu ve gorevieri bashkh 18. maddesi hikmii geregi
olusturulan smav kurulunca 25 Agustos 2012 tarthinde yapilan sozlii smavda basarih olmaniz neticesinde 4857 sayi
yasaya tabi Isci statiisiinde 11 Miidiirliigiimiiz enrine atanmaniz Genel Miidiirlik Makammn 05/09/2012 tarih ve 725
sayih olurlar ile uygun goriimiistiir.” muhtevall yaziya istinaden 25.09.2012 tarihinden itibaren 5510 sayih Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanunu'nun 4/a maddesi kapsaminda Yumurtalk Isletme Sefliginde elektrik
teknikeri olarak ise basladig1 anlagimistrr. Davaci, Tedas Genel Miidiirliigii Mali Isler Daire Bagkanhgrnn 17.10.2012
tarth, 22435-7088 sayih yazsmda, 2012 yima ait Genel Yatrm ve Finansman Karamamesinin 5.maddesi uyarmea
genel aydmlatma denetimlerinde isthdam edilmek {izere Hazine Miistesarhigi’nn 10.04.2012 tarih ve 547 sayih makam
olurunda sz konusu elemanlarm 6ncelikli olarak aydmlatma denetimlerinde gorevlendirmelerinde denetim ¢ahigmalarma
ara verildigi donemlerde ise diger hizmetlerde goreviendirilmelerinin gerektiginin belirtildigini ifade ederek, Toroslar
Elektrik Dagitim AS nin Adana tensileiligi emrinde gecici aydmlatma denetiminde goreviendiriimek istemiyle 26.07.2013
tarihli dilekgesi fle Toroslar Elektrik Dagtim AS Adana i1 Midiiligi'ne miracaat etmis, bu miiracaata cevap
verilmemesi tizerine uyusmazliga konu olan davayr agistir.

5521 sayih s Mahkemeleri Kanunu'nun 1.maddesinde, Is Kanunu'na gore isci sayilan kimselerle (o kanunun
degistirilen ikinci maddesinin C, D ve E fikralarmda istisna edilen islerde ¢alisanlar harig) isveren veya isveren vekilleri
arasmda is aktinden veya Is Kanununa dayanan her tiirli hak iddialarmdan dogan hukuk uyusmazliklarmn is
Mahkenmelerinde ¢oziimlenecegi belirtilmistir. Dava konusu olayda iptali istenen islem, 5510 sayili Kanun’un 4/a maddesi
kapsaminda, 4857 sayih Is Kanunu hitkiimlerine gore istihdam edilen davacmnm, yine aym Kanun geregi genel aydmlatia
denetimi gérevine atanmasma (isthdam edilmesine) iliskin talebinin zmnen reddine iliskin islem olup, is¢i statiisiinde
istihdam edilecek kisiler ile is verenler arasmda dogan uyusmazliklarda 4857 sayih Is Kanunu hitkiimleri geregi Is
Mahkemelerinin gorevli oldugu goz oniine alndiginda, is bu davann gorim ve ¢oziimiinde adli yargi yerinin gorevi
oldugu sonucuna ulagiimistr. Ote yandan, davacmm atama isteminde bulundugu 26.7.2013 tarihinde davah Toroslar
Elektrik Dagitim A.S. nin 6zellestirilerek (15.3.2013 tarthinde) bir 6zel sirketce (Enerjisa) devralindigy, artik bir kamu
kurumu olma hiiviyetini kaybettigi ve ihtilafin igveren konunmundaki bu 6zel sirketle is¢i statiistindeki davaci arasmda



cereyan ettigi gozetildiginde de ihtilafin adli yargmm gorevine girdigi agiktr.

Agiklanan nedenlerle davanm gorim ve c¢oziimiinde adli yarg yeri gorevli bulindugundan Adana 5. Is
Mahkemesince verilen gorevsizlik kararmm kaldmimasi gerekmigtir.

SONUC: Davann ¢oziminde ADLI YARGI YERININ gorevii olduguna, bu nedenle Adana 5. Is
Mahkemesince verilen 26.03.2015 gin ve E2014/670, K:22015/216 sayii GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA, 28.12.2015 giininde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.

Baskan Uye Uye Uye
Serdar Ali Yusuf Ziyaattin Alaittin Ali
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