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KARAR
Davaci  :AD.
Davali : Milli Savunma Bakanligi
Vekili : Av.G.M. (idari Yargida)
OLAY : Davaci dava dilekgesinde 6zetle; 20 Aralik 2002 tarihinden itibaren 10’uncu Tanker

Us Komutanigi Destek Grup Komutanligi istihdam Bakim Tabur Komutanliginda 657 sayii Deviet
Memurlari Kanunu'na tabi teknik hizmetler sinffinda elektrik teknikeri olarak gérev yaptigini; gérev yerinin

kapsam olarak 10’uncu Tanker Us Komutanligi igerisindeki birlikler ile baglisi olan 210 Taginabilir Radar

Mevzi Komutanligi ve Yumurtalk Dolum Tesis Hizmet Muhafiz Takim Komutanligi oldugunu, daha énce ek
Ozel hizmet tazminati 6dendigi halde 2008 yili Ekim ayindan itibaren bu tazminatin kesildigini, bunun

sebebinin bildiriimesi ve magduriyetinin gideriimesi igin 05.04.2010 tarihinde dilek¢e ile bagwuru

yaptigini, ancak 07.04.2010 tarihli cevabi yazi ile taleplerinin reddedildigini belirterek, 10’uncu Tanker Us

Komutanliginin 07 Nisan 2010 giin ve PER:1360-5548-10 sayili yazisina istinaden Ek Ozel Hizmet
Tazminati 5denmemesi isleminin iptali, 2008 yili 4'incti dSnemden bu yana édenmeyen Ek Ozel Hizmet

Tazminatinin yasal faiziyle birlikte tarafina édenmesi istemiyle Askeri Yilksek idare Mahkemesinde dava
acmistir.

ASKERI YUKSEK IDARE MAHKEMESI IKINCi DAIREXS19.2010 giin ve E:2010/646,
K:2010/978 sayili kararinda “... Anayasanin, Askeri Yiksek idare Mahkemesinin gérevieri, Uyelerinin
secgimi ve 6zlik haklar, kurulusu, isleyisi ile yarglama usullerine iligkin 157 nci maddesinde "Askeri
Yiksek idare Mahkemesi, askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren
ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden dodan uyusmazliklarin yargi denetimi yapan ilk ve son
derece mahkemesidir. Ancak askerlik yikimltligunden dogan uyusmaziklarda ilgilinin asker kisi olmasi
sarttaranmaz" hikmi bulunmaktadr.

Askeri Yiksek idare Mahkemesinin goérevierini belileyen, 1602 sayili Askeri Yiksek idare
Mahkemesi Kanununun 2508 sayili Kanunla degisik 20 nci maddesinde, "Askeri Yiksek Idare
Mahkemesi Turk Milleti adina askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa' bile, asker kigileri
ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dogan uyusmazlklarin ilk ve son derece
mahkemesi olarak yargl denetimini ve diger kanunlarda gosterilen goérevieri yapar. Ancak, askerlik
yukimldligunden dogan uyusmazlklarda, ilgilinin asker kisi olmasi sarti aranmaz. Bu kanunun
uygulanmasinda asker kisiden maksat, Turk Silahli Kuvvetlerinde gérevii bulunan veya hizmetten ayrimig
olan subay, askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman gavus, uzman jandarma ¢avus, erbas ve erler
ile sivil memurlardir" hikmd, ayni kanunun idari davalar ve yargi yetkisinin siniri bashgi tasiyan 21 nci
maddesinde de, 20 nci madde de belirtilen kigileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligskin idari islemi ve



eylemden dolayi agillacak iptal ve tam yargi davalarinin dogrudan dogruya ve kesin olarak Askeri Yiksek
idare Mahkemesinde ¢ézimlenip karar baglanacagi hikmunin yer almaktadir.
Anayasanin ve 1602 sayli Kanunun bu hukimleri kargisinda bir davaya Askeri Yuksek idare
Mahkemesinde bakilabilmesi igin;
1. Idari islemin bir asker kisi géz éniinde tutularak tesis edilmesi veya idari eylemin bir asker
kisiye ydnelmis olmasi, yahut uyusmazligin askerlik yakimlaliginden dogmus olmasi,
2. Dava konusu idari islem ve eylemin askeri hizmete iliskin bulunmasi sartlarinin birlikte
gerceklesmis olmasinin gerekir.
10.’'uncu Tanker Us K.Iigi Is.Bk.Tb.K.iginda teknik hizmetler sinfinda elektrojen teknisyeni sivil
memur olarak gorev yapmakta olan davacinin asker sahis oldugu hususunda herhangi bir tereddit
bulunmadigi, burada dava konusu iglemin askeri hizmete iliskin olup olmadigidir.

Kurulus Kanunu gerekgesinde de belirtildigi tzere, asker kisinin statii bakimindan farkli konumu,
askeri hizmetin kendine 6zgu kurallarla ydritilmesi ve bu nedenle asker kisiyi ilgilendiren, askeri hizmete
iliskin idari islemlerin hukuka uygunluk denetiminin, s6z konusu stati farkliligini ve askerlik mesleginin
degisik yapi ve kosullarini bilen, bu kosullarin iginde yasayan uzman bir kurulus tarafindan yapimasinin
amagclandigi, Anayasada ve Mahkemenin kurulus kanununda asker kisileri ilgilendiren ve askeri
makamlarca tesis edilen tim islemler degil de yalnizca askeri hizmete iliskin olanlardan s6z edilmesinin
anlamli oldugu, konuya bu agidan yaklasildiginda, Devlet Memurlari Kanununda statileri belilenmis olan
personel hakkinda Tirk Silahli Kuvvetlerinde gorevii olsalar bile askeri hizmete iligkin islem tesisinin
istisnai ve oldukg¢a sinirli sayida oldugu sonucuna varilacagi; ¢unkd, Turk Silahll Kuvvetleri mensuplarinin
statilerini belileyen 926 sayli Kanunun kapsamini belirleyen 1. maddesinde bu kanunun subaylar,
astsubaylar, Harp Okullari, Fakdlteler, Yiksek Okullar ve Astsubay Okullarinda égrenim yapan égrenciler
hakkinda uygulanacagin, TSK'nde gérevii sivil kisilein KENDI OZEL KANUNLARINA TABI
OLDUKLARINI agiklikla belirtmektedir.

Tark Silahli Kuvvetlerinin, askeri hizmetin ve askerlerin tanimini yapan, hizmetin yiritiime
kosullarini tim mesleklerden farkl bir konumda diizenleyen, askerlere 6zgu disiplin ve hiyerarsi esaslarini
saptayan 211 Sayil Turk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanununun 1, 2 ve 3 ncli maddelerinin de keza sivil
memurlari kapsam digi biraktidi, bu nedenledir ki, sivil memurlar hakkindaki idari iglemlerin istisna olarak
"askeri hizmete iliskinlik" vasfi tagirar.

Keza, 657 sayl Deviet Memurlari Kanunu'nun TSK'nde gdérevii memurlara uygulanmayacak
maddeleri belirleyen 232 nci maddesi bu kapsamda yalnizca ¢aligsma saatleri hakkindaki 99 ncu, gunlik
galisma saatlerinin tespiti hakkindaki 100 Unct, giiniin 24 saatinde devamlilik gésteren hizmette ¢alisma
saat ve usulinin tespiti hakkindaki 101 nci, fazla ¢alisma Ucreti hakkindaki 178 nci ve goérevden
uzaklastirmaya yeftkilileri belirleyen 318 nci maddelerini saydigi, davaya konu uyusmazida iliskin herhangi
bir ayrik hikim icermemektedir.

Ogretide ve Uyusmazlk Mahkemesi ile AYIM ictihatlarinda genel kabul géren gériise gére; idari
islemin gdrevii yargi yerinin tespiti ydniinden "askeri hizmete iliskin" olup olmadiginin saptanabilmesi i¢in
islemin konusuna bakilmasinin gerektigi, eger idari islem askeri gereklere, askeri usul ve yénteme ve
askeri hizmete gore tesis edilmis ise, bu islemin askeri hizmete iliskin bulundugu, daha acik bir ifadeyle,
askeri hizmete iligkin idari islemlerin; idarece bir asker kisinin askeri yeterlik ve yetenekleri, tutum ve
davraniglari, askeri ge¢misi, asker kisi olmaktan kaynaklanan hak ve édevleri, askerlik hizmetinin amaci,
askeri gorev yerlerinin 6zellikleri, askeri kural gerek ve gelenekler g6z éniinde tutularak degerlendiriimesi
sonucunda tesis edilen islemlerdir.

Bu kapsamda bir islem Askeri makamlarca asker sahislar hakkinda tesis edilmis olsa bile, bu
islemin Askeri makamlar digindaki bir baska kamu kurum ya da kurulusunca kendi personeli hakkinda
tesis edilmis olan islemden nitelik yéniinden herhangi bir farki bulunmuyorsa, bu iglem Askeri hizmete
iliskin bir islem olmayip, bu isleme iligkin davalarin gérim ve ¢éziim yerinin de AYiM degil genel idari
yargl yeri olmasinin gerektigi, baska bir anlatimla bir idari islemin askeri hizmete iligkin olabilmesi ve
yargisal denetiminin AYiM'de yapilabilmesi igin, islemin yargisal denetiminde askerlik mesleginin
gereklerini yakindan bilmenin énem tagsimasinin gerektidi, acilan iptal davasinda, asker kisi hakkinda
tesis edilen igslemden dodan dava ve onun ¢b6zimuyle varilacak sonug ile, ayni durumdaki sivil kisi
hakkinda ayni islemden dodan dava ve onun ¢6zimuyle varilacak sonucun farkli olmamasi halinde
davanin ¢ézim yerinin AYIM degil Genel idari Yargidr...” seklindeki gerekge ile davanin gérev yéniinden



reddine karar vermis, bu karar kesinlesmistir.

Davaci ayniistemle bu kez genel idari yargi yerinde dava agmigtir.

ADANA 1. IDARE MAHKEME;S19.09.2011 giin ve E:2010/1635 K:2011/1415 sayil kararinda
“... 1602 saylll Yasa'ya gOre asker kisi saylan sivil memura 6zel hizmet tazminatinin ddenmemesi
isleminden; bir baska deyisle, asker kisinin 6zlik haklarindan dodan davada "askeri hizmete iliskin
bulunma" kosulunun da gergeklesmis bulunmasi karsisinda, uyusmaziiga konu edilen davanin gérim ve
cozimiinde Askeri Yiksek Idare Mahkemesinin gérevii olduju kanaat ve sonucuna varidigi...”
gerekgesiyle; 2577 sayili idari Yarglama Usulii Kanununun 15/1-a maddesi uyarinca davanin gérev
yoninden reddine karar vermistir.

Bu karar davaci tarafindan temyiz edilmistir.

DANISTAY 2. DAIRESI: 24.04.2013 giin ve E:2011/ 11874 K:2013/2500 sayi ile, gérilmekte
olan davada Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin gérevii oldugu sonucuna ulasan idare Mahkemesi'nce,
2247 saylh Yasa'nn 19. maddesi uyarinca, goérevii mahkemenin belirlenmesi igcin Uyusmazlik
Mahkemesine bagvurulmasi gerekirken, davanin gérev yéniinden reddi yolunda karar veriimesinde, 2247
sayill Uyusmazlik Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi Hakkinda Kanun'a uyarlk bulunmadigi gerekgesiyle;
davacinin temyiz isteminin kabulli ile Adana 1. idare Mahkemesi'nce verilen 09.09.2011 gin ve
E:2010/1635 K:2011/1415 sayil kararin, 2577 sayili idari Yarglama Usulii Kanunu'nun 49. maddesinin
1/c fikrasi uyarinca bozulmasina, gérevii yargi merciinin belirlenmesi icin Uyusmazlik Mahkemesine
gobnderilmek Uzere dosyanin anilan Mahkemeye génderilmesine karar vermistir.

ADANA 1. IDARE MAHKEMESI: 22.01.2014 giin ve E:2013/1384 sayili gnderme kararinda “...
Davacinin 1602 sayili Yasanin 20. maddesinde sayllan asker kisilerden oldugu ve bu nedenle dava
konusu iglemin asker kigiyi ilgilendirdiginin tartismasizdir.

Dava konusu islemin askeri hizmete iliskin olup olmadigina gelince; 926 sayli Tirk Silahl
Kuvvetleri Personel Kanunu'nun "Kapsam" baslkl 1. maddesinin ikinci fikrasina gére sivil memurlar
kendi 6zel kanununa tabi bulunmakta olup; uyusmazligin 657 sayih Deviet Memurlari Kanunu'nun zam ve
tazminatlara iliskin 152. maddesinin “OZEL HIiZMET TAZMINATF" baslkh I/A. bendinin davaciya
uygulanmasina iliskin islemden dogmus bulunmaktadir.

657 sayill Yasa'nin 152. maddesinin Il. bendine gére "tazminatlar": gérevin énem, sorumluluk ve
niteligi, gérev yerinin 6zelligi, hizmet siresi, kadro Gnvan ve derecesi ve egitim seviyesi gibi hususlar g6z
6nune alinarak bu Kanunda belirtilen Deviet memuru ayliginin (ek gésterge dahil) brit tutari esas alinarak
maddede belirtilen oranlarda 6denen parasal haklardan olup; ayni Yasa maddesinin "Ortak Hikimler"
baslikli Ill. bendinin degisik Uglnci fikrasinda, "Bu zam ve tazminatlara hak kazanmada ve bunlarin
6denmesinde ayliklara iligskin hukimler uygulanrr..." denildiginden, bu parasal haklarin 1602 sayili Yasa'nin
degdisik 22. maddesinde Birinci Dairenin gérevieri arasinda saylan "aylk" kavrammnin kapsamina
girdiginin kabull gerekmektedir.

Bu durumda, 1602 sayili Yasa'ya gbre asker kisi saylan sivil memura 6zel hizmet tazminatinin
6denmemesi isleminden; bir baska deyisle, asker kisinin 6zlik haklarindan dodan davada "askeri
hizmete iliskin bulunma" kosulunun da gergeklesmis bulunmasi karsisinda, uyusmazliga konu edilen
davanin gérim ve ¢ézimiinde Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin gérevii oldugu kanaat ve sonucuna
varildigl...” gerekgesiyle; gérevi mahkemenin belirlenmesi icin 2247 sayli Uyusmazlik Mahkemesinin
Kurulug ve isleyisi Hakkinda Kanunun 19. maddesi uyarinca dava dosyasinin Uyusmazlik Mahkemesine
goénderilmesine, Uyusmazllk Mahkemesince bir karar verilinceye kadar yargilamanin ertelenmesine karar
vermigtir.

INCELEME VE GEREKCE :
Uyusmazlk Mahkemesi Hukuk Bélimirniin, Serdar OZGULDUR’iin Baskanliginda, Uyeler: Eyip

Sabri BAYDAR, Ali COLAK, Siddik YILDIZ, Nurdane TOPUZ, Ayhan Akarsu ve Mehmet AKBULUT un
katlimlariyla yapilan 05.05.2014 gunlu toplantisinda:

lLK INCELEME:Dosya lizerinde 2247 sayill Yasa'nin 27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye
gére; idare Mahkemesince, idari yargi dosyasi ile birlikte Askeri Yiksek idare Mahkemesinin dosyasi da
gonderilmek suretiyle 2247 sayll Yasa’nin 19. maddesinde 6ngorilen sekilde basvuruldugu ve usule
iliskin herhangi bir noksanlik bulunmadigi anlasildigindan, adli ve idari yargi yerleri arasinda dogan gérev
uyusmazliginin esasinin incelenmesine oy birligi ile karar verildi.



II-ESASIN INCELENMESI: Raportér-Hakim FilizBUDAK’In, davanin ¢éziimiinde genel idari yargi
yerinin gérevii oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bassavcilarca
géreviendirilen Danistay Savcisi Mehmet Ali GUMUS’iin davada genel idari yargi yerinin gérevii oldugu
yolundaki s6zlii, AYIM Savcisi Nihat POLAT davada genel idari yargi yerinin gérevii oldugu yolundaki
s6z(i ve yazil agklamalari da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava,10'uncu Tanker Us Komutanlgi istihdam Destek Grup Komutanligi Bakim Tabur
Komutanligrnda Teknik Hizmetler Sinfinda Elektrik Teknikeriunvaniyla gérev yapan davacinin, ek &zel
hizmet tazminati ddenmesi yolundaki bagvurusunun reddine iliskin iglemin iptali ile 6denmeyen ek 6zel
hizmet tazminatinin yasal faiziyle birlikte tazmini istemiyle acimistr.

Anayasa’nin 157. maddesinde, Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin, askeri olmayan makamlarca
tesis edilmig olsa bile, asker kigileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden
dogan uyusmazlklarin yarg: denetimini yapan ilk ve son derece mahkemesi oldudu; ancak, askerlik
yukumltligunden dogan uyusmazlklarda ilgilinin asker kisi olmasi sartinin aranmayacagi belirtilmis;

1602 sayili Askeri Yiksek idare Mahkemesi Kanunu'nun 25.12.1981 tarih ve 2568 saylli Yasa ile
degisik 20. maddesinin birinci fikrasinda, “Askeri Yiksek idare Mahkemesi Tirk Milleti adina; askeri
olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem
ve eylemlerden dogan uyugsmazliklarin ilk ve son derece mahkemesi olarak yargi denetimini ve diger
kanunlarda gosterilen, gérevieri yapar. Ancak, askerlik yikimltliginden dogan uyusmazlklarda; ilgilinin
asker kisi olmasi sarttaranmaz’ denilmigtir.

Buna gore, Askeri Yiksek idare Mahkemesi'nin bir davaya bakabilmesi igin dava konusu idari
islem veya eylemin “asker kisiyi ilgilendirmesi” ve “askeri hizmete iligkin bulunmasi” kosullarinin birlikte
gerceklesmesi gerekmektedir.

1602 saylli Yasa'nin degisik 20. maddesinde, Turk Silahli Kuwvetlerinde gérevii bulunan veya
hizmetten ayrimis olan subay, askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman ¢avus, uzman jandarma
cavus, erbas ve erler ile sivil memurlar asker kisi saylmaktadir.

Davacinin 1602 sayil Yasa’nin 20. maddesinde saylan asker kisilerden oldugu ve bu nedenle
dava konusu iglemin asker kisiyi ilgilendirdigi tartismasizdrr.

Dava konusu islemin askeri hizmete iliskin olup olmadigina gelince:

idari islemin, gérevii yargi yerinin tespiti ydninden “askeri hizmete iliskin’ olup olmadiginin
saptanabilmesi i¢in islemin konusuna bakiimasi gerekmektedir. Eger idari islem askeri gereklere, askeri
usul ve yonteme ve askeri hizmete gore tesis edilmis ise, bu iglemin askeri hizmete iliskin oldugu kabul
edilmelidir. Daha acik bir ifadeyle, askeri hizmete iligkin idari islemler; idarenin bir asker kisinin askeri
yeterlik ve yeteneklerinin, tutum ve davranislarinin, askeri ge¢gmisinin, asker kisi olmaktan kaynaklanan
hak ve ddevierinin; askerlik hizmetinin amaci, askeri gérev yerlerinin 6zellikleri, askeri kural ve gerekler
g6z éninde tutularak degerlendiriimesi sonucunda tesis edilen islemlerdir. islem, askeri olmayan bir
makam tarafindan tesis edilmis olsa bile durum degismemekte menfaati ihlal edilen asker kisinin agtigi
davanin Askeri Yilksek idare Mahkemesi’'nde gérilmesi gerekmektedir.

657 sayil Devlet Memurlari Kanununun 152 nci maddesinde;

IIl. Tazminatlar:

A - OZEL HIZMET TAZMINATI:

c¢) Teknik Hizmetler sinifina dahil kadrolarda gérev yapanlardan...

Teknik Hizmetler Sinffina dahil kadrolarda bulunan personelden agik ¢alisma mahallerinde fiilen
¢alisanlara, bulunduklari kadrolar esas alinmak suretiyle, caligilan her gin igin belirlenecek oranlarda ve
Uger aylik dénemler itibariyle toplam 60 puani asmayacak sekilde, ddnem sonlarinda 6denmek tizere ek
6zel hizmet tazminati verilebilir.

Il -Ortak HOkUmler:

Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi gérevierde bulunanlara 6denecegi, miktarlari,
6deme usul ve esaslari ilgili kurumlarin yazi istegi ve Devlet Personel Bagkanliginin gorigt Uzerine
Maliye Bakanlidinca batin kurumlarn kapsayacak sekilde ve 154 'Gncu madde uyarinca katsayinin



Bakanlar Kurulunca degistirilmesi durumu hari¢ yilda bir defa olmak tzere hazrrlanir ve Bakanlar Kurulu
Karariile yururlige konulur..." hikmune yer verilmistir.

657 sayili Deviet Memurlari Kanununun 152 nci maddesine gére "Deviet Memurlarina Odenecek
Zam ve Tazminatlara iliskin Karar"in Bakanlar Kurulu'nca 17.04.2006 tarihinde 2006/10344 sayili kararla
kararlastirlarak 05.05.2006 giin ve 26159 sayili Resmi Gazetede yaymlanarak yurirlige girdigi ve bahse
konu Bakanlar Kurulu Kararina ekli 1l sayil cetvelin E(Teknik Hizmetler) béliminin 6 nci maddesinin:"
Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda bulunan personelden; biro, atdlye, isi santrali, laboratuar, tesis
(sosyal tesisler dahil), isletme, fabrika ve hizmet binalar diginda olmak sartiyla arazi, santiye, insaat,
baraj, park, bahge, maden, ack alanlarda kurulu tarim ve hayvancillk uygulama birimleri ve yol gibi agkk
¢alisma mahallerinde fiilen ¢alisanlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrollik hizmetleri dahil), calisilan
her giin igin asagida gdsterilen oranlarda ayrica 6zel hizmet tazminati 6denir. Faal durumdaki hizmet
binalarinin tadilat, bakim ve onarimiisleri agik calisma mahalli kapsaminda degerlendirilmez.

a) 1/a, b ve c srralarinda sayilanlara............... 3,0
b) 1/d srasiile 2 nci sirada sayilanlara.......... 2,0
c¢) 3 ve 4 Unci sralarda sayllanlara................ 1,2

Bu ek 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde ilgililerin kadrolari esas alinir.

Tazminatin kimlere 6denecegi; is programlari ve calisma mahallerinin dzellikleri dikkate alinarak,
tcer aylk doénemler itibariyla ilgili birim amirlerince belirleni. Odemeler gérevin filen yerine
getirilmesinden sonra Uger aylk dénem sonlarinda yapilir. Ancak, bu sekilde édenecek ek 6zel hizmet
tazminat toplami Uger aylik dénemler itibariyla,

a) 1/a, b ve c sralarinda sayilanlara............... 60
b) 1/d srasiile 2 nci srada saylanlara........... 40
c¢) 3 ve 4 Uncl srralarda sayillanlara................. 24 oranlarinrasamaz."

seklinde duzenlenmis oldugu anlagiimistir.

Deviet Memurlari Kanunu Genel Tebligi (Seri No: 160)nin C-Il Sayili Cetvele lliskin Agiklamalar
Baslkl 6 nci maddesinde; "Il saylh Cetvelin (E) Teknik Hizmetler B&limunin 6 nci sirasinda, Teknik
Hizmetler Sinifina ait kadrolarda bulunan personelden; biro, atélye, isi santrali, laboratuar, tesis (sosyal
tesisler dahil), isletme, fabrika ve hizmet binalan disinda olmak sartyla arazi, santiye, ingaat, baraj, park,
bahce, maden, acik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilk uygulama birimleri ve yol gibi acik calisma
mahallerinde fiilen ¢alisanlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrollik hizmetleri dahil), ¢alisilan her giin
icin %3, %2 ve %1,2 oranlarinda ek 6zel hizmet tazminati 6denecegi; bu sekilde édenecek ek &zel
hizmet tazminati toplaminin Uger aylk dénemler itibaryla %60, %40 ve %24 oranlarini asamayacagi, bu
ilave tazminatin kimlere 6deneceginin ise is programlari ve c¢alisma mahallerinin 6zellikleri dikkate
alinarak, tger aylk dénemler halinde, ilgili birim amirlerince belirlenecedi ve 6demelerin gérevin fiilen
yerine getiriimesinden sonra tger aylk dénem sonlarinda yapilacagi hikme baglanmistir.

Uyusmazliga iligkin mevzuat hikimleri ile somut olay ile birlikte irdelendidinde, dava konusu
olayda, davacinin 10'uncu Tanker Us Komutanligi Destek Grup Komutanligi istihkam Bakim Tabur
Komutanliginda 657 sayili Deviet Memurlari Kanununa tabi Teknik Hizmetler Sinifinda Elektrik Teknikeri
unvani ile gorev yaptigr;, buronun/hizmet binasinin disinda, a¢ik c¢alisma mahallerinde fiillen calismasi
nedeniyle, 657 sayilh Devlet Memurlari Kanununun 152. maddesine gére Devlet memurlarina 6denecek
Zam ve Tazminatlara iliskin Bakanlar Kurulunca 17.04.2006 tarihinde 2006/10344 sayili kararla,
kararlastirilip 05.05.2006 giin ve 26159 sayli Resmi Gazetede yaynnlanarak yururlige giren Bakanlar
Kurulu kararina EKkli Il sayilh cetvelin 6 nci maddesi kapsaminda kendisine ek 6zel hizmet tazminati
6denmesi istemiyle yaptigi basvuru Uzerine davall idarece islem tesis edilirken ve devaminda agilan
davanin yargisal denetimi srrasinda askeri kural ve gerekler yéninden bir degerlendirme yapimasi
gerekmeyecegi gozetildiginde dava konusu islemin askeri hizmete iligkin bulundugundan s6z etmek
olanaksizdir.

Belirtilen duruma goére ve olayda Anayasa’nin 157. ve 1602 sayil Yasanin 20. maddelerinde
ongérilen “asker kisiyi ilgilendirme” ve “askeri hizmete iliskin bulunma” kogsullar birlikte
gergeklesmediginden, davanin gérim ve ¢éziiminde genel idari yargi yeri gérevli bulunmaktadir.



Acklanan nedenlerle, Adana 1. idare Mahkemesinin22.01.2014 giin ve E:2013/1384 sayil
basvurusunun reddi gerekmistir.

SONUC :Davanin géziminde GENEL IDARI YARGININ gérevii olduguna, bu nedenle
Adana 1. idare Mahkemesinin22.01.2014 giin ve E:2013/1384 sayli BASVURUSUNUN REDDINE,
05.05.2014 giininde OYBIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Serdar EyUp Sabri Ali Siddik
0OzGULDUR BAYDAR COLAK YILDIZ
Uye Uye Uye
Nurdane Ayhan Mehmet
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