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UYUSMAZLIK MAHKEMESI OZET : Milli EgitimBakanhginda 6gretmen
HUKUK BOLUMU olarak caligmakta iken, 19.02.2001 tarihinde
ESASNO :2014/738 kilik kiyafet kurallarina uymadigi gerekgesi
KARAR NO: 2014 /793 i | e memuriyetten cikartildiktan sonra
KARAR TR : 14.7.2014 22.06.2006 tarihli ve 5525 sayili Memurlar ile

Diger Kamu GorevlilerininBazi Disiplin
Cezalannin Affi Hakkinda Kanunuyarinca
2006 yiinda ogretmenlik goérevine iade
edilen ve bosta gecen siireleri i¢in hizmet
borglanmasi yaparak karsiliginda 22.860,00
TL 6deme yapan davaci tarafindan, 5510
saylh Kanunun gegici 44. maddesi
uyarinca emeklilik kesenegi kurum karsiligi
olarak 6demis oldugu 22.860,00 TL’nin
iadesi istemiyle yaptigi  basvurunun
reddine iligkin islemin iptali ile o6dedigi
22.860,00 TL’lik primtahsilatinin yasal faizi
ile birlikte iadesi istemiyle agilan davanin,
iDARI YARGI YERINDEG6ziimlenmesi

gerektigi hk.
KARAR
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Vekilleri :Av. MY. & Av.B.G.
Davali : Sosyal Givenlik Kurumu Bagkanligi
Vekilleri  : Av.E.i (idari Yargida)

Av. G.T. (Adli Yargida)

OLAY : Davaci vekili dava dilekgesinde 6zetle; davaci A.A.’un, Milli Egitim Bakanliginda

6gretmen olarak galigmakta iken 19.02.2001 tarihinde killk kiyafet kurallarina uymadigi gerekgesi ile
memuriyetten cikartldigini, 22 Haziran 2006 tarihli ve 5525 sayill Memurlar lle Diger Kamu Géreviilerinin
Baz Disiplin Cezalarinin Affi Hakkinda Kanunun 1.maddesi uyarinca davacinin gegmiste aldigi cezanin
tim sonuglariyla ortadan kaldiridigini, davacinin anilan kanun hikmince taninan haktan yararlanarak
6gretmenlik meslegine dénmek istedigini, bu talebi kabul edilerek 20.10.2006 tarihinde gérevine iade
edildigini, davacinin 5510 S.K. 5754 S K ile degistirilen gecici 4.m. nin son fikrasi uyarinca bosta gegen 5
yil 7 ay 5 gunlik sdre igin hizmet bor¢lanmasi talebinde bulundudunu, bu talebinin davali idare tarafindan
kabul edildigini, hesaplanan 22.860,00 TL’nin 18.10.2011 giini davali idare hesabina defaten yatiridigini,
anilan sdrenin davacinin fiili hizmet slresine eklendigini, davaci tarafindan siresi icinde daval idareye
13.08.2012 tarihli dilekge ile basvuruldugunu, bosta gegen sireler icin hesaplanacak primin calistig
kurumca 6denmesi gerektiginden, bor¢lanma suretiyle 6dedigi davaya konu bedelin kendisine iadesini
talep ettigini, davali idarece verilen cevap yazisi ile davacinin talebinin reddedildigini belirterek, davali
Sosyal Givenlik Kurumu Baskanligrnin 28.08.2012 tarih ve 70.321.540 sayili isleminin iptali ile, 5510
saylll kanunun tanidiyi hak gereg@i, davaci A.A.’un 6dedigi 22.860,00 TL'lik prim tahsilatinin talep
tarihinden itibaren isleyecek yasal faiziyle birlikte iadesine karar verilmesi istemiyle idari yargi yerinde
dava agmistrr.

Ankara 11. idare Mahkemesi: 22.10.2012 giin, E:2012/1595, K:2012/1821 sayiile ézetle; davanin
5510 sayli Kanun'un uygulanmasindan kaynakl oldugu belirtilerek, ayni Kanun'un 101.maddesi geregi
uyusmazligin ¢é6ziminde adli yargi yerinin gérevii oldugundan bahisle davanin, gérev yéninden reddine
karar vermigtir.

is bu karara karsi yapilan itiraz bagvurusu Uzerine Ankara Bélge idare Mahkemesi 1.Kurulu



06.02.2013 gin ve E:2013/188, K:2013/1836 sayili karari ile itirazin reddine ve hikmin onanmasina
karar vermis ve karar kesinlegmistir.

Davaci vekili ayni istemle bu kez adli yargi yerinde dava agmigtir.

Ankara 8. is Mahkemesi: 27.12.2013 giin ve E:2012/1077, K:2013/1969 sayi ile dzetle;davacinin
gOrevden ayrildigi 19.02.2001 tarihinden, tekrar géreve basladigi 20.10.2006 tarihine kadar olan sire icin
6dedigi prim borcunun yasal faizi ile birlikte iade edilmesini talep ettigi davanin idari yargi yerinde
gorulmesi gerektiginden bahisle, davanin gérev yéniinden reddine karar vermis ve karar kesinlesmistir.

INCELEME VE GEREKCE :
Uyusmazik Mahkemesi Hukuk Bolimii'niin, Serdar OZGULDUR’iin Baskanhgmnda, Uyeler: Eyiip Sabri

BAYDAR, Ali COLAK, Nurdane Topuz, Ahitin Ali OGUS, Ayhan AKARSU ve Mehmet AKBULUT un
katitmlartyla yapilan 14.7.2014 giinlii toplantismda:

LK INCELEME: Dosya izerinde 2247 sayili Yasa'nin 27.maddesi uyarinca yapilan incelemeye
gore; idari ve adli yargi yerleri arasinda 2247 sayili yasa’'nin 14.maddesinde éngérilen bigcimde olumsuz
gorev uyusmazligi dogdugu,davaci vekilinin istemi Gzerine, adli yargi dosyasinin, idari yargi dosyasi da
temin edilmek suretiyle Uyusmazlk Mahkemesi’ne génderildidi ve usule iliskin herhangi bir noksanlik
bulunmadigi anlasildijindan gérev uyusmazliginin esasinin incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportér-Hakim Selim Samil KAYNAK’in, davanin ¢éziimiinde idari
yarginin gdrevlii oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bassavcilarca
goreviendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcisi Mehmet BAYHAN ile Danigtay Savcisi Mehmet Al
GUMUS’in davada idari yarginin gorevii oldugu yolundaki sézli agklamalari da dinlendikten sonra
GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava, Milli Egitim Bakanliginda 6gretmen olarak galismakta iken, 19.02.2001 tarihinde kilik kiyafet
kurallarina uymadigi gerekcesi ile memuriyetten cikartidiktan sonra 22.06.2006 tarihli ve 5525 sayili
Memurlar ile Diger Kamu Gorevililerinin Bazi Disiplin Cezalarinin Affi Hakkinda Kanun uyarinca 2006
ylinda 6gretmenlik goérevine iade edilen ve bogta gecgen sireleri icin hizmet borclanmasi yaparak
karsiiginda 22.860,00 TL 6deme yapan davaci tarafindan, 5510 sayli Kanunun gegici 44. maddesi
uyarinca emeklilik kesenegi kurum karsiigi olarak 6demis oldugu 22.860,00 TL’nin iadesi istemiyle
yaptigi basvurunun reddine iliskin 28.08.2012 tarih ve 70.321.540 sayili iglemin iptali ile 6dedigi
22.860,00 TL’lik prim tahsilatinin yasal faizi ile birlikte iadesi istemiyle agilmistir.

5510 sayl Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Yasasinin 101. maddesinde, bu Kanunda
aksine hiukim bulunmayan hallerde, bu Kanun hikimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya c¢ikan
uyusmazliklarin is Mahkemelerinde gérilecedi; 104. maddesinde, (Degisik fikra:17.04.2008-5754
S.K./62.mad) Bu Kanunla yururlikten kaldirimayan hikimleri sakli kalmak kaydiyla, 17/7/1964 tarihli ve
506 sayil, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayil, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayil, 17/10/1983 tarihli ve 2926
saylll ve 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayill kanunlara yapilan atfflar ile ilgili mevzuatinda emeklilik, malQllik,
vazife maldllugu ve sosyal sigorta haklarina, yardimlarina ve yukiumlGlUklerine, istirakgilige ve sigortaliliga,
dul, yetim ve hak sahipligi sartlarina, emekli ikramiyesine, ek ddemelere, saglk hizmetleri veya tedavi
bedellerinin 6denmesine iligkin yapilan atiflar bu Kanunun ilgili maddelerine yapimis sayilrr.

27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda kadrosuzluk tazminatinin
6denmesine iligkin T.C. Emekli Sandigina yapimis olan atif ile diger kanunlarda T.C. Emekli Sandigina,
Sosyal Sigortalar Kurumuna, Bag-Kur'a yapiimis atiflar Kuruma yapiimig sayilir.” hikmu,

Gegici 4. maddenin 4 ve 5.fkrasinda; “ Bu Kanunda aksine bir hikim bulunmadigi takdirde;
istirakgi iken, bu Kanunun yirirlige girdigi tarih itibaryla bu Kanunun 4 incti maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsamina alinanlar, bu Kanunun yirirlige girdigi tarinten énce 5434 sayili Kanun hikimlerine
tabi olarak galismis olup bu Kanunun 4 Gncli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak yeniden
caligmaya baslayanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda bu Kanunla yirdrlikten kaldirlan hikumleri de
dahil 5434 sayili Kanun hikkimlerine gére islem yapillrr.

Bu madde kapsamina girenlerin ayliklarinin baglanmasi, artirimasi, azaltimasi, kesilmesi, yeniden
baglanmasi, toptan édemeleri, ilgi devami, ihya ve borclanmalari, diger édemeler ve yardimlar ile
emeklilik ikramiyeleri hakkinda bu Kanunla yurirlikten kaldirlan hikumleri de dahil 5434 sayli Kanun
hikdmlerine gére islem yaplilir ve bu maddenin uygulanmasinda mulga 2829 saylli Kanun hikimleri
ayrica dikkate alinrr.” hikmd,

Yine ayni Gegici Maddenin son fikrasinda;

” Personel mevzuatina gére almis olduklan disiplin cezasi sonucu 23/4/1999 tarihi ile 14/2/2005




tarinleri arasinda memuriyetleri sona erenlerden, 22/6/2006 tarihli ve 5525 sayli Kanun uyarinca
haklarinda verilmis disiplin cezalari bitin sonuglari ile ortadan kaldirlanlarin, bu Kanunun yirirltk
tarihinden itibaren (Degisik ibare:13.02.2011 - 6111 S.K./47.mad) 30/6/2011 tarihine kadar Kuruma
miracaatlari halinde, gérevierinden ayridiklari tarih ile géreve basladiklar tarih arasindaki prim veya
kesenek 6denmemis sireleri, istekleri halinde, gérevierinden ayrildiklari derece ve kademelerine prim
veya kesenek 6denmemis veya borclanmak istedikleri sirenin her ¢ yilina bir derece ve her yilina bir
kademe veriimek ve o6grenim durumlan itibariyle 657 sayli Deviet Memurlan Kanununun 36 nci
maddesindeki yikselebilecekleri dereceleri gegmemek (zere tespit edilecek derece, kademe ve ek
gostergeleri ile emekli kesenegine esas ayligin hesabina ait tim unsurlarin toplaminin miracaat tarihinde
yUrUrllkte olan katsayi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarlar esas alinarak, yine o tarihteki kesenek ve
karsilik oranlar borglandirimak suretiyle hizmetten sayilir. Bundan dogacak borg tutarinin tamami borcun
teblig edildigi tarihten itibaren (Degisik ibare:13.02.2011 - 6111 S.K./47.mad) 31/12/2014 tarihine
kadar kendileri tarafindan esit taksitlerle veya defaten édenir.” hikm,

Gegici 44.maddesinde; (Ek madde: 04/07/2012 - 6353 S.K./40. md.)

? 23/4/1999 ile 14/2/2005 tarihleri arasinda tabi olduklari personel mevzuatina gére almis olduklar
disiplin cezasi sonucu memuriyetleri sona erip, 22/6/2006 tarihli ve 5525 sayli Kanun uyarinca
haklarinda verilmis disiplin cezalan bdtin sonuglan ile ortadan kaldirlanlarin bu maddenin yurtrlik
tarihinden itibaren 3 ay icinde Kuruma mdiracaat etmeleri halinde ve yas haddine iliskin hikimler sakli
kalmak kaydiyla; memuriyetlerinin sona erdigi tarih ile 22/6/2006 tarihi arasindaki dénem iginde uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olarak sigorta primi ddenmemis veya emekli kesenegi yatirimamig
surelerine iliskin kesenek ve kurum karsiigr toplamlar, gérevden ayridiklari tarihteki derece ve
kademelerine hizmet olarak sayllacak surenin her Gg yilina bir derece ve her yilina bir kademe verilmek
ve Ogrenim durumlar itibariyla 657 saylh Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesindeki
yukselebilecekleri dereceleri ge¢cmemek Uzere tespit edilecek derece ve kademeleriyle basvuru
tarihinde uygulanmakta olan katsayilar esas alinarak belirlenecek emekli kesenegine esas aylk tutarlari
Uzerinden Kurum tarafindan hesaplanarak halen galistklari veya kamu géreviisi olarak en son galismis
olduklari kamu idarelerine bildirilir ve s6z konusu tutarlar bu idareler tarafindan Ug ay igerisinde Kuruma
defaten édenir.

Haklarinda verilmis disiplin cezalarn bitin sonuglari ile 5525 sayli Kanun uyarinca ortadan
kaldirimis olanlardan memuriyetten ¢ikarimis olduklari kuruma yeniden atanmak Uzere bagvuranlarin,bu
baswurularinin ilgili kurumlarin kaytlarina gectigi tarihten baglayarak bu kurumlarda vyapilan ilk
atamalarinin kendilerine tebligi tarihine kadar olan dénem igerisindeki uzun vadeli sigorta kollarina tabi
olarak sigorta primi 6denmemis veya emekli kesenegi yatrimamis sireleri hakkinda ise, birinci fikra
uyarinca yapilmis olan derece yikselmesi ve kademe ilerlemeleri sakl kalmak kaydiyla, yukaridaki fikra
hikimleri gergevesinde islem yapilirAncak, bu fikra kapsamina girenlerden atamasi bu maddenin
yurirlik tarihinden énce yapimis olanlarin bu fikra hilkkimlerinden yararlanabilmesi i¢in, bu maddenin
yururlik tarihinden itibaren alti ay icerisinde, bu maddenin yurirlik tarihinden énce atama talebinde
bulundugu halde atama islemleri bu maddenin yirtrlige girdigi tarihten sonra tamamlanacaklarin ise,
atamalariniizleyen alti ay icerisinde Kuruma bagvuruda bulunmalari zorunludur.

Bu madde uyarinca ilgililer adina kesenek ve kurum karsiigi 6denmis olmasi; birinci fikrada
belirtilen dénem igerisinde 6denmis olan emeklilik veya malulliik ayliklar ya da dul ve yetim aylklari igin
kendilerine borg cikarimasini, emekli ikramiyesi farki ve geriye dénik olarak aylk farki 6denmesini
gerektirmez.” hikmu yer almaktadir.

31.5.2006 tarih ve 5510 sayli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu 506, 1479,
2925, 2926 ve 5434 saylh Kanunlar kapsamindaki hizmet akdine goére Ucretle calisanlar (Sosyal
Sigortalillar), kendi hesabina galisanlar (Bag-Kur’lular), tarmda kendi adina ve hesabina ¢alisanlar (Tarm
Bag-Kur’lular), tarm iglerinde Ucretle galiganlar, (Tarm sigortalllari), deviet memurlan ve diger kamu

goreviilerini (Emekli Sandig istirakgileri), gegici maddelerle korunan haklar diginda, sosyal givenlik ve
saglk hizmetleri ydniinden yeni bir sisteme tabi tutmus, bes farkli emeklilik rejimini aktleryal olarak hak
ve hikimltlikler ydninden tek bir sosyal givenlik sistemi altinda toplamistir. 5510 sayili Kanunun iptali
amaclyla agllan davada Anayasa Mahkemesi, 15.12.2006 tarih ve E: 2006/111, K: 2006/112 sayil
karariyla, anlan Kanunun birgok maddesi ile birlikte, bu Kanunun yurirlik tarihinden énce 5434 sayii T.C.
Emekli Sandidi Kanunu hikimlerine tabi olarak goérev yapmakta olan memurlar ve diger kamu
gorevlilerini diger sigortallarla ayni sisteme tabi kilan (basta 4/c maddesi) hikimlerin iptaline karar



vermis; bu karardan sonra kabul edilen 17.04.2008 tarih ve 5754 sayili Kanunla 5510 sayli Kanunda
dizenlemeler yapimis ve anilan Kanuna eklenen Gegici 1 nci ve Gegici 4 ncli maddelerle, 5754 sayil
Kanunun yirirlige girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden énce 5510 sayili Kanunun 4 ncli maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda olanlar (memurlar ile diger kamu géreviileri) ile bunlarin dul ve yetimleri
hakkinda, bu Kanunla yirirlikten kaldirlan hikimleri de dahil 5434 sayili Kanun hikimlerine goére islem
yapllacag! hikim altina alinmisti. 5754 sayili Kanunun kimi hikdmlerinin iptali istemiyle acilan dava
Anayasa Mahkemesi’nin 30.3.2011 tarih ve E: 2008/56, K:2011/58 sayili karari ile reddedilmistir.

5510 sayili Kanunun 101 nci maddesinde yer alan “...bu Kanun hikdmlerinin uygulanmasiyla ilgili
ortaya ckan uyusmazlklar is Mahkemelerinde gérilir” béliminin iptali istemiyle yapian itiraz
baswrusunda Anayasa Mahkemesi, 22.12.2011 tarih ve E: 2010/65, K: 2011/169 sayil kararyla (RG.
25.1.2012, Say: 28184) davay redle sonuglandirmakla birlikte; s6z konusu kararin Mahkememiz
oénundeki uyusmazliga isk tutacak sekilde su gerekgeye dayandirmistir: “...5754 sayili Kanunun ydrirlige
girmesinden énce memur ve diger kamu goreviisi olarak galismakta olanlar, evelce oldudu gibi 5434
saylll Kanun hikidmlerine tabi olacaklar ve bunlarin emeklileri bakmindan da ayni Kanun hikdmleri
uygulanmaya devam edecek; ancak 5754 sayili Kanun'un yirirlige girmesinden sonra memur ve diger
kamu goreviileri olarak galismaya baslayanlar ise 5510 sayili Kanunun 4/c maddesi uyarinca, bu Kanun
hikidmlerine tabi sigortall saylacak ve haklarinda 5434 sayli Kanun degil, 5510 sayili Kanun'un
6ngoérdigu kural ve esaslar uygulanacak; ihtilaf halinde de adli yargi gorevii bulunacaktr. 5754 sayili
Kanunun yirarligayle birlikte, artk Sosyal Sigortacilik esasina gore faaliyet gosteren ve yaptgi, tesis
ettigi islem ve muameleler idari islem saylamayacak bir sosyal guvenlik kurumunun varligindan séz
etmek gerekli bulunmaktadir. 5754 sayli Kanun'un yurirlige girmesinden &nce istirakgisi sifatiyla
calismakta olan memurlar ve diger kamu goreviileri ile emekli sifatiyla 5434 sayili Kanun'a gére emekli,
dul ve yetim ayligi almakta olanlar ve ayrica memurlar ve diger kamu goéreviilerinden ileride emeklilige hak
kazanacaklar yoninden ise Sosyal Givenlik Kurumu'nun tesis edecegi islem ve yapacad muameleler
idari islem niteligini korumaya devam edecek, bunlara iliskin ihtilaflarda da evvelce oldugu gibi idari yargi
gbrevii olmaya devam edecektir... Bu bakimdan 5510 sayili Kanunun yUrirliginden sonra, prim esasina
dayall yani sistemin igerigi ve Kanun kapsamindaki is ve islemlerin niteligi g6z ©6nunde
bulunduruldugunda, itiraz konusu kuralla, yargilamanin bitinligld ve uzman mahkeme olmasi nedeniyle
Kanun hikumlerinin uygulanmasi ile ortaya cikan uyusmazlklarin ¢éziminde is mahkemelerinin
gorevlendiriimesinde Anayasa’ya aykirilik gérilmemistir. Ancak, yukarda agiklandigi Gzere 5754 sayili
Kanun'un yirirlige girmesinden énce statlide bulanan memurlar ve diger kamu géreviileri ile ilgili sosyal
glvenlik mevzuatinn uygulanmasindan dogan idari islem ve idari eylem niteligindeki uyusmazliklarda
idari yarginin gérevinin devam edecegi agiktr...”

Yukarida s6zi edilen mevzuat hikimlerinin ve Anayasa Mahkemesi kararinin birlikte
degerlendirilmesinden, 5510 sayili Kanunun yurirlige girmesinden 6nce memur ve diger kamu goérevlisi
olarak calismakta olanlar, daha 6nce oldugu Uzere 5434 sayili Kanun hikimlerine tabi olacaklar gibi
bunlarin emeklilikleri bakimindan da ayni Kanun hikimlerinin uygulanmaya devam edilecegi; ancak, bu
Kanunun ylrurlige girmesinden sonra memur ve diger kamu gdreviisi olarak ¢alismaya baslayanlarin ise
5510 sayili Kanunun 4/c maddesi uyarinca, bu Kanun hikimlerine tabi sigortali saylacagi ve haklarinda
5434 sayli Kanunun degil 5510 sayili Kanunun 6éngérdigu kural ve esaslarin uygulanacagi dolayisiyla
ihtilaflarin da adli yargi yerinde ¢ézimlenecegi agiktrr.

Kaldi ki; T.C. Anayasasrnin 158.maddesindeki “...diger mahkemelerle, Anayasa Mahkemesi
arasindaki gérev uyusmazlklarinda Anayasa Mahkemesi’'nin karari esas alinir ” hikmi uyarinca Anayasa
Mahkemesi kararinin bu uyusmazigin ¢éziiminde esas alinacagi tartismasizdrr.

Bu durumda, 5510 sayili Yasanin yurirlige girmesinden once istirakgi sifatiyla calismakta olan
memurlar ve diger kamu géreviileri ile emekli sifatiyla 5434 sayili Kanuna gére emekli, dul ve yetim ayligi
almakta olanlar ve ayrica memurlar ve diger kamu géreviilerinden ileride emeklilie hak kazanacaklar
yoninden Sosyal Glvenlik Kurumunca tesis edilen iglem ve yapacagi muamelelerin “idari islem” ve “idari
eylem” niteligini korumaya devam edecegi, dolayisiyla, 2577 saylli idari Yarglama Usulii Kanununun 2/1-a
maddesinde belirtilen idari islemler hakkinda yetki, sekil, sebep, konu ve maksat ydnlerinden biri ile
hukuka aykiri olduklarindan dolayi iptalleri icin menfaatleri ihlal edilenler tarafindan acgilan iptal davalari
kapsaminda bulunan, 5754 sayili Yasanin yirirlige girdigi tarihnten 6nce emekli sandidi istirakgisi olan
davacinn memuriyetten ¢ikartidiktan sonra 22.06.2006 tarihli ve 5525 saylli Memurlar ile Diger Kamu
Gorevlilerinin Bazi Disiplin Cezalarinn Affi Hakkinda Kanun uyarinca 2006 yilinda édretmenlik gérevine



iade edilmesi Uzerine bosta gegen silreleri igin hizmet borglanmasi yaparak karsiliginda &dedigi
22.860,00 TL.nin iadesi istemiyle yapti§1 bagvurunun reddine iligskin islemin iptali ile 6édedigi prim
tahsilatinin yasal faizi ile birlikte iadesi istemiyle agti§i davanin, gérim ve ¢6zUminun idari yargi yeri
oldugu sonucuna varimistir.

Aciklanan nedenlerle davanin gérim ve ¢6zimdi idari yargi yerinin gérevine girdiginden, Ankara
11. ldare Mahkemesi’nce verilen gérevsizlik kararinin kaldirimasi gerekmistir.

SONUC :Davanin ¢éziminde IDARI YARGININ gérevii olduguna, bu nedenle Ankara

11.ldare Mahkemesinin 22.10.2012 giin, E:2012/1595, K:2012/1821 sayll GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA, 14.7.2014 giniinde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye
Serdar Eyip Sabri Ali Nurdane
0OzGULDUR BAYDAR COLAK TOPUZ
Uye Uye Uye
Alaittin Ali Ayhan Mehmet
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