T.C. OZET : 5754 Sayih Kanununyiiriidiige girdigi

UYUSMAZLIK MAHKEMESI tarihten 6nce T.C. Emekli Sandig1 emeKklisi olan
HUKUK BOLUMU davacimn,  kalp rahatsizhg: sebebiyle gecirdigi
ESASNO :2015/529 ameliyat srasinda kullanilan stentle ilgili bedelin
KARAR NO: 2015/540 tarafina 6denmesi talebiyle yapmus oldugu
KARAR TR : 6.7.2015 basvurunun reddine iliskin isleminin iptali ve stent

bedelinin isleyecek yasal faiz ile birlikte davahdan
tahsiline karar verilmesi istemiyle achg1 davamn,
IDARI YARGI YERIND Eoziimlenmesi gerektigi

hk.
KARAR
Davaal : M.S.
Davah : Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhig

Vekilleri :Av.M.T.  (Idari Yargida)
Av. AG.  (AdliYargda)

OLAY : Davac1 dava dilekgesinde; “27/07/2001 tarihinde Dokuz Eytiil Universitesi Hastanesinde stent
uygulamasi yapildi. Epikriz raporu ektedir.

07/02/2013 tarihinde anjiyo neticesinde 2001 yilnda stent takilan damarda, stent i¢i %699 darlk goriildii konsey
karar ile stent i¢ine ilag salimli stent uygulandi. Epikriz raporu ve ilgili tetkiklerde goriiimektedir.

Ancak; damara yerlestirilen ilag salimli stendi 2.000 (iki bin) TL karsilik 6deyerek kendim aldm Ekteki baka
ekstremde goriilmektedir, (faturada gorillen 2.150 TL nin 150 TL si yatak ticretidir.)

Basin ve internet kayitlarmdan izledigim kadar ile ila¢ salimli stendin {icretinin kurum tarafindan 6denmesi
gerektigini 6grendim.

11/06/2014 tarihinde sosyal giivenlik kurumu izmir fatura birimine bagvuru yaptm. 23/06/2014 tarih ve B13.2
SGK 1.35.20.03/8708116 sayih yaz ile bagvurumin reddine karar verildi. Bagvuru reddi kararmm iptalini ve 2.000 TL
tutarmdaki ilag salimli stent ticretinin yasal faizi ile birlikte 6denmesi i¢in gereginin yapihmasi arz ve talep ederim.” demek
suretiyle idari yargt yerinde dava agnustrr.

Izmir 2.idare Mahkemesi: 17.02.2015 giin ve E2014/1206, K:2015/206 sayih karari ile 6zetle; “Kanu
personelinin saglhk hizmetlerin 15.1.2010 tarihi itbariyle Sosyal Guivenlk Kurunuma devredilmesi sonucunda 5510
saylh Kanun, kanmu personeli ve bunlarm emeklileri yoniinden 15.01.2010 tarihi itbariyle biitinityle uygulanabilir hale
gelmis olup kamu personeli ve emeklilerinm 15.01.2010 tarihine kadar almis oldugu saghk hizmetlerinin bedelinin
6denmemesinden kaynaklanan uyusmazliklarn, kamu personeli ve emeklileri yoniinden ayrim yapimaksizin idari yargida;
bu tarihten sonra yani kamu personelinin ve emeklileri hakkmda 5510 sayih Kanunun biitiniiyle uygulanmaya
baglamasindan sonraki siirecte ortaya ¢ikan bireysel uyusmazliklarm ise adli yargi yerinde goriilmesi gerekmektedir.

Olayda, davaci hakkinda tesis edilen ve dava konusu edilen iglem 15.01.2010 tarihinden sonraki bir tarihe ait
oldugundan ve bu yoniiyle uyusmazlik adli yargmmn gérev alanma girdiginden, davanin gérev yoniinden reddine karar
vermek gerekmistir.” demek suretiyle davanin gorev yoniinden reddine karar vermis ve karar kesinlesmistir.

Davaci aymi istemiyle bu kez adli yargi yerinde dava agmstir.

[zmir 1.1s Mahkemesi: 16.04.2015 giin, E2015/159, K:2015/236 sayih kararnda 6zetle; davanm idari yargt
yerinde goriilmesi gerektiginden bahisle, davanin yargi yolunun caiz olmamasi nedeniyle davanin usulden reddine karar
verns ve karar kesinlegmistir.

INCELEME VE GEREKCE :

Uyusmazik Mahkemesi Hukuk Bolimii'niin, Serdar OZGULDUR’iin Baskanhginda, Uyeler: Eyiip Sabri
BAYDAR, Ali COLAK, Nurdane TOPUZ, Ahittin Ali OGUS, Ayhan AKARSU ve Mehmet AKBULUT un
katimlartyla yapilan 6.7.2015 giinlii toplantismda:

LK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nin 27.maddesi uyarmea yapilan incelemeye gore; idari ve
adli yargs yerleri arasmda anilan Kanun'un 14. maddesinde 6ngoriilen bicimde olumsuz gérev uyusmazlign dogdugu, adli
yargl dosyasimin, davacmnn istemi {izerine son gorevsizlik kararm veren mahkemece, idari yargi dosyasi da temin edilmek
suretiyle mahkememize gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk bulinmadigi anlagildigindan, idari ve adli yargi
yerleri arasinda dogan grev uyusmaziginin esasmnin incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Ismail SARI’'nn, davanm ¢ozimiinde idari yargmm gorevli
oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bassaveilarca goreviendirilen Yargitay Cumhuriyet
Saveist Ugurtan ALTUN ile Danigtay Saveist Yakup BAL'm davada idari yargnn gorevli oldugu yolundaki s6zlii
acklamalari da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava, emekli sandig1 emeklisi olan davaciya 7.2.2013 tarthinde yapilan tedavisi neticesinde takilan ve bedeli
davaci tarafindan 6denen ilag salmmi stent bedeli 2.000,00 T nin tarafina iadesi istemiyle yapilan bagvurunun reddine
iliskin Izmir Sosyal Giivenlik 11 Miidiirligii Alsancak Saglk Sosyal Giivenlik Merkezi'nin 23.06.2014 tarih ve 8708116



sayil isleminin iptali ile 2.000,00 TL tutarmdaki ilagh stent bedelinin yasal faiziyle birlikte 6denmesine karar veriimesi
istemiyle agthmgtir.

Dosyanmn incelenmesinden; emekli sandig1 emeklisi olan davacmm 7.2.2013 tarihindeki tedavisi neticesinde ilag
salmmmh stent takidig, 07.02.2013 tarihli faturaya gére davacmm bu tedavi nedeniyle 2.150,00 TL 6demek zorunda
kaldigy, davaci tarafindan stentle ilgili bedelin tarafina Gdenmesi talebiyle daval idareye miiracaat edildigi, bu miracaatmn
23.06.2014 tarihinde reddi tizerine, ret isleminin iptali ile stent fatura bedelinin daval idareden faizi ile birlikte 6denmesi
istemiyle dava agildig anlagiugtrr.

31.5.2006 tarih ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas1 Kanunu 506, 1479, 2925, 2926 ve
5434 sayih Kanunlar kapsamindaki hizmet akdine gore ticretle ¢alisanlar (Sosyal Sigortalilar), kendi hesabma ¢aliganlar
(Bag-Kur’lular), tarmda kendi adma ve hesabma c¢aliganlar (Tarm Bag-Kur’lulari), tarm islerinde ticretle ¢alganlar,
(Tarm sigortahlari), devlet memurlari ve diger kanu goreviilerini (Emekli Sandig Istirakgileri), gecici maddelerle korunan
haklar digmda, sosyal giivenlik ve saglk hizmetleri yoniinden yeni bir sisteme tabi tutmus, bes farkh emeklilik rejimini
aktlieryal olarak hak ve hikkiimliiliikler yoniinden tek bir sosyal giivenlk sistemi altmda toplamigtr. 5510 sayi Kanumn
iptali amaciyla agilan davada Anayasa Mahkemesi, 15.12.2006 tarih ve E: 2006/111, K: 2006/112 sayih kararyla,
anilan Kanunun birgok maddesi ile birlikte, bu Kanunun yiirirlik tarhinden 6nce 5434 sayih T.C. Emekli Sandigt
Kanunu hikiimlerine tabi olarak gorev yapmakta olan menmurlar ve diger kamu gorevlilerini diger sigortallarla aynt
sisteme tabi kilan (basta 4/c maddesi) hikkiimlerin iptaline karar vermis; bu karardan sonra kabul edilen 17.04.2008 tarih
ve 5754 sayih Kanunla 5510 sayih Kanunda dizenlemeler yapilmis ve anilan Kamuna eklenen Gegici 1 nci ve Gegici 4
ncii maddelerle, 5754 sayih Kanunun yiirirlige girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce 5510 saylh Kanunun 4 ncii
maddesinin birinci fikrasmm (c) bendi kapsaminda olanlar (memurlar ile diger kamu gorevlileri) e bunlarm dul ve
yetimleri hakkmnda, bu Kamunla yiiriirlikten kaldlan hikkiimleri de dahil 5434 sayth Kanun hitkiimlerine gore islem
yapilacag hikim altma almmustr. 5754 saylh Kanunun kimi hikiimlerinin iptali istemiyle acilan dava Anayasa
Mahkemesi’nin 30.3.2011 tarih ve E: 2008/56, K:2011/58 sayih karart ile reddedilmistir.

5510 sayth Kanunun 101 nei maddesinde yer alan .. .bu Kanun hikkiimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan
uyusmaziklar {s Mahkemelerinde goriiliir.”” boliimiiniin iptali istemiyle yapilan itiraz bagvurusunda Anayasa Mahkemesi,
22.12.2011 tarh ve E: 2010/65, K: 2011/169 sayilh karartyla (RG. 25.1.2012, Sayr 28184) davayr redle
sonuglandirmakla birlikte; s6z konusu kararm Mahkememiz 6niindeki uyusmazliga sik tutacak sekilde su gerekgeye
dayandirmustir: “...5754 saylh Kanunun yiiriirlige girmesinden 6nce memur ve diger kamu gorevlisi olarak calismakta
olanlar, evvelce oldugu gbi 5434 sayih Kanun hitkiimlerine tabi olacaklar ve bunlarm emeklileri bakimindan da aym
Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam edecek; ancak 5754 sayih Kanun’un yiiriirliige girmesinden sonra memur ve diger
kamu gorevlileri olarak ¢ahsmaya baslayanlar ise 5510 sayih Kanunun 4/c maddesi uyarmca, bu Kanun hiikiimlerine tabi
sigortah sayilacak ve haklarmda 5434 sayih Kanun degil, 5510 sayih Kanun’un 6ngordiigii kural ve esaslar uygulanacak;
ihtilaf halinde de adli yargi gorevli bulunacaktr. 5754 sayth Kanunun yirtrliigiyle bilikte, artlkk Sosyal Sigortaciik
esasma gore faaliyet gosteren ve yaptig), tesis ettigi islem ve muameleler idari iglem saylamayacak bir sosyal giivenlik
kurumunun varligndan s6z etmek gerekli bulunmaktadr. 5754 sayih Kanun'un yiriirliige girmesinden 6nce istirakgisi
sifatyla calismakta olan menmurlar ve diger kanu gorevlileri ile emekli sifatyla 5434 sayih Kanmun’a gore emekli, dul ve
yetim ayh@1 almakta olanlar ve ayrica menurlar ve diger kanu goreviilerinden ileride emeklilige hak kazanacaklar
yoniinden ise Sosyal Giivenlk Kurumu’nun tesis edecegi islem ve yapacag muameleler idari islem niteligini korumaya
devam edecek, bunlara ilisgkin ihtilaflarda da evvelce oldugu gibi idari yargt gérevli olmaya devam edecektir... Bu
bakimdan 5510 sayith Kanunun yiirirliigiinden sonra, prim esasma dayal yani sistemin igerigi ve Kanun kapsammdaki i
ve islemlerin niteligi g6z oniinde bulunduruldugunda, itiraz konusu kuralla, yarglamann biitiinliigii ve uzman mahkeme
olmasi nedeniyle Kanun hiikiimlerinin uygulanmasi ile ortaya ¢ikan uyusmazliklarm ¢oziminde i mahkemelerinin
gorevlendiriimesinde Anayasa’ya aykirilk gorillmemistir.

Ancak, yukarida agiklandigy tizere 5754 sayih Kanun'un yiiriirliige girmesinden 6nce statiide bulanan memurlar
ve diger kamu gorevlileri ile ilgili sosyal giivenlk mevzuatmm uygulanmasmdan dogan idari islem ve idari eylem
niteligindeki uyusmazliklarda idari yargnm gorevinin devam edecegi agiktir. ..”

Yukarida s6zi edilen mevzuat hikiimlerinin ve Anayasa Mahkemesi kararmin birlikte degerlendiriimesinden,
5510 sayih Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce memur ve diger kamu gorevlisi olarak ¢ahismakta olanlar, daha 6nce
oldugu tizere 5434 saylh Kanun hiikiimlerine tabi olacaklart gibi bunlarm emeklilikleri bakmmmdan da aym Kanun
hitkiimlerinin uygulanmaya devam edilecegi; ancak, bu Kanumn yiiriirliige girmesinden sonra memur ve diger kanu
gorevlisi olarak calismaya baglayanlarm ise 5510 sayith Kanumn 4/c maddesi uyarmea, bu Kanun hitkimlerine tabi
sigortal sayllacagi ve haklarmda 5434 sayih Kanunun degil 5510 sayih Kanunun 6ngordiigii kural ve esaslarmn
uygulanaca@ dolaysiyla ihtilaflarm da adli yarg yerinde ¢6ziimlenecegi agiktir.

Kaldi ki; T.C. Anayasasi’'nn 158.maddesindeki .. .diger mahkemelerle, Anayasa Mahkemesi arasmdaki gérev
uyusmazliklarmda Anayasa Mahkemesi’nin karart esas alnr > hilkmii uyarmca Anayasa Mahkemesi kararmn bu
uyusmazhigin ¢oziimiinde esas alnacag tartismastizdr.

Bu durumda, 5510 sayih Yasann yiirtirliige girmesinden 6nce istirakgi sifatyla calismakta olan memurdar ve diger
kamu goreviileri ile emekli sifatiyla 5434 sayih Kamuna gore emekli, dul ve yetim aylig almakta olanlar ve ayrica
memurlar ve diger kanmu gérevlilerinden ileride emeklilige hak kazanacaklar yoniinden Sosyal Giivenlik Kurumunca tesis
edilen iglem ve yapacag muamelelerin “idari iglem?” ve “idari eylem” niteligini korumaya devam edecegi, dolayisiyla, 2577
sayih Idari Yarglama Usulii Kanununun 2/1-a maddesinde belirtilen idari islermler hakkmnda yetki, sekil, sebep, konu ve
maksat yonlerinden biri ile hukuka aykin olduklarmdan dolayi iptalleri igin menfaatleri thlal edilenler tarafindan agilan ptal
davalan kapsaminda bulunan, 5754 sayih Kanunun yiirirlige girdigi tarihte devlet memuru olarak emekli olan davact
tarafindan agilan davanm, goriim ve ¢6ziimiiniin idari yargt yerinde goriillecegi sonucuna varimustr.

Agiklanan nedenlerle, Izmir 2.idare Mahkemesinin gorevsizlik kararmm kaldimast gerekmistir.



S O N U C :Davann ¢oziminde IDARI YARGININ gorevli olduguna, bu nedenle Izmir 2.idare
Mahkemesince verilen 17.02.2015 gin ve E2014/1206, K2015206 sayli GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA, 6.7.2015 giniinde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Serdar Eytip Sabri Ali Nurdane
0ZGULDUR BAYDAR COLAK TOPUZ
Uye Uye Uye
Alaittin Ali Ayhan Mehmet
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