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OLAY : Davaci vekili dava dilekgesinde 6zetle; davacmm, davali idare tarafindan agilan smavlar1 basar

ile tamamlayarak 19.04.2013 giinii Teknik Hizmetler Smifi Insaat Miihendisi unvari ile davah idare biinyesinde Akdeniz
Bolge Komutanhg Mersin Onarm Destek kitasmda Teknik Hizmetler Sivil Memur Miihendis kadrosunda Insaat
Yiksek Mithendisi olarak ige almmasma ragmen kendisine verilen gérevin Mersin Onr. Des.K . Birinci Basamak Muayene
Merkezi (Is Yeri Sag@ ve Giivenligi Birimi) is Giivenligi Uzmanhg oldugunu, davacmn davah kuruma karst 8/1 olmasi
gereken derece ve kademesinin 9/1 oldugy, ek 6demenin 130 olmasi gerekirken 100 oldugunu belirtir sekilde bir
dilek¢e yazarak yapilan hatann gideriimesini istedigi, ancak davah kurum tarafindan 19.06.2013 giin ve 47391792-
5010-207-13/Biit. Mly.Ks sayih yazsi ile 8/1 olmasi gereken derece ve kademenin diizeltildigini, ek 6demenin ise 100
tizerinden yapimaya devam edileceginin bildirildigmi, yapilan islemin agik¢a hukuka aykm oldugunu belirterek; davah
kurum tarafindan yapilan iglemin iptali ile yiiriitiiimesinin durdurulmasma ve yoksun kalman parasal haklarm yasal faiz ile
birlikte 6denmesine karar veriimesi istemiyle idari yargl yerinde dava agnstir.

ANKARA 13. IDARE MAHKEMES1224.10.2013 giin ve E2013/1223 K:2013/1319 sayih kararmda ozetle;
ozel yetki kurah uyarmnca davanin gorevii bulundugu yer mahkemesi olan Mersin idare Mahkemesi'nin yetkisine girdigi
gerekgesiyle 2577 Sayih Kanun’un 15/1-a maddesi uyarmca davanm yetki yoniinden reddine karar vermistir.

Dosya yetkisizlik karari {izerine Mersin idare Mahkemesi'ne gonderilmistir.

MERSIN 2. IDARE MAHK EMESI:15.01.2014 giin ve E2013/1126 K:2014/19 sayil kararinda; “...1602
sayill Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Kanunu'nun “Askeri Yiiksek idare Mahkemesinin Gorevieri” baslikh 20.
maddesinin 1. fikrasmda, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi Tiirk Milleti adma; askeri olmayan makamlarca tesis edimis
olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden dogan uyusmazliklarm ik ve son
derece mahkemesi olarak yargl denetimini ve difer kamumlarda gosterilen gorevieri yapacad, ancak askerlik
yikiimliliiginden dogan uyusmazliklarda; ilgilinin asker kisi olmasi sartnin aranmayacagy, anilan maddesinin 2. fikrasinda,
bu Kanunun uygulanmasmda asker kisiden maksadm; Tirk Silahh Kuvvetlerinde gorevli bulunan veya hizimetten ayrilnus
olan subay, askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman jandarma, uzman erbas, sozlesneli erbas ve er, erbas ve
erler ile sivil memurlar oldugu, anilan Yasanin “Birinci Dairenin Gorevleri” baglkh 22. maddesinde ise, Birinci Dairenin;
atanma, yer degistirme, nasip, sicil, kademe ilerletilmesi, terfi, emeklilik, maluliyet, aylk ve yolluklara iliskin iptal ve tam
yargl davalarmi ¢6ziimleyecegi kuralna ver verilmistir...” seklindeki gerekce ile 2577 sayilh Kanunun 15. maddesinin
1/a bendi uyarmca davann gorev yoniinden reddine karar vermis ve verilen bu karar temyiz edilmeksizin kesinlesmistir.

Davaci vekili aym istemle bu kez askeri idari yargt yerinde dava agnustrr.

ASKERI YUKSEK IDARE MAHKEMESI IKINCI DAIRESI:18.02.2015 giin ve E2014/1728 K:2015/28
saylh kararmda; “...Anayasann, Askeri Yiksek idare Mahkemesinin goreveri, tiyelerinin segimi ve 6zlik haklari,
kurulusy, isleyisi ile yarglama usullerine iliskin 157 nci maddesinde “Askeri Yiksek idare Mahkemesi, askeri olmayan
makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden dogan
uyusmazliklarm yargi denetimi yapan ik ve son derece mahkemesidi. Ancak askerlk yikiimliliginden dogan
uyusmazliklarda ilgilinin asker kisi olmasi sart1 aranmaz”” hitkmii bulunmaktadir.

Askeri Yiksek Idare Mahkemesinin gorevierini belifleyen, 1602 sayih Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi
Kanununun 2508 sayih Kanunla degisik 20 nci maddesinde, “Askeri Yiiksek Iidare Mahkemesi Tiirk Milleti adma askeri
olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgillendiren ve askeri hizmete iliskin idari islem ve eylemlerden
dogan uyusmazliklarm ik ve son derece mahkemesi olarak yargi denetimini ve diger kanunlarda gosterilen grevieri
yapar. Ancak, askerlik yikimliiliginden dogan uyusmaziiklarda, ilgilinin asker kisi olmast sarti aranmaz. Bu kanunun




uygulanmasinda asker kisiden maksat, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli bulinan veya hizimetten ayrilmis olan subay,
askeri memur, astsubay, askeri 6grenci, uzman ¢avus, uzman jandarma cavus, erbas ve erler ile sivil memurlardir
hitkmii, aymt kanunun idari davalar ve yargr yetkisinin smir1 bashg tagtyan 21 nci maddesinde de, 20 nci madde de
belirtilen Kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari islemi ve eylemden dolay: agilacak iptal ve tam yargi davalarmm
dogrudan dogruya ve kesin olarak Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinde ¢oziimlenip karar baglanacag hikmii yer
almaktadr.

Anayasann ve 1602 sayih Kanumun bu hikiimleri kargismda bir davaya Askeri Yiksek idare Mahkemesinde
bakiabilmesi igin;

1-idari iglemin bir asker kisi goz 6niinde tutularak tesis edilmesi veya idari eylemin bir asker kisiye yonelmis
olmas, yahut uyusmazligin askerlik yikiimlitliiginden dogmus olmasi,

2-Dava konusu idari islem ve eylemin askeri hizmete iliskin bulunmast sartlarmm birlikte gerceklesmis olmast
gerekir.

Deniz Kuvvetleri Komutanh@ Akdeniz Bolge Komutanhignda Deviet Memuru olarak gorev yapan davacmn
asker kisi oldugu hususunda herhangi bir tereddiit yoktur. Burada ag¢ikhiga kavusturulmasi gereken husus dava konusu
islemin Askeri hizmete iliskin olup olmadigidur.

Ogretide ve Uyusmazik Mahkemesi ile AYIM ictihatlarnda genel kabul gren goriise gore; idari islemin gorevii
yargl yerinin tespiti yoniinden “askeri hizmete iliskin” olup olmadignm saptanabilmesi i¢in islemin konusuna bakiimasi
gerekimektedir. Eger idari islem askeri gereklere, askeri usul ve yonteme ve askeri hizmete gore tesis edilmis ise, bu
islemin askeri hizmete iliskin bulundugu kabul edilmelidi. Daha acgik bir ifadeyle, askeri hizmete iliskin idari islemler;
idarece bir asker kisinin askeri yeterlik ve yetenekleri, tutum ve davranlari, askeri gegmisi, asker kisi olmaktan
kaynaklanan hak ve 6devleri, askerlk hizmetinin amaci, askeri gorev yerlernin 6zellikleri, askeri kural gerek ve
gelenekler g6z oniinde tutularak degerlendiriimesi sonucunda tesis edilen islemlerdir.

Bu kapsamda bir islem Askeri makamlarca asker sahislar hakkinda tesis edilmis olsa bile, bu iglemin Askeri
makamlar dismdaki bir bagka kamu kurum yada kurulusunca kendi personeli hakkinda tesis edilmis olan islemden nitelik
yoniinden herhangi bir farki bulunmuyorsa bu islem Askeri hizimete ilisgkin bir islem olmayip, bu isleme iliskin davalarm
goriim ve ¢oziim yerinin de AYIM degil, genel idari yarg yeri olmasi gerekir. Baska bir anlatimla; bir idari islemin askeri
hiznete liskin olabilmesi ve yargisal denetiminin AYIM’de yapilabilmesi igin, islemin yargisal denetiminde askeri
mesleginin gereklerini yakindan bilmenin 6nem tagimasi gerekmektedir. A¢ilan iptal daymda, asker kisi hakkinda tesis
edilen islemden dogan dava ve onun ¢6ziimilyle varilacak sonug ile, aym durumdaki sivil kisi hakkmnda aym islemden
dogan dava ve onun ¢oziimityle varilacak sonucun farkl olmamasi halinde, davanm ¢éziim yeri AYIM degil Genel idari
Yargdrr.

Bu agiklamalara gore dava konusu islem incelendiginde; davacmn DZ.K.K.'hignda Devlet memuru olmasi
dolaystyla asker kisi oldugu, ancak is giivenligi uzmam olarak gorev yapan davaciya yapilan Ek 6demenin uzman
kadrosu yerine mithendis kadrosu iizerinden 6denmemesi isleminin, bir kamu kurum veya kurulusunda is giivenligi uzmam
olarak gorev yapan personele yapilan Ek 6demenin uzman kadrosu yerine mithendis kadrosu tizerinden 6denmemesi
isleminden herhangi bir farki bulunmadig, islemin yargisal denetimde askerlik mesleginin gereklerini yakmdan bilmenin
onem tagimadigl, davaci hakkinda tesis edilen islem ve onun ¢oziimiinde varilacak sonug ile, aym durumdaki sivil kisi
hakkmda aym islemden dogan dava ve onun ¢oziimiinde varilacak sonucun farkh olmadig, dolayisyla tesis edilen islemin
Askeri hizmete iliskin olmadigl, bu nedenle davanin gériim ve ¢oziim yerinin AYIM degil Genel Idari Yarg yeri oldugu
sonu¢ ve kanaatine varimstir. ..” seklindeki gerekee ile davann gérev yoniinden reddine karar vermis; bu karara karsi
karar dizeltme isteminde bulunulmanus ve anilan karar kesmnlegmistir.

Davact vekili idari ve askeri yargl yerlerince verilmis olan gorevsizlik kararlar nedeniyle olustugu one stiriilen
olumsuz gorev uyusmazliginn giderilmest isteminde bulunmustur.

INCELEME VE GEREKCE :

Uyusmazlk Mahkemesi Hukuk Bolimirniin, Serdar OZGULDUR’iin Baskanhgnda, Uyeler: Ali COLAK,
Yusuf Ziyaattin CENIK, Alaittin Al OGUS, Siileyman Hilmi AYDIN, Mehmet AKBULUT ve Yiksel DOGAN’m
katiimlarryla yapilan 28.09.2015 giinlii toplantismda:

LK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nmn 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore; genel
ve askeri yargl yerleri arasinda 2247 sayih Yasa'nn 14. maddesinde ongbrillen bicimde olumsuz gorev uyusmazhg
dogdugu, genel idari ve askeri yargt dosyalarmmn 15. maddede belirtilen yonteme uygun olarak davaci vekilinin istermi
tizerine son gorevsizlik kararmi veren mahkemece Uyusmazik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin iglemlerde
herhangi bir noksanlik bulunmadig anlasildigindan gorev uyusmazhigmin esasmin incelenmesine oybirligi ile karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Filiz BUDAK’m, davann ¢ozimiinde genel idari yargmm
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsaveilarca goreviendirilen Danistay Savcist
Yakup BAL'm davada genel idari yargmn, Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Saveist Hiisnii ERCAN‘n ise davada
askeri idari yargnm gorevii oldugu yolundaki sozii ve yazih agiklamalari da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP
DUSUNULDU:

Dava, Deniz Kuvvetleri Komutanhg, Akdeniz Bolge Komutanhg, Mersin Onarim Destek Komutanhg Birinci
Basanak Muayene Merkezi'ne is giivenligi uzman kadrosuna “Teknik Hizmetler Smifi, Is Giivenligi Uzmanr” olarak
atanan davacmm, ek ddeme oranmmn yanhs hesaplandigi gerekgesiyle davah idareye yaptigi bagvurunun reddine iliskin
islemin iptali istemiyle agimustrr.

Anayasa’nmn 157. maddesinde, Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi’nin, askeri olmayan makamlarca tesis edilmis
olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin idari iglem ve eylemlerden dogan uyusmazliklarm yarg:
denetimini yapan ilk ve son derece mahkemesi oldugu; ancak, askerlik yiikiimliiiginden dogan uyusmazliklarda ilgilinin
asker kisi olmasi sartmm aranmayacag belitimis; 1602 sayh Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Kanunu’nun



25.12.1981 tarih ve 2568 sayih Yasa ile degisik 20. maddesinin birinci fikrasmda, “Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi
Tirk Milleti admna; askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iliskin
idari islem ve eylemlerden dogan uyusmazliklarm ik ve son derece mahkemesi olarak yargt denetimini ve diger
kanunlarda gosterilen, gorevleri yapar. Ancak, askerlk yiikiimliiiginden dogan uyusmazliklarda; ilgilinin asker kisi
olmasi sart1 aranmaz” denilmistir.

Buna gore, Askeri Yiksek Idare Mahkemesi’nin bir davaya bakabilmesi igin dava konusu idari islem veya
eylemin “asker kisiyi ilgllendirmesi” ve “askeri hizmete ilisgkin bulunmasi” kosullarmm birlikte gergeklesmesi
gerekmektedir.

1602 sayih Yasa'nin degisik 20. maddesinde, Tirk Silahl Kuvvetlerinde gorevli bulunan veya hizmetten ayritins
olan subay, askeri memur, astsubay, askeri Ggrenci, uzman ¢avus, uzman jandarma gavus, erbas ve erler ile sivil
memurlar asker kisi saylmaktadir.

Davacmnmn 1602 sayih Yasa’nn 20. maddesinde sayilan asker kisilerden oldugu ve bu nedenle dava konusu
islemin asker kisiyi ilgilendirdigi tartismasizdr.

Dava konusu iglemin askeri hizmete iligkin olup olmadigma gelince:

Idari islemin, gorevli yarg! yerinin tespiti yoniinden “askeri hizmete iliskin” olup olmadiginin saptanabilmesi igin
islemin konusuna bakilmasi gerekmektedir. Eger idari islem askeri gereklere, askeri usul ve yonteme ve askeri hizmete
gore tesis edilmis ise, bu islemin askeri hizmete iliskin oldugu kabul edilmelidi. Daha agik bir ifadeyle, askeri hizmete
iligkin idari iglemler; idarenin bir asker kisinin askeri yeterlik ve yeteneklerinin, tutum ve davraniglarmm, askeri gegmisinin,
asker kisi olmaktan kaynaklanan hak ve 6devlerinin; askerlik hizmetinin amaci, askeri gorev yerlerinin 6zellikleri, askeri
kural ve gerekler gbz oniinde tutularak degerlendirilmesi sonucunda tesis edilen islemlerdir. Islem, askeri olmayan bir
makam tarafindan tesis edilmis olsa bile durum degismemekte menfaati ihlal edilen asker kisinin agtig1 davann Askeri
Yiiksek Idare Mahkemesi'nde goriimesi gerekmektedir.

2.11.2011 giin, 28103 (Miikr.)sayth Resmi Gazetede yaymlanan 666 sayilh Kamu Gérevlilerinin Mali Haklarnm
Dizenlenmesi Amaciyla Baz Kanun Ve Kanun Hikkmiinde Karamanelerde Degisiklik Yapimas: Hakkinda Kanun
Hiikmiinde K ararname’nin Ek Odeme Oranlarr’na iliskin (1) Sayih Cetvelde; A- Aytklarm 657 sayih Deviet Memurlart
Kanununa Gore Alanlar:

1- Kadrolart Genel Idare Hizmetleri Smifinda yer alan personel ile Teknik Hizmetler, Saghk ve Yardmmer Saglk
Hizmetleri ile Avukatlk Hizmetleri siiflarmda bulunan personelden ek 6deme oranlari ilgili gruplarmda dizenlenmeyen ve
kadro unvanlar1 bu boliimde yer alan personel;

(..

j) Bakanlik, miistesarlik, baskanlk, bagumsiz genel miidiirlik tagra teskilatlari ile yiiksek6gretim kurumlarmda ve
mahalli idarelerde 6zel yarigma smavi sonucunda meslege uzman ve denetmen yardimeisi olarak alnip belirli stireli meslek
ici egitimden sonra 6zel bir yeterlik smavi sonunda uzman ve denetmen unvanh kadrolara (mevzuati uyarinca sézkonusu
kadrolara atananlar dahil) atananlar ile belediye iktisat mitfettislerinden;

3) 1-4 derece disindaki derecelerden aylk alanlar(...)m Ek Odeme Oranmn % 130 olacagr;

Ayni cetvelin; (k) bendinde “Raporttr, miitercim, terctiman, ¢6ziimleyici, programc, arastrmaci, nmuhasebeci,
muhasip, kontrolor, antrendr, ayniyat saymani, uzman, damgman, aktiier, arastirmacy, APK uzman, talim ve terbiye
kurulu uzmani, egjtim uzmani, savunma uzmani, sivil savunma uzmani ve diger uzman unvanh kadrolarda bulunanlar-3) 1-
4 derece disindaki derecelerden aylk alanlar’”n Ek Odeme Oranmmn % 100 olacag hikmiine yer verilmistir.

Dava dosyalarmmn incelenmesinden; halen Deniz Kuvvetleri Komutanhgl, Akdeniz Bolge Komutanhg, Mersin
Onarm ve Destek Komutanhgi’nda Is Giivenligi Uzmani unvam ile gorevine sivil memur olarak devam eden davacmn,
666 sayih Kamu Gorevilermn Mali Haklarmm Diizenlenmesi Amaciyla Bazn Kamun ve Kanun Hikkminde
Karamamelerde Degisiklik Yapimast Hakkinda Kamun Hikmiinde Karamame geregi Ek 6deme aldigy; ancak soz
konusu 6demenin, anllan KHK ’nin (T) sayih Cetvelinin A/2-(3) bendine gore %130 oraninda degil (k) bendine gore
%100 tizerinden yapidigr, davacmm, bu uygulamann diizeltilmesi amacryla Idareye yaptig1 bagvurunun; davah idare
tarafindan 19.06.2013 tarihli yaz ile reddedildigi; davaci vekili tarafindan; red isleminin iptali ile yoksun kalnan parasal
haklarm faiziyle birlikte 6denmesi istemiyle dava agtig1 anlasiimaktadir.

Davaya konu uyusmazhign esasmi olusturan Kanun Hikmiinde Kararnamenin ekini olusturan Ek Odeme
Cetvelinin, sadece TSK.’da gorevli ve durumlari davaci gbi olan personelle smirh olmadig, 657 sayih Kanun
kapsaminda gorev yapan ve davaciyla aymt durumda olan personelin tamamin ilgilendirdigi; dolayisiyla, dava konusu
edilen islem tesis edilirken, askeri hizmetin gerekliliklerimin gozetilmedigi ve islemin askeri hizmete iliskin bir yanmm
bulunmadig kuskusuzdur.

Belirtilen duruma gore ve olayda Anayasa’nin 157. ve 1602 sayih Yasa’nin 20. maddelerinde 6ngoriilen “asker
kisiyi ilglendirme” ve “askeri hizmete iliskin bulunma” kosullart birlikte gerceklesmediginden, davann gorim ve
¢oziimiinde genel idari yarg yeri gorevli bulunmaktadir.

Aciklanan nedenlerle, Mersin 2.1dare Mahkemesi'nin 15.01.2014 gin ve E2013/1126 K:2014/19 sayih
gorevsizlik kararmn kaldiriimas: gerekmistir.

SONUC _:Davann ¢ozimiinde GENEL IDARI YARGININ gorevli olduguna, bu nedenle Mersin 2.1dare
Mahkemesinin - 15.01.2014 gin  ve E2013/1126 K2014/19 sayh GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA, 28.09.2015 giniinde, Uye Mehmet AKBULUT wn KARSI OYU ve OY COKLUGU iL
KESIN OLARAK karar verildi.
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Dava konusu uyusmazik Tiirk Silahhi Kuvvetleri biinyesinde “Is giivenligi uzmanr” tinvam ile gdrev yapan
davactya 666 sayih Kamu Goreviilerinin Mali haklarmmn Diizenlenmesi Amactyla Bazz Kanun ve Kanun Hikkmiinde
Karamamelerde Degisiklik Yapimas1 Hakkmda KHK *nin (I) sayih cetvelinin A/2-(3) bendine gére % 130 oranmda my,
yoksa (k) bendine gore % 100 oranmda nu ek ddeme yapilacagma iliskindir.

1602 sayih Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Kanununun 20°nci maddesinde;

“Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Tirk Milleti adma; askeri olmayan makamlarca tesis edilmis olsa bile, asker
kisileri ilgilendiren ve askeri hizmete iligkin idari islem ve eylemlerden dogan uyusmazliklarm ik ve son derece
mahkemesi olarak yargi denetimini ve diger kanunlarda gosterilen, gorevleri yapar. Ancak, askerlik yikiimliliigiinden
dogan uyusmazliklarda; ilgilinin asker kisi olmasi sarti aranmaz.”” denildikten sonra aym Kanunun 20/2’nci fikrasinda sivil
memurlarda bu Kanunun uygulanmasi bakimindan asker kisi sayimstir.

Buna gore Askeri Yiiksek Idare Mahkemesinin bir davaya bakabilmesi icin dava konusu edilen idari islem veya
eylemin asker kisiyi ilgilendirmesi ve askeri hizmete iliskin bulunmasi kosullarmmn birlikte gergeklesmesi gerekmektedir.

Davacmm asker kisi oldugu konusunda tereddiit bulinmamaktadir.

Gorevli yargi yerinin tespiti yoniinden idari islemin askeri hizmete iliskin olup olmadigmm tespiti icin islemin
konusuna bakimahdr. Eger idari islem askeri hizmet gerekleri, askeri kurullar, asker kisinin askeri yeterlik ve
yetenekleri, asker kisi olmaktan kaynaklanan hak ve 6devleri, askeri hizmetin amaci gbz dniinde bulundurularak tesis
edilmis ise bu islemin askeri hizimete 1ligkin oldugu kabul edilmelidir.

1602 sayh Askeri Yiksek Idare Mahkemesi Kanunumun 22’nci maddesinde; “Birinci Daire; atanma, yer
degistirme, nasip, sicil, kademe ilerletilmesi, terfi, emeklilk, maluliyet, avlk ve yolluklara iliskin iptal ve tam yargt
davalarm ¢oziimler.” hilkmiine yer verilmistir.

“Uzman” unvanh kadroda gorev yapan personele her ay yapilan bu ek 6deme ayha iliskin olup 1602 sayih
Yasanm 22’nci maddesinde AYIM 1 inci Dairesinin gorevieri arasmda sayilan konulardandir.

Tirk Silahl Kuvvetlerindeki kadrolar ve kadrolarm nitelik ve ozellikleri askeri hizmet thtiyaci dikkate almarak
idare tarafindan belirlenmektedir. Kamun koyucu tarafindan Tirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli personeli ilgilendiren
ayhga iliskin uyusmazliklarm AYIM’de ¢oziimleneceginin agika diizenlenmis olmasi, bir baska deyisle askeri hizmete
iliskin oldugunun kabul edilmis olmasi karsismda ayh@a iliskin bu uyusmazhigm ayrica askeri hizmete iliskin olup
olmadignn tartisiimasma gerek de bulunmamaktadr.

Bu durumda, 1602 sayih Yasaya gore asker kisi sayllan ve uzman memur kadrosunda galigan sivil memura
zman” unvani ile ¢alismasi sebebiyle hangi oranda ek Gdeme yapilacag konusundaki uyusmazliga iliskin davada
“askeri hizmete iliskin olma" kosulunun da gerceklesmis olmasi karsisinda, uyusmazha konu edilen davanm goriim ve

¢ozimiinde Askeri Yikksek Idare Mahkemesi gorevli bulundugundan, uyusmazhign ¢oziminde genel idari yargmm
gorevli oldugunu kabul eden saym ¢ogunlugun kararma katimadm. 28.09.2015

.
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