T.C OZET: 29.9.1980-7.5.1981 tarfhleri arasmda

UYUSMAZLIK MAHKEMESI Konya il Bozkr BelediyeBaskan olarak gorev

HUKUK BOLUMU yapan davaci tarafindan, 5434 sayih Kanun'un ek
ESAS  NO:2016/170 68. maddesi uyarmca makam ve gbrev
KARAR NO:2016/216 tazminatmdan  yararlandmimast istemiyle  yapilan
KARAR TR :11.04.2016 bagvurunun  reddine iligkin 15.11.2012 tarih ve

46.536.053 saylh iglemin iptali istemiyle agilan
davann TDARI YARGI YERINDE ¢ozimlenmesi

gerektigi hk.
KARAR
Davaci :HK. i
Vekili :Av.D.C.
Davah : Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanhg
Vekili :Av. KA
OLAY : Davaci dava dilekgesinde 6zetle; 29.9.1980-7.5.1981 tarihleri arasmda Konya I, Bozkir

Belediye Bagkam olarak gorev yaptig1 nedeniyle, 5434 sayih Kanun'un ek 68. maddesi uyarinca makam ve gorev
tazminatmdan yararlandmimast istemiyle yaptig1 bagvurunun reddine iliskin 15.11.2012 tarih ve 46.536.053 sayil islemin
iptali istemiyle idari yargl yerinde dava agnustur.

ANKARA 5. IDARE MAHKEMESI2.12.2012 giin ve E2012/1788, K:2012/2747 say ile, davacinmn 5434
sayih Kanun'un ek 68. maddesi uyarmca makam ve gorev tazminatindan yararlandiriimak istemiyle 28.9.2012 tarihinde
davah idareye bagvurdugu, dava konusu 15.11.2012 tarih ve 46.536.053 sayih islemle reddedildigi, davacmmn
basvurusundan 6nce, 1.10.2008 tarihi itbariyle 5434 sayih Kanun'un yiirtirlikten kalktig) ve anilan tarihten itibaren 5510
saylh Kanun'un ilgii maddesinin yiiriirliige girdigi, 5510 sayith Kanun'un gegici 4. maddesinde belediye baskanlarma
makam ve gorev tazminatmm Odenebilmesi i¢in; 5434 sayilh Kanun'un 39. ve Ek 68. maddelerine atif yapildigt
goriilmekle birlikte, uyusmazlign idareye basvuru ve islem tarihinde yiiriirlikte bulunan 5510 sayih Yasamn gegici 4.
maddesi uyarmca ¢ozimlenmesi gerektigi, 5434 saylh Kanun'un 1.10.2008 tarihinden itbaren yiirirlikten kalkan
maddelerinin dogrudan davaciya uygulanma olanagi bulunmadigr ve anilan Kanun'un 101. maddesinde de bu Kanun
hikiimlerinin uygulanmastyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklarm is mahkemelerinde goriileceginin kurala baglandigi g6z
Oniine alindignda; 5510 sayillh Kanun'un uygulanmasindan kaynaklanan uyusmazhign goriim ve ¢6ziim yerinin adli yargi
oldugu anlagiimakta oldugu gerekgesiyle, davanin 2577 sayil Idari Yargilama Usulii Yasasmn 15/1-a. maddesi hikmii
uyarmca gorev yoniinden reddine karar vermis, bu karar kesinlesmistir.

Davaci ayni istemle adli yarg yerinde dava agmstir.

Konya 3 Is Mahkemesi :3.6.2014 giin ve E2013/114, K:2014/363 say1 ile, davacmm 29.09.1980 tarihinden
itbaren Bozkrr belediye baskanhigr gorevine atandigy, atama ile bu gorevi 05.05.1981 tarihine kadar yiiriittiii, secimle
belediye baskanligi gorevini yiritmemis oldugunun belirlendigi; 5434 sayih Kanunda asil gorevieri ile lisigi kesilmeden
vekaleten veya goreviendirme sureti ile belediye bagkanligy yiiritenlere makam veya temsil tazminati 6denecegine dair
herhangi bir hikkmiin meveut olmadigy, 08.05.2008 tarih 26870 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5754 sayih Kanunun
68. Maddesi ile degisik 5510 sayih kanunun gegici 4. Maddesi hitkkmiine gore yalnizca secimler neticesinde belediye
bagkanlig olarak gérev yapmis olanlara makam tazminati denecegi 6ngoriiimiis oldugundan davaci atanma ile bu gérevi
yiirtitmiis oldugundan makam tazminatina iliskin hikkiimlerden yararlanmasma imkan bulinmayan davann reddine karar
vermis, bu karar davaci vekilince temyiz edilmistir.

Yargitay 21 Hukuk Dairesi : 30.9.2015 giin ve 2014/21297, K:2015/17239 say1 ile, davacinmn 5434 sayilh Kanun
kapsaminda il Ozel idare memuru olarak ¢alisirken 29/09/1980 tarihinde Bozkir Belediye Baskanhgma atandig) ve 1997
yiinda emekli oldugu, 5434 sayill Kanunun hiikiimlerine gore ¢ozilmesi gerektigi ve ¢Oziimiiniin idari yargmin gérev
alanma girdigi gozetilerek 6100 sayih HMK 'nin 114/1-b maddesine gore dava sarti olan "yargi yolunun caiz olmamasi”
nedeniyle davanin usulden reddine karar verilmesi gerekirken isin esasma girilerek yazih sekilde karar verilmesinin usul ve
yasaya aykiri oldugu gerekgesiyle hilkmiin bozulmasmna karar vermistir.

KONYA 3 iS MAHKEMES{24.12.2015 giin ve E2015/408, K:2015/669 say ile, bozma kararma uyarak,
davalt Sosyal Giivenlk Kurumuna karst agilan alacak davasmm, davacmm atandigr gorev geregi 5434 Sayih Kanun
hikkiimlerinde kaldig1 anlagildigmdan yargi yolunun caiz olmamasi nedeniyle davann usulden reddine karar vermis, bu
karar kesinlesmistir.

Davact vekili, idari ve adli yargi yerlerince verilmis olan gorevsizlik kararlart nedeniyle olustugunu ileri stirdiigii



olumsuz gérev uyusmazliginn gideriimesi istemiyle bagvuruda bulunmustur.

INCELEME VE GEREKCE :

Uyusmazlk Mahkemesi Hukuk Bolimii'nin, Nuri NECIPOGLU’mun Baskanhginda, Uyeler: Al COLAK, Yusuf
Ziyaattin CENIK, Alittin Ali OGUS, Siileyman Hilmi AYDIN, Mehmet AKBULUT ve Yiksel DOGAN’m
katilmlartyla yapilan 11.04.2016 giinlii toplantisinda:

HLK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nn 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore; adli ve
idari yargl yerleri arasmda 2247 sayih Yasa'nn 14. maddesinde dngoriilen bigimde olumsuz gorev uyusmazlig dogdugy,
adli ve idari yargt dosyalarmm 15. maddede belirtilen yonteme uygun olarak davacmmn istemi {izerine son gorevsizlik
kararmi veren mahkemece Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin iglemlerde herhangi bir noksanlik
bulunmadig anlagildigndan gorev uyusmazigmin esasinn incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

I-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Giilsen AK AR PEHLIVAN m, davanin ¢oziimiinde idari yargmm
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay
Cumhuriyet Saveist Ugurtan ALTUN ile Danigtay Saveist Yakup BAL'm davada idari yargmm gorevii oldugu yolundaki
sozlii agiklamalart da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:

Dava, 29.9.1980-7.5.1981 tarihleri arasmda Konya ili, Bozkrr Belediye Baskani olarak grev yapan davact
tarafindan, 5434 sayih Kanun'un ek 68. maddesi uyarmca makam ve gorev tazminatindan yararlandirimasi istemiyle
yapilan bagvurunun reddine iliskin 15.11.2012 tarih ve 46.536.053 sayih islemin iptali istemiyle agilmustir.

5434 saylh T.C.Emekli Sandig1r Kanununun, 5510 sayth Kanunun 106. maddesi ile ilga edilen 12. maddesinde;
“Bu kanunla tanman haklardan asagida (1) isaretli fikrada yazh yerlerde ¢ahsanlardan, Tirk uyrufunda olmak ve 18
yasini bitirmis bulunmak sartiyla, (I1) isaretli fikrada gosterilenler faydalanirlar” denildikten sonra, maddenin (IT) isareth
fikrasmm (e) bendinde, “fller daimi komisyon iiyeleri ile secilmis veya tayin edilmis belediye bagkanlar1 (Emeklilik hakki
tanman bir vazifede evvelce bulunmus olmalart sartryla)” hilkkmine; aym maddeye 1.3.1971 tarih 1377 sayih kanun ile
eklenen fkranm (n) bendinde; “MADDE 1. - 5434 sayih T C. Emekli Sandig Kanunumn «sandiktan
faydalanacaklar» hakkmdaki 12 nci maddesine asagidaki (n) bendi eklenmistr : n) Emeklilie tabi gorevlerde
bulunmadan illerin daimi komisyon tiyeligine secilenlerle, emeklilikle veya Sosyal Sigortalarla ilglenmeden belediye
baskanhigma veya T. B. M. M. {iyeligine segilenler, segimlerden itibaren 6 ay igcinde yaz ile sandiga miiracaat ederek
emeklilikle ilgilenmelerini istedikleri ve emekli keseneklerini 6dedikleri takdirde, kesenek karsiliklar da ilgili kurumlardan
alnmak suretiyle” 5434 sayih Kanuna tabi alacaklari hikmiine yer verilmis; amilan (n) bendinde daha sonra yapilan
degisiklik ile; “(Ek: 1/3/1971-1377/1 md.; Degisik: 3/7/2005-5393/85 md.) Sosyal givenlk kuruluslarma tabi
gorevierde bulunmadan veya bu kuruluslara tabi olarak ¢ahsmakta iken illerin daimi komisyon tiyeligine veya belediye
bagkanhigma secilen ve atananlar ile Sandiktan veya diger sosyal giivenlik kuruluslarmdan emekli, yashhk veya maliillik
ayhg1 almakta iken belediye bagkanhfma segilen ve atananlar, istekleri tizerine istek dilekgelerinin Sandik kayitlarma
gectig tarthi takip eden ay basindan itibaren emekli kesenekleri kendilerince, karsiliklart kurumlarca 6denmek ve emekli
ayliklart Sandikla ilglendirildikleri tarihten itibaren kesimek suretiyle,” Sandikla ilgilendirme konusunda diizenleme
yapinstr.

Anilan Yasal diizenlemelere gore; secilmis veya tayin edilmis belediye baskanlarmm emeklilik hakki tanman bir
gorevde onceden bulunmus olmalart kosuluyla isteklerine bakimaksizin istirakgi olarak 5434 sayih kanuna tabi
olacaklar;; emeklilife tabi gorevlerde bulunmadan, emeklilkle veya Sosyal Sigortalarla ilgilenmeden Belediye
Baskanhgma secilenlerin, Kanunun yiiriirlik tarthinden 6nce segilmis ise, Kanunun yiiriirlik tarihinden itbaren (6) ay
icinde, sonra secilmislerse, segildikleri tarihten itibaren (6) ay i¢inde yaz ile miiracaat etmeleri halinde 5434 sayih kanuna
tabi olacaklart ongorilmiis; daha sonra, bu siire icinde miracaat etmemis olanlar 2012 sayith Kanunla, Kanunun
yirtrlik tarthinden itibaren (6) aylk bir miracaat siresi daha tanmms; 2161 sayilh kanun ile de miiracaat siiresi
kaldirlarak gorevde iken miiracaat edenlerin 5434 S.K .a tabi olmalart imkanmnmn getirildigi; yukarida alntis1 yapilan 5393
sayih Yasa ile yapilan degisiklik ile de, Sandikla ilgilendirme konusundaki diizenlemeye son halinin verildigi goritmiistiir.

Ote yandan, 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanununun, 5434 sayih Kanuna iliskin gecis
hitkiimlerini diizenleyen Gegici 4. maddesinde, ‘(...)Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce istirakgiligi sona
erenlerden tahsis talebinde bulinacaklar ile bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayih Kanun hikiimlerine
gore tahsis talebinde bulunanlardan islemleri devam edenler hakkinda, bu Kanunla yiiriirlikten kaldrilan hikiimleri de
dahil 5434 sayih Kamun hikiimlerine gore islem yapilr. (...)Bu Kanunda aksine bir hitkkiim bulunmadig takdirde;
istirakei ken, bu Kanunun yiirirliige girdigi tarh ttibartyla bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinei fikrasmm (c) bendi
kapsamina alnanlar, bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten nce 5434 sayih Kanun hitkiimlerine tabi olarak ¢alsmis olup
bu Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasmin (c) bendine tabi olarak yeniden ¢alismaya baglayanlar ile bunlarn dul ve
yetimleri hakkinda bu Kanunla yiirtirlikten kaldirilan hikiimleri de dahil 5434 saylh Kamun hikkiimlerine gore islem
yapilr. (Ek ciimle: 11/10/2011-KHK-666/5 md.) Bu fikra kapsammna girenlerden 375 sayih Kanun Hikmiinde
Kararnamenin ek 10 uncu maddesi kapsammnda bulunanlarm emekli kesenekleri ile kurum karsiliklarmm hesabmda, iggal
ettikleri kadrolar i¢in ilgili mevzuatinda belirlenen unsurlar esas alnr. (...)Bu madde kapsammna girenlerin ayliklarmm
baglanmasi, artiriimas, azaltihmasi, kesilmesi, yeniden baglanmasi, toptan 6demeleri, ilgi devam, thya ve borglanmalari,
diger ddemeler ve yardmmlar ile emeklilik ikramiyeleri hakkmda bu Kamunla yiiriirlikten kaldmilan hiiktimleri de dahil
5434 sayih Kanun hikkiimlerine gore iglem yapilr ve bu maddenin uygulanmasinda miilga 2829 sayih Kanun hiikiimleri
ayrica dikkate ahnrr.(...) diizenlemesine yer verilmistir.

Dosyanmn incelenmesinden, davacinm Konya Ili, Bozkir Ticesinde Ozel idare miidiirii olarak gérev yaparken miilga
2303 sayih Kanuna istinaden 29.09.1980 tarihinden itbaren Bozkr ilge belediye baskanhgma atandig, 07.05.1981
tarhinde ilceye kaymakam atanmasi sonucunda bu gorevi kaymakamla devir ettigi yillar sonra Ozel idare
miidiriiginden emekli oldugu, 08.05.2008 tarih 29870 sayih resmi gazetede yaymlanarak yiiriirliige giren 5754 sayih
kanun 68. maddesi ile degisik 5510 sayih kanun gegici maddesine gore gorev ve makam tazminatnin tarafina 6denmesini



talep ettigi, ancak davah kurumun talebini kabul etmedigini beyanla daval kurumun isleminin iptali istemiyle davann
agiimis oldugu anlagimaktadir.

31.5.2006 tarih ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas1 Kanunu 506, 1479, 2925, 2926 ve
5434 sayih Kanunlar kapsamindaki hizimet akdine gore ticretle ¢alisanlar (Sosyal Sigortalilar), kendi hesabma ¢alganlar
(Bag-Kur’lular), tarmmda kendi adma ve hesabma ¢aliganlar (Tarm Bag-Kur’lulari), tarm islerinde ticretle ¢alganlar,
(Tarm sigortahlari), deviet memurlar ve diger kanu goreviilerini (Emekli Sandig Istirakeileri), gegici maddelerle korunan
haklar digmda, sosyal giivenlik ve saglk hizmetleri yoniinden yeni bir sisteme tabi tutmus, bes farkh emeklilik rejimini
aktlieryal olarak hak ve hikiimliilikler yoniinden tek bir sosyal giivenlik sistemi altmda toplanustir.

5510 saylh Kanumun iptali amaciyla agilan davada Anayasa Mahkemesi, 15.12.2006 tarih ve E: 2006/111, K:
2006/112 sayih karartyla, anlan Kanuun birgok maddesi ile birlikte, bu Kanunun yiiriirlik tarihinden 6nce 5434 sayilt
T.C. Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine tabi olarak gorev yapmakta olan memurlar ve diger kamu gorevlilerini diger
sigortalilarla ayni sisteme tabi kilan (basta 4/c maddesi) hikiimlerin iptaline karar vermis; bu karardan sonra kabul edilen
17.04.2008 tarih ve 5754 sayih Kanunla 5510 sayih Kanunda diizenlemeler yapins ve anilan Kanuna eklenen Gegici 1
nci ve Gegici 4 ncii maddelerle, 5754 sayih Kanunun yiiriirlige girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden nce 5510 sayih Kanunun
4 nciit maddesinin birinci fikrasmm (c) bendi kapsaminda olanlar (memurlar ile diger kamu gorevlileri) ile bunlarm dul ve
yetimleri hakkinda, bu Kanunla yiirtirlikten kaldmilan hikiimleri de dahil 5434 sayih Kanun hikiimlerine gore islem
yapilacag hikim altma almmustr. 5754 sayih Kanunun kimi hikiimlerinin iptali istemiyle acilan dava Anayasa
Mahkemesi’nin 30.3.2011 tarih ve E: 2008/56, K:2011/58 sayih karart ile reddedilmistir.

5510 sayth Kanunun 101 nei maddesinde yer alan “...bu Kanun hikiimlerinin uygulanmastyla ilgili ortaya ¢ikan
uyusmaziiklar {s Mahkemelerinde goriiliir.”” boliimiiniin iptali istemiyle yapilan itiraz bagvurusunda Anayasa Mahkemesi,
22.12.2011 tarh ve E: 2010/65, K: 2011/169 sayh kararyla (RG. 25.1.2012, Say: 28184) davayi redle
sonuglandirmakla birlikte; s6z konusu kararm Mahkememiz 6niindeki uyusmazliga 1sik tutacak sekilde su gerekgeye
dayandirmustir: “...5754 saylh Kanunun yiiriirlige girmesinden 6nce memur ve diger kamu gorevlisi olarak calismakta
olanlar, evvelce oldugu gbi 5434 sayih Kanun hitkiimlerine tabi olacaklar ve bunlarm emeklileri bakimindan da aym
Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam edecek; ancak 5754 sayilh Kanun’un yiiriirliige girmesinden sonra menmur ve diger
kamm gorevlileri olarak ¢ahsmaya baslayanlar ise 5510 sayih Kanunun 4/c maddesi uyarmca, bu Kanun hiikiimlerine tabi
sigortah sayilacak ve haklarmda 5434 sayih Kanun degil, 5510 sayih Kanun’un 6ngordiigii kural ve esaslar uygulanacak;
intilaf halinde de adli yargi gorevli bulunacaktr. 5754 sayih Kanumun yirirliigiyle birlikte, artik Sosyal Sigortaciik
esasma gore faaliyet gosteren ve yaptig), tesis ettigi islem ve muameleler idari iglem saylamayacak bir sosyal giivenlik
kurumunun varhgndan s6z etmek gerekli bulunmaktadir. 5754 sayih Kanun'un yiirtirliie girmesinden once istirakgisi
sifatiyla calismakta olan memurlar ve diger kamu gorevlileri ile emekli sifatyla 5434 sayih Kanun’a gére emekli, dul ve
yetim ayh@ almakta olanlar ve ayrica memurlar ve diger kamu gorevlilerinden ileride emeklilife hak kazanacaklar
yoniinden ise Sosyal Giivenlk Kurunmu’nun tesis edecegi islem ve yapacag nuaneleler idari islem niteligini korumaya
devam edecek, bunlara iliskin ihtilaflarda da evvelce oldugu gibi idari yarg gorevli olmaya devam edecektir... Bu
bakimdan 5510 sayih Kanunun yiirirligiinden sonra, prim esasma dayah yani sistemin igerigi ve Kanun kapsammdaki i
ve islemlerin niteligi g6z 6niinde bulunduruldugunda, itiraz konusu kuralla, yarglamanm biitinliigii ve uzman mahkeme
olmast nedeniyle Kanun hiikiimlernin uygulanmas ile ortaya ¢ikan uyusmaziklarm ¢ozimiinde i mahkemelerinin
gorevlendirimesinde Anayasa’ya aykmihk gorimemisti. Ancak, yukarida agklandigy tizere 5754 sayih Kanun’un
yirirliige girmesinden once statiide bulanan memurlar ve diger kanmu gorevlileri ile ilgili sosyal giivenlk mevziatinin
uygulanmasindan dogan idari iglem ve idari eylem niteligindeki uyusmazliklarda idari yargmin gérevinin devam edecegi
aciktrr...”

Yukarida sozii edilen mevzuat hitkimlerinin ve Anayasa Mahkemesi kararmm birlikte degerlendiriimesinden, 5510
sayih Kanunun yiirtirliige girmesinden 6nce memur ve diger kamu gorevlisi olarak ¢ahsmakta olanlar, daha 6nce oldugu
tizere 5434 sayih Kanun hikkiimlerine tabi olacaklart gibi bunlarm emeklilikleri bakmndan da aym Kanun hikiimlerinin
uygulanmaya devam edilecedj; ancak, bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra memur ve diger kanu gorevlisi olarak
calsmaya baglayanlarm ise 5510 sayih Kanunun 4/c maddesi uyarmea, bu Kanun hikiimlerine tabi sigortah sayilacag ve
haklarmda 5434 saylh Kamunun degl 5510 sayih Kanunun 6ngordiigii kural ve esaslarm uygulanacagl dolayistyla
ihtilaflarm da adli yargt yerinde ¢oziimlenecegi agiktrr.

Kaldi ki; T.C. Anayasasr'nin 158.maddesindeki .. .diger mahkenxlerle, Anayasa Mahkemesi arasmdaki gérev
uyusmazliklarmda Anayasa Mahkemesi'nin karar esas almr  hikkmii uyarmca Anayasa Mahkemesi kararmm bu
uyusmazhigin ¢oziimiinde esas alnacag tartismastzdr.

Bu durumda, 5510 sayih Kanun'un yiiriirliige girmesinden once istirakgi sifatyla calismakta olan memurdar ve diger
kamu goreviileri ile emekli sifatiyla 5434 sayih Kamna gore emekli, dul ve yetim aylig almakta olanlar ve ayrica
memurlar ve diger kanmu gérevlilerinden ileride emeklilige hak kazanacaklar yoniinden Sosyal Giivenlik Kurumunca tesis
edilen iglem ve yapacag muamelelerin “idari iglem?” ve “idari eylem” niteligini korumaya devam edecegi, dolayisiyla, 2577
sayih Idari Yarglama Usulii Kanununun 2/1-a maddesinde belirtilen idari islermler hakkmnda yetki, sekil, sebep, konu ve
maksat yonlerinden biri ile hukuka aykirt olduklarmdan dolayr iptalleri i¢in menfaatleri ihlal edilenler tarafindan agilan iptal
davalari kapsaminda bulunan, 5754 sayih Kanun'un yiiriirliige girdigi tarihten 6nce Emekli Sandigina tabi personel olan
davacmin belediye baskam olarak gérev yaptigi dénem igin makam ve gorev tazminati verilmesi istemiyle yaptigi
bagvurunun reddine iliskin iglemin iptali istemiyle actigi davanin 5434 sayih Kanun hikiimleri baglaminda ¢ozimlenecegi
gozetildiginde, agilan davanm goriim ve ¢dziimiinde, idari yargmm gorevii oldugu sonucuna varigtir.

Agiklanan nedenlerle, Ankara 5. Idare Mahkemesinin 12.12.2012 giin ve E:2012/1788, K:2012/2747 sayih
gorevsizlik kararmm kaldirimas: gerekmistir.

SONUC :Davann ¢ozimiinde IDARI YARGININ gorevii olduguna, bu nedenle Ankara 5. Idare
Mahkemesinin  12.12.2012 gin ve E2012/1788, K:2012/2747 sayh GOREVSIZLIK KARARININ




KALDIRILMASINA, 11.04.2016 giininde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.

Baskan Uye Uye Uye
Nuri Ali Yusuf Ziyaattin Alaittin Al
NECIPOGLU COLAK CENIK OGUS
Uye Uye Uye
Siileyman Hilmi Mehmet Yiiksel

AYDIN AKBULUT DOGAN
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