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binyesindeki Tonya Halk Egitm Merkezi Miidiirliiginde 1989-2012 tarihleri arasmda hizmet akdi ile usta dgretici
olarak cahstigmi, belitilen tarhler arasmda sigortasmn Gdendigini, tatil dénemlerinde usta Ggreticilerin sigortast
6denmediginden miivekkilinin disaridan sigorta primi 6deyerek emekli oldugunu, SGK'dan emekli olmasma ragmen fiilen
gahsms oldugu gimler icin kidem tazmmnati alamadigm belirterek. 3.000,00 TL kidem tazminatmm isten ayrilarak emekli
oldugu tarihten itbaren mevduata uygulanan en yiksek faiz ile birlikte davalidan tahsiline karar verilimesi istemiyle
04/10/2017 tarthinde adli yargi yerinde dava agnustir.

Trabzon 1. Is Mahkemesi : 27.2.2018 giin ve E2017/318, K:22018/12 say ile, 7036 Sayil Is Mahkemeleri
Kanununun 6. maddesi ve HMK 'nin 6. maddesi geregince davalnn ikametgah adresi olan Tonya Asliye Hukuk (is)
Mahkemesi yetkili oldugundan mahkemelerinin yetkisizliine karar vermis, bu karar kesmlesmistir.

TONYA ASLIYE HUKUK MAHKEMESI (is Mahkemesi Sifatiyk).04.2018 gin ve E:2018/26,
K:2018/42 say1 ile, davacmm 657 sayih Yasanm 89. maddesinde belirtilen statii iginde ve Valilik veya Kaymakamik
onayl ile goreviendirildigj, taraflar arasmda iy s6zlesmesi bulimmadigy, statii hukukuna tabi oldugy, isci igveren iligkisi
bulunmadig,bu nedenle davanm idari yargida ¢6ziimlenmesi gerektiginden,davanin yargi yolu yanhshg nedeni ile usulden
reddine karar vermis, istinaf edilmeyen karar 14/03/2019 tarthinde kesinlegmistir.

Davaci vekili bu kez aym somut olay nedeniyle, 1983-2011 yillart arasinda gérev yaptigi nedeniyle fillen ¢alistigi
strelere karsilik 1.000,00-TL kidem tazmmnatmm emekli oldugu tarihten itibaren en yiksek mevduat faizi ile birlikte
tahsili istemiyle idari yargi yerinde dava agnustrr.

TRABZON IDARE MAHKEMES: 15.03.2019 giin ve E:2018/625 sayih karart ile “506 Sayilh Sosyal Sigortalar
Kanunu'nun 2. maddesinde “Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag isveren tarafindan cahstiilanlar bu kanuna
gore sigortal sayilirlar...” denilmis, aym Yasanm “Uyusmazlklarm Coziim Yeri” Baghkh 134. maddesinde, “Bu kanunun
uygulanmasindan dogan uyusmazliklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara bakmakla gorevli mahkemelerde
gorilir” hikmine yer verilmis; 506 sayih yasa hiikiimleri 01.10.2008 tarhinde yiiriirliige giren 5510 saylh Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 106. maddesi ile yiirtirlikten kaldridmistir, 5510 sayih Kanunun 3.
maddesinde; kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollari bakimmndan adma prim 6denmesi gereken veya kendi adma prim
Odemesi gereken kisi sigortall olarak tammlanmig; 79. madde ile baglayan Dordincti Kisminda, primlere iligkin
hikkiimlere yer verilmis; 101. maddesinde “Bu kanunda aksine hikiim bulunmayan hallerde, bu kanun hikiimlerinin
uygulanmastyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklar Is Mahkemelerinde goriiliir” denilmistir.

Ote yandan, 4857 sayh Is Kanununun 1. maddesinde, Kanunun amacinm, isverenler ile bir is sozlesmesine
dayanarak calstrilan iscilerin ¢alisma sartlar ve ¢alisma ortammna iliskin hak ve sorumluluklarmi diizenlemek oldugu
belirtilmis; ayni zamanda, bakilan davanm da konusunu olusturan “Is Sézlesmesi, Tiirleri ve Feshi” hususuna Kanunun
8.maddesi ve devaminda; kidem tazminaty, {icretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yiikiimliilik ve haklara iliskin
hususlara ise, Kanunun degisik maddelerinde yer verilmistir.

Diger taraftan; 12.10.2017 giin ve 30221 sayh Resmi Gazetede yaymlanarak yiirirliige giren, 7036 sayih Is
Mahkeneleri K anunu’nun; "[s mahkemelerinin kurulusu” bashkh 2. maddesinde, “Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar
Kurulunun olumlu goriisii alnarak, tek hikimli ve asliye mahkemesi derecesinde Adalet Bakanl@inca lizum gorillen
yerlerde kurulur. Bu mahkemelerin yargr cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayih Adl Yargr ik Derece Mahkemeleri ile
Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkmda Kanun hiikiimlerine gore belirlenir. s durunmunun
gerekli kildig yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu daireler numaralandribr. Thtisaslasmanmn
saglanmast amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi dikkate alnarak, daireler arasmdaki is dagimu Hakimler ve
Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir. Bu kararlar Resmi Gazete’de yayimlani. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak




zorundadr. {s mahkemesi kurulmans olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanma giren dava ve islere, o yerdeki asliye
hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gore bakilr." denilmis, "Dava sarti olarak arabuluculuk" baghkh
3/1. maddesinde; " Kanuna, bireysel veya toplu is s6zlesmesine dayanan is¢i veya isveren alacag ve tazminati ile ise iade
talebiyle acilan davalarda, arabulucuya bagvurulmus olmast dava sartidr..." denilmis, "Gorev" bashikh 5. maddesinde; " Is
mahkemeleri; a) 5953 sayilh Kanmuna tabi gazeteciler, 854 sayih Kanuna tabi gemi adamlar, 22/5/2003 tarihli ve 4857
sayill Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayih Tiirk Borglar Kanununun fkinci Kismnn Altnci Bolimiinde
diizenlenen hizmet s6zlesimelerine tabi isciler ile isveren veya igveren vekilleri arasinda, is iligkisi nedeniyle s6zlesmeden
veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziklarma, b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gegici 4
{incii maddesi kapsamindaki uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye I's Kurumunun taraf
oldugu is ve sosyal giivenlk mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklara, ¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevii
oldugu belirtilen uyusmazliklara, iliskin dava ve iglere bakar" denilmigti. Aym Kamun'un "Gegici Hiikiimleri" baghkh
Gegici 1. Maddesinde; "Miilga 5521 sayih Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarinca kurulmus is
mahkemeleri olarak kabul edilir Bu maddenin yirirlige girdigi tarihten 6nce aciimig olan davalar, agildiklart
mahkenmelerde gorillmeye devam olunur. Bu Kanunun dava sart1 olarak arabuluculuga iliskin hitkiimleri, bu hitkiimlerin
yirirlige girdigi tarih itibartyla ik derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkeneleri ile Yargtay’da goriiimekte olan
davalar hakkinda uygulanmaz. Bagska mahkemelerin gorev alanmna girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev alanma
dahil edilen dava ve isler, is mahkemelerine devrediimez; kesmlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan goriiimeye
devam olunur. Tlk derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce verilen kararlar, karar
tarthindeki kanun yoluna iliskin hikkiimlere tabidir." hitkmiine yer verilmistir.

Dosya kapsaminda yapilan incelemede; davacmm 1983-2011 yillani arasmda Tonya Halk Egitim Merkezinde
ticrethi usta Ogretici olarak ¢alistig; davann filen ¢alismus oldugu ginler icin 1.000,00 TL kidem tazminatmmn emekli
oldugu tarihten itibaren en yikksek mevduat faizi uygulanmak suretiyle 6denmesi istemiyle acildigi anlagihmigtir.

Davacmm, idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugy, talep edilen tazminatlarmn {s Kanunu'ndan kaynaklanan
haklardan oldugu dikkate alndignda, uyusmazhigm 6zel hukuk hitkiimlerine gore goriim ve ¢éziimiinde adli yargr yerinin
gorevli oldugu sonucuna varihmustir.

Aciklanan nedenlerle, Mahkememizin gorevine girmeyen ve Trabzon 2. Is Mahkemesince gorevsizk karar
verilen bu davada gorevli mahkemenin belirlenmesi i¢in dava dosyasmmn 2247 sayih Uyusmazlik Mahkemesinin Kurulus
ve Isleyisi Hakkmda Kanumn 19. maddesi uyarmca Uyusmazik Mahkemesine gonderilmesine, Uyusmazik
Mahkemesince bir karar verilinceye kadar yarglamann ertelenmesin” karar vererek her ki dava dosyasm 05/04/2019
tarth ve 2018/625 esas sayih {ist yazsi ile Mahkememize géndermis, bagvuru 12/04/2019 tarihi itbartyla Mahkememiz
kayitlarma girmistir.

INCELEME VE GEREKCE :
Uyusmazik Mahkemesi’nin, Bagkan Hicabi DURSUN, Uyeler: Siikrii BOZER, Mehmet AKSU, Birol SONER,
Siileyman Hilmi AYDIN, Aydemir TUNC ve Nurdane TOPUZun katilimlartyla yapilan 29/04/2019 giinlii toplantismda:

HILK INCELEME :

Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nin 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore; Idare Mahkemesince, 2247
sayih Yasa’nm 19. maddesine gore bagvuruda bulunulmus oldugu, idari yargi dosyasmmn Mahkemece, ekinde adli yargt
dosyasi ile bilkte Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk bulunmadig
anlagildigmdan gorev uyusmazigmmn esasmm incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Engin SELIMOGLU'nun davann ¢ézimiinde adli yargmn
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsavcilarca gorevlendirilen Yargtay
Cumhuriyet Saveist Halil Ibrahim CIFTCT ve Damstay Savesi Yakup BAL madli yargmn gorevi oldugu yolundaki sozii
agiklamalar1 da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUP DUSUNULDU:E

Dava, davacmm daval idarede 1983 yilndan emekli oldugu 2011 yilma kadar davah idare nezdinde fiilen galistigi
giinler karsiig 6denmedigni ileri siirdiigii kidem tazminatmn tahsiline karar veriimesi istemiyle agimustir.

506 Sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'mm 2. Maddesinde “Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag isveren
tarafindan calstirlanlar bu kanuna gore sigortah sayillar...” denilmis, aym Yasanm ‘“Uyusmaziklarm Co6zim Yeri”
Baglkh 134. maddesinde, “Bu kanunun uygulanmasmdan dogan uyusmazliklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu
davalara bakmakla gorevli mahkemelerde goriilir” hilkmine yer veriimis; 506 sayih yasa hikiimleri 01.10.2008
tarthinde yiiriiriige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 106. maddesi ile yiiriirlikten
kaldirimigtir. 5510 sayihK anunun3.maddesinde;kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollart bakimindan adma prim 6denmesi
gereken veya kendi adma prim 6demesi gereken kisi sigortah olarak tammlanmug; 79. madde ile baglayanDérdiincii
Kisminda, primlere iliskin hikiimlere yer veriimis; 101. maddesinde “Bu kanunda aksine hikiim bulunmayan hallerde, bu
kanun hiikiimlerinin uygulanmastyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmaziklar Is Mahkemelerinde goriiliir’” denitmistir.

Ote yandan, 4857 saylh Is Kammunun 1.maddesinde,Kanumun amacmm,isverenler ile bir is sozlesmesine
dayanarak calstrilan iscilerin ¢alisma sartlar1 ve ¢alsma ortamma iliskin hak ve sorumluluklarm dizenlemek oldugu
belirtilmis; ayn zamanda, bakilan davann da konusunu olusturanis Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi” hususuna Kanunun
8.maddesi ve devaminda, kidem tazminatyiicretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yiikiimliilik ve haklara iliskin
hususlara ise Kanunun degisik maddelerinde yer verilmistir.

Diger taraftan; 5521 sayih is Mahkemeleri Kanununun 1. maddesinde, “Is Kanununa gore is¢i sayilan kinselerle
(0 kanunun degistirilen ikinci maddesinin C, D ve E fikralarinda istisna edilen islerde ¢alisanlar hari¢) igsveren veya igveren
vekilleri arasinda is akdinden veya iy Kanununa dayanan her tiirlii hak iddialarmdan dogan hukuk uyusmazliklarmn
¢oziilmesi ile gorevli olarak liizum goriilen yerlerde is mahkemeleri kurulur.

Bumahkemeler:

B) Isci Sigortalari Kurumu ile sigortalilar veya yerine kaim olan hak sahipleri arasmdaki uyusmazliklardan dogan
itiraz ve davalara da bakarlar.

Is mahkemesi kurulmams olan yerlerdeki bu davalara o yerde goreviendirilecek mahkeme tarafindan, temsilci
tiyeler almmaksizin, bu kanundaki esas ve usullere gore bakailr.



Fiili ve hukuki imkansizliklar dolayisiyla is mahkemesinin toplu olarak gorevini yapamadigr hallerde de yukandaki
fikra hitkmii uygulanr.

(Ek fikra: 2/7/2012-6352/39 md.) Birden fazla is mahkemesi bulinan yerlerde, sosyal giivenlik hukukundan
kaynaklanan davalarm goriillecegi is mahkemeleri, Hakimler ve Saveilar Yiksek Kurulu tarafindan belirlenebilir.”
denilmitir.

Dosya kapsaminda yapilan incelemede; davacmin 1983-2011 yillann arasmda Tonya Halk Egtim Merkezi
Miidirliigine bagh merkezlerde usta 6gretici olarak ¢alistigy; davanm, davacmm fillen ¢alistig giinler i¢in hak ettigini iddia
ettigi kidem tazminatmin 6denmesi istemiyle acildig anlagimistir.

Davacnmn idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen kidem tazminatmm Is Kanunundan
kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindignda, uyusmazigin 6zel hukuk hitkiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli
yargl yerinin gérevli oldugu sonucuna varistir.

Belirtilen nedenlerle, Trabzon idare Mahkemesinin bagvurusunun kabuliiyle, Tonya Asliye Hukuk Mahkemesinin
11.04.2018 giin, E2018/26, K:2018/42 sayih gorevsizlik kararmm kaldimasi gerekmistir.

S O N U C :Davanmn ¢éziminde ADLI YARGININ gorevli olduguna, bu nedenle, Trabzon Idare Mahkemesinin
BASVURUSUNUN KABULUYLE, Tonya Asliye Hukuk Mahkemesinin 11.04.2018 giin, E2018/26, K:2018/42
sayl. GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA 29/04/2019 gininde OY BIRLIGI ILE KESI
OLARAK Karar verildi.
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