T.C. OZET: Esnaf olarak faaliyette bulunan davacmm

UYUSMAZLIK MAHKEMESI emekli edimesi istemiyle yaptigbasvurunun

reddine iliskin iglemin iptali dle kurum tarafindan
ESAS NO :2019/485 Oddenmeyen emeklilik aylig ile bu siire zarfinda
KARARNO :2019/588 kendisinin ~ ve ailesinin  yapmig oldugu saglk
KARAR TR: 30.09.2019 giderlermin ve maddive manevi kayiplarmin

fazlaya iliskin haklarisakl kalmak kayduyla,
tazmin  edilmesiistemiyle - agilan davanm, ADLI
YARGI YERINDE ¢o6ziimlenmesi gerektigi hk.

KARAR
Davaci :B.A.

Vekili  : Av. BH.

Davah _: Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi

Vekili  :Av. M.T.

O L A Y : Davacivekili dava dilek¢esinde 6zetle; mitvekkilinin 7.2.1982 tarihinden beri esnaf olarak faaliyet gosterdigini, 2008 yilinda
¢ikan torba yasadan istifade ile emekli bagvurusu yaptigini, ancak daval kurumun kendisini 1982 tarihli girisi baglama tarihi olarak esas almadigim
bunun tizerine Bingdl Asliye Hukuk Mahkemesine dava agtigmn Mahkemenin 07/02/1982 tarihinde 16/06/1986 tarihine kadar olan stirenin Bagkur
4/b kapsaminda sigortali oldugunun tespitine karar verildigini, Yargtayca bu kararmm onandigmi, emsallerinin 8-10 yildan beri emekli olduklarm,
yasadan istifade edenlerin 2008 yiindan beri emekli oldugunu ve bugiin itibariyle aylk 1.700,00-TL maas aldigmi, emsallerinin 10 yildir emekli
olduklarm, 10 yil siire ile emekliliginin inkitaya ugradigm, bu siire¢ i¢inde kurumun hatasmdan kaynakh alamadig maas toplaminmn ve yine kurunun
hatasimdan kaynakh saglk giderlerinin bilirkisiye hesaplatilarak toplammm maddi tazminat emsallerine gére emekli edilmediginden, 10 il siire ile
maruz kaldig psikolojik ve ruhsal deformasyon sebebiyle 50.000,00-TL manevi tazminatin davah idareden tahsili istemiyle adli yargi yerinde dava
acmstir.

BINGOL 3. ASLIYE HUKUK MAHKEMES6.12.2018 giin ve E:2018/183, K:2018/462 say1 ile, davacmm davah kuruma yonelik
taleplerinin idarenin eylem ve islemlerine fliskin oldugu, idari islem ve eylemlerden dogan zararlarm tazmini taleplerinin, 2577 sayih idari Yargilama
Usulii Kanunu'nun 12 ve 13'tincii maddeleri uyarmca, Idari Yarg yerlerinde agilacak tam yargi davalarma konu edilmeleri gerektigi, Yargitay'm 4.
H.D. 2014/13110 E, 2014/17585 K sayih laminda da "... Davah kurum, bir kamu kurumu olup, eylem ve islemleri kanwsal nitelik tasimaktadir.
Davaya konu alacagm, davah kurum goreviilerinin kendisine tevdii edilen gorevi, kusurlu ve gorev gereklerine ayk olarak yerine getirmesi, davah
kurumun da gerekli tedbirleri almayarak bu duruma engel olmamasndan kaynaklandif, savunulduguna gore; istemn idare hukuku kurallari
cercevesinde ve idari yargl yerinde degerlendiriimesi gerekmektedir. ..." seklinde degerlendirmelere yer verildigi, dolayistyla davah kuruma
yoneltilen ig bu davada mahkemelerinin gorevli olmadigy, uyusmazigin idari yargmm gorev alanma girdigi anlasidigindan, HMK 115/2. maddesi
uyarinca dava sartt yoklugundan usulden reddine karar vermis, bu karar kesinlegmistir.

Davaci vekilibu kez emekli edilmesi istemiyle yapilan bagvarunun reddine iliskin islemin iptali ile kurum tarafindan 6denmeyen emekdlilik
ayhgy ile bu siire zarfinda kendisinin ve ailesinin yapis oldugu saglk giderlerine yonelik simdilik 5.000,00.-TL emekli aylk ve saghk giderlerinin
yasal faiziyle birlikte tahsili istemiyle idari yargi yerinde dava agnustir.

ERZURUM 2. iDARE MAHKEMESI: 26.6.2019 giin ve E22019/749 say ile, davacmm ¢absmalarmm 5510 sayih K anun'un 4/a maddesi
(Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan ¢alistirilanlar) ve 4/b maddesi (K 6y ve mahalle muhtarlan ile hizmet akdine bagh olmaksizin
kendi adna ve hesabma bagisiz ¢alisanlar) kapsannda kaldig, uyusmazligin ¢6zimiinde, idari yargmm gorev alanma iliskin 5510 sayih Yasa'nmn
5434 sayih Emekli Sandig Kanununa yonelik gecis hikiimlerinin uygulanmayacag kanaatiyle, adli yargmmn gorevli oldugu sonucuna varidig
gerekeesiyle, adli yargmmn gorev alanmna giren davada Mahkemelerinin gorevli olmadigma, 2247 sayh Uyusmaziik Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi
Hakkinda Kanunun 19.maddesi uyarmca gorevli yargt yerinin belirlenmesi i¢in dosyann Uyusmazik Mahkemesine gonderilmesine ve dosya
ncelemesinin bu konuda Uyusmazlik Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermigtir.

INCELEME VE GEREKCE:
Uyusmazlik Mahkemesi Hukuk Boliimii’niin, Hicabi DURSUN un Bagkanhgnda, Uyeler: Sitkrii BOZER, Mehmet AKSU, Birol SONER,
Aydemir TUNC, Nurdane TOPUZ ve Ahmet ARSLAN'm katihmlaryla yapilan30.09.2019 giinlii toplantismda:

LK INCELEME: Dosya iizerinde 2247 sayih Yasa’nmn 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore; Idare Mahkemesince, idari yarg
dosyast ile birlikte adli yargi dosyasi da temin edilimek sureti ile 2247 sayih Yasa'nin 19. maddesinde 6ngoriilen sekilde basvuruldugu ve usule iligkin
herhangi bir noksanlk bulunmadi@ anlagildigindan, adli ve idari yargi yerleri arasmda dogan gorev uyusmazhigmin esasmin incelenmesine oy birligi ile



karar verildi.

II-ESASIN INCELENMESI: Raportor-Hakim Giilsen AKAR PEHLIVAN’m, davann ¢ozimiinde adli yargmn gorevii olc
yolndaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsaveilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil Tbrahim CIFTCI ile
Damsstay Saveist Yakup BALm davada adli yargnn gorevli oldugu yolundaki sozii agiklamalant da dinlendikten sonra GEREGI GORUSULUI
DUSUNULDU:

Dava, esnaf olarak faaliyette bulunan davacim emekli edilmesi istemiyle yaptigibasvurunun reddine iliskin islemin iptali ile kurum tarafindan
ddenmeyen emeklilik ayhig ile bu siire zarfinda kendisinin ve ailesinin yapms oldugu saglk giderlerinin ve maddi ve manevi kayiplarmn fazlaya
iligkin haklari sakl kalmak kaydiyla, tazmin edilmesi istemiyle acimistir.

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun"Bu Kanundan 6nee yiiriirlikkte bulunan sosyal giivenlik kanunlarma tabi
gecen cahsmalar i¢in baglanacak ayhklarm hesabi" baghkh gecici 2. Maddesinin ik paragrafinda;*Bu Kanunun yirtirlige girdigi tarihten once
17/7/1964 tarihli ve 506 sayil, 2/9/1971 tarihli ve 1479 sayil, 17/10/1983 tarihli ve 2925 sayih, bu Kanunla miilga 17/10/1983 tarihli ve 2926
sayil kanunlara tabi olanlara baglanacak yaghlk aylklar asagidaki sekilde hesaplanr” denilmis, maddenin(c) fikrasmm son bendinde ise, " Bu
Kanunun yiirtirlige girdigi tarihten 6nce sigortal veya istirakei olup, bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten sonra aylik talebinde bulunanlardan, farkh
sosyal giivenlik kurumlarma ya da bu Kanunda belirtilen sigortaliik hallerinden birden fazlasma tabi olanlara aylk baglanmasmna esas alnacak
kanun, bu Kanunla miilga 2829 sayih Kanun hikkiimlerine gore tespit olunur ve bunlar hakkmnda, bu Kanunun gegici maddelerindeki hitkiimler
uygulan. Ancak, bunlardan bu Kanunun gecici 4 tincii maddesi kapsamina girmeyenlere 5434 sayill Kanun hitkiimleri uygulanmaz. Bu Kanunla
miilga 2829 sayih Kanuna gore 5434 sayih Kanun hiikiimleri uygulanmasi gerekenlerden, bu Kanunun gegici 4 iincti maddesi kapsammna
girmeyenler icin, bu maddenin birinci fikrasmin (a) ve (b) bentleri esas alinir. (a) bendi hikkiimlerinin uygulamasina esas alnacak kanun, bu Kanunun
4 tincti maddesinin birinci fikrasmin (c) bendi kapsammnda gecen stireler hari¢, bu Kanunla miilga 2829 sayih Kanun hikkiimlerine gore belirlenir. Bu
Kanuna tabi hizmetlerle 506 sayih Kanumun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklarda gegen hizimetlerin birlestiriimesinde de bu fikra hikkiimleri esas
alnmak suretiyle bu Kanunla miilga 2829 sayih Kanun hikiimleri uygulanir.” hitkmiine yer verilmistir.

5510 sayih Yasa'nm 106. Maddesinin 5.fikrast ile yirtirlikten kaldmilan 24/5/1983 tarihli ve 2829 sayih Sosyal Giivenlik Kurumlarma Tabi
Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestiriimesi Hakkinda Kanunun, 1.maddesinde, Kanunun amacmmn; gesitli sosyal giivenlik kurumlarma tabi olarak
gecen hizmet siirelerinin birlestiriimesi suretiyle ilgililerin sosyal giivenliklerinin saglanmasi usul ve esaslarmm diizenlenmesi oldugu; 2.maddesinde;
Kanumun, T.C. Emekli Sandigma,Sosyal Sigortalar Kurumuna, Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagmsiz Calsanlar Sosyal Sigortalar Kurumuna, 501
sayih Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 inci maddesine gore kurulan emekli sandiklarma, tabi ¢esithi hizmet siireleri bulunanlarm emeklilik,
malullik, yaghlk ve bolimleri halinde kendilerine ve hak sahiplerine saglanacak haklari kapsadig;;, 4.maddesinde; kurumlara tabi gesithi islerde
calismus olanlarm hizmet siirelerinin, ayni tarihlere rastlimamak kaydiyla bu Kanuna gore aylk baglanmasma hakkazanildiginda birlestirileceg;,
ancak, hizmet siireleri toplammnin ayhk baglanmasma yeterli olmamasi halinde, bu Kanun hiikiimlermin uygulanmayacag belirtiimis; “Ayhg
baglayacak kurum” baghkh 8.maddesinde; “Birlestiriimis hizmet siireleri toplam tizerinden, ilgililere; son yedi yillik fiili hizmet siiresi iginde fiili hizmet
stiresi fazla olan kurumca, hizimet siirelerinin esit olmasi halinde ise esit hizmet siirelerinden sonuncusunun tabi oldugu kurumca, kendi mevzuatma
gore aylik baglanir ve 6denir.”

Ancak, malullik, 6lim, 5434 sayih T.C. Emekli Sandig1 Kanununa gore yas haddinden re'sen emekli olma (Ek ibare: 27/1/2000 - 4505/1
md.) siiresi kanunla belirlenen vazfelere atanma veya segiime ve bagh olduklart kurumun kanunla degistiriimesi hallerinde ilgililere hizmet
stirelerinden sonuncusunun tabi oldugu kurumca,kendi mevzuatma gore aylk baglan.”Hikmiine; Uygulanacak esaslar baslhkh 10.maddesinde;
“Bu Kanun uyarmca baglanacak aylklarm 6denmesinde ve kesilmesinde, aylig baglayan kurum mevzuatindaki esaslar uygulan. “Hikmiine yer
verilmis;yine konuyla baglantih,miilga 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunumun 60.maddesinde de; yaghlik ayligindan yararlanma esas ve sartlarmn
neler oldugu belirtilmistir.

Diger taraftan, 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun®5434 sayih Kanuna iliskin geeis hikkiimleri” baghkh Gegici
4. maddesinin birinci fikrasnda; “Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarih ttibartyla 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Kanuna gore; aylik, tazminat, harp
malllliigii zammy, diger 6demeler ve yardmlar ile 8/2/2006 tarihli ve 5454 sayih Kanunun 1 inci maddesine gore ek 6deme verilimekte olanlara, bu
Kammla yirirlikten kaldmlan hikiimleri de dahil 5434 sayih Kanunda kendileri i¢in belirtilmis olan sartlart haiz olduklar miiddetce bunlarm
Odenmesine devam olunur. Ancak, 5 ila 10 yil arasinda fiili hizmet siiresi olan istirak¢ilerden dolayi dul ve yetim ayhg almakta olanlarm, aylk ve
diger 6demeleri, bu Kanunun 32 nci, 34 iincii ve 37 nci maddelerindeki sartlart haiz olduklart miiddet¢e devam edilir.”” hitkkmiine, aym maddenin
besinci fikrasmda ise; “Bu madde kapsamma girenlerin ayliklarmn baglanmasi, artiriimasi, azaltthmasi, kesilimesi, yeniden baglanmasi, toptan
Odeneleri, ilgi devam, ihya ve bor¢lanmalary, diger 6demeler ve yardmlar ile emeklilik kramiyeleri hakkinda bu Kamunla yiirtirlikten kaldmrilan
hikktimleri de dahil 5434 sayih Kanun hikkiimlerine gore islem yapilr ve bu maddenin uygulanmasmda miilga 2829 sayih Kanun hitkiimleri ayrica
dikkate alnr. (Ek ctimle: 16/06/2010-5797 S.K/10. md.) Ancak, Polis Akademisinde 6grenim gormekte olan dgrencilerin yetim aylklart bu
Ogrenimleri stiresince kesiimeksizin 6denmeye devam edilir.” hilkmiine yer verilmistir.

31.5.2006 tarih ve 5510 sayilh Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanunu 506, 1479, 2925, 2926 ve 5434 sayih Kanunlar
kapsammndaki hizmet akdine gore ticretle ¢alisanlar (Sosyal Sigortalilar), kendi hesabma cahisanlar (Bag-Kurlular), tarmda kendi adma ve hesabma
cabsanlar (Tarm Bag-Kur’lulart), tarm islerinde ticretle ¢alisanlar, (Tarmm sigortalilar), devlet memurlan ve diger kamu goreviilerini (Emekli Sandigy
Istirakgileri), gegici maddelerle korunan haklar disnda, sosyal giivenlik ve saglk hizmetleri yoniinden yeni bir sisteme tabi tutmus, bes farkh
emeklilik rejimini aktiieryal olarak hak ve hikkiimliilikler yoniinden tek bir sosyal giivenlik sistemi altnda toplamistr. 5510 sayth Kanunun iptali
amaciyla acilan davada Anayasa Mahkemesi, 15.12.2006 tarth ve E: 2006/111, K: 2006/112 sayih karartyla, anilan Kanunun birgok maddesi ile
birlikte, bu Kanunun yiiriirlik tarihinden 6nce 5434 sayih T.C. Emekli Sandig1 Kanunu hitkiimlerine tabi olarak gorev yapmakta olan memurlar ve
diger kamu gorevlilerini diger sigortalilarla aym sisteme tabi kilan (basta 4/c maddesi) hikkiimlerin iptaline karar vermis; bu karardan sonra kabul
edilen 17.04.2008 tarih ve 5754 sayith Kanunla 5510 sayih Kanunda dizenlemeler yapiims ve anilan Kanuna eklenen Gegici 1 nci ve Gegici 4 ncii
maddelerle, 5754 sayih Kanunun yiiriirliige girdigi 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce 5510 sayih Kanunun 4 neii maddesinin birinci fikrasinm (¢) bendi
kapsaminda olanlar (memurlar ile diger kamu gorevlileri) ile bunlarm dul ve yetimleri hakkmnda, bu Kanunla yiiriirlikten kaldirilan hitktimleri de dahil
5434 sayih Kanun hitkiimlerine gore islem yapilacag hiikiim altma alnmustr. 5754 sayih Kanunun baz hikkiimlerinin iptali istemiyle acilan dava
Anayasa Mahkemesi'nin 30.3.2011 tarih ve E: 2008/56, K:22011/58 sayil karar ile reddedilmistir.

5510 sayth Kanunun 101 nci maddesinde yer alan “..bu Kammn hikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya cikan uyusmaziklar {s
Mahkemelerinde goriilir.” bolimiiniin iptali istemiyle yapilan itiraz bagvurusunda Anayasa Mahkemesi, 22.12.2011 tarih ve E: 2010/65, K:
2011/169 sayih karartyla (RG. 25.1.2012, Sayr: 28184) davayi redle sonuglandirmakla birlikte; sz konusu kararm Mahkememiz oniindeki
uyusmazhga sk tutacak sekilde su gerekceye dayandmmustir: “...5754 sayih Kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce memur ve diger kanu gorevlisi
olarak calismakta olanlar, evvelce oldugu gibi 5434 sayih Kanun hiikiimlerine tabi olacaklar ve bunlarm emeklileri bakimmndan da aym Kanun
hitkiimleri uygulanmaya devam edecek; ancak 5754 sayih Kanun’un yiiriirliige girmesinden sonra memur ve diger kanu gorevlileri olarak ¢alismaya



baglayanlar ise 5510 sayih Kanunun 4/c maddesi uyarmca, bu Kanun hitkiimlerine tabi sigortal sayilacak ve haklarmda 5434 sayih Kanun degil,
5510 sayih Kanun’un 6ngordiigii kural ve esaslar uygulanacak; ihtilaf halinde de adli yargr gorevli bulunacaktir. 5754 sayilh Kanunun yiirtirliigiiyle
birlikte, artik Sosyal Sigortacilik esasma gore faaliyet gosteren ve yaptigy, tesis ettigi islem ve muameleler idari islem saylamayacak bir sosyal
giivenlik kurumunun varligmdan s6z etmek gerekli bulunmaktadir. 5754 sayilh Kanun’un yiiriirliige girmesinden 6nce istirakgisi sifatiyla cahismakta
olan memurlar ve diger kamu gorevlileri ile emekli sifatyla 5434 sayih Kanun’a gore emekli, dul ve yetim ayli§ almakta olanlar ve ayrica memurlar
ve diger kanu gorevlilerinden ileride emeklilife hak kazanacaklar yoniinden ise Sosyal Giivenlk Kurumu’nun tesis edecegi islem ve yapacag
muaneleler idari islem niteligini korumaya devam edecek, bunlara iliskin ihtilaflarda da evvelce oldugu gibi idari yargr gorevli olmaya devam
edecektir... Bu bakimdan 5510 sayih Kanunun yiirirliiginden sonra, prim esasma dayal yani sistemin icerigi ve Kanun kapsamindaki is ve
islemlerin niteligi g6z 6niinde bulunduruldugunda, itiraz konusu kuralla, yarglamann biitiinkiigii ve uzman mahkeme olmasi nedeniyle Kanun
hikktimlerinin uygulanmast ile ortaya ¢ikan uyusmazliklarm ¢ézimiinde i mahkemelerinin goreviendiriimesinde Anayasa’ya aykmitk goriimenistir.

Ancak, yukarda agiklandify tizere 5754 sayih Kanun’un yiirtirliige girmesinden 6nce statiide bulanan memurlar ve diger kanm gorevlileri ile ilgili
sosyal giivenlik mevzuatinn uygulanmasindan dogan idari islem ve idari eylem niteligindeki uyusmazliklarda idari yargmn gdrevinin devam edecegi
aciktr...”

Yukarida s6zii edilen mevzuat hikkiimlerinin ve Anayasa Mahkemesi kararmin birlikte degerlendirilmesinden, 5510 sayilh Kanunun yiiriirliige
girmesinden 6nce memur ve diger kanu gorevlisi olarak ¢alismakta olanlar, daha 6nce oldugu tizere 5434 sayih Kanun hikkiimlerine tabi olacaklari
gibi bunlarm emekdlilikleri bakmindan da aym Kanun hikiimlerinin uygulanmaya devam edilecegi; ancak, bu Kanunun yiiriirliige girmesinden sonra
memur ve diger kamu gorevlisi olarak ¢alismaya baglayanlarm ise 5510 sayih Kanunun 4/c maddesi uyarmea, bu Kanun hiikiimlerine tabi sigortah
sayllacag ve haklarmda 5434 sayih Kanunun degil 5510 sayih Kanumin 6ngordiigii kural ve esaslarm uygulanacag dolaysiyla ihtilaflarm da adli
yargl yerinde ¢oziimlenecegi agiktir.

Dosyann incelenmesinden; davaci tarafindan, kendisinin 7.2.1982 tarihinden itibaren esnaf olarak faaliyette bulundugu, 2008 yilinda
yirirlige giren 6111 saylh Kanun kapsaminda primlerini 6demek suretiyle emeklilige hak kazanacak iken idarece emeklilik statiistiniin tevdii
edilmemesi nedeniyle emekli olamadigindan bahisle 2008 yilindan beri emekli sayilmasi ve 6denmeyen emeklilik aylig ile bu siire zarfinda kendisinin
ve ailesinin yapms oldugu saglik giderlerinin 6denmesi istemiyle bagvuruda bulunuldugy, anilan bagvurunun emeklilik sartlarm tasimadigmdan bahisle
Bingdl Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigiiniin 3.4.2019 tarih ve 5133660 sayih islemi ile reddi iizerine bu islemin iptali ile kurum tarafindan 6denmeyen
emeklilik ayligi ile bu siire zarfinda kendisinin ve ailesinin yapmus oldugu saghk giderlerine yonelik emekli aylk ve saglk giderlerinin yasal faiziyle
birlikte tahsiline karar veriimesi istemiyle bu davann agildig1 anlagihngtir.

Bu durumda, 2829 sayih Kanun'un 8. maddesinde, hizmet birlestirmesinde son yedi yillik fiili hizmet stiresi iginde fiili hizimet stiresi fazla olan
kurumca kendi mevzuatma gore aylk baglanacagmmn ve Gdeneceginin kurala baglandigi, bu kapsamda davacmmn da son yedi yillik fili hizmet
stiresinin ¢ogunu Sosyal Sigortalar Kurumuna tabi isyerinde gegirdigi; dolaysiyla, sigortalilik siiresinin baslangici ve yaslhlk ayligi baglanmasmna
yonelik talebinin de bu kapsamda degerlendirildigi ve davacnin Emekli Sandigma tabi hizmetlerinin daval idarece sayilarak hizmet birlestirmesi ile
yasllik ayhig baglanmasi talebinin 1479 sayih Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagmmsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurum K anunuuyarinca yapildigy;
dava konusu iglemin ise emeklilik tarthinin yanhs hesaplanmasi nedeniyle ugradigi zararlarn tazminine iliskin oldugu dolayisiyla; idari yargnmn gérev
alanma iligkin 5510 sayih Yasa'nin 5434 sayilh Emekli Sandigi Kanumuna yonelik gecis hikiimleriyle ilgili olmayan, 1479 sayih Esnaf ve Sanatkarlar
ve Diger Bagmsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurum Kanunu hiikiimleri degerlendiriimek suretiyle ¢6ziimlenmesi gereken uyusmazhgm goriim ve
¢Oziimiiniin adli yargi mercilerine ait oldugu sonucuna variimistir.

Aciklanan nedenlerle davanm goriim ve ¢oziimiinde adli yargmn gorevi oldugu dolaysstyla, Erzurum 2. Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii ile Bingdl 3. Asliye Hukuk Mahkemesince verilen 26.12.2018 gin ve E2018/183, K:2018/462 sayih gorevsizlk kararmmn kaldmwiimasi
gerekmistir.

S O N U C : Davann ¢oziminde ADLI YARGININ gorevli olduguna, bu nedenle  Erzwum 2. idare Mahkemesin
BASVURUSUNUN KABULU ile Bingdl 3. Asliye Hukuk Mahkemesince verilen 26.12.2018 gin ve E2018/183, K:2018/462 sa
GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA, 30.09.2019 giiniinde OYBIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.
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