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I. DAVA KONUSU OLAY

1.Davaci, Adiyaman Halk Egtim Merkezi Midirligii binyesinde kurulan Cadr Kent Gegici Egitim
Merkezinde 24/10/2012 - 26/12/2016 tarihleri arasmda hizmet akdiyle kadrosuz mevsimlik isci statiistinde usta 6gretici
olarak ¢alstiz doneme iliskin kidem tazminati ve diger is¢i alacaklarmm tahsili istemiyle adli yargi yerinde dava agmstir.

II. UYUSMAZLIGA ILiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Adiyarman Is Mahkemesinin 17/072017 tarihli ve E.2017/84, K.2017/256 sayih karan ile,"Kaymakamlik
onayt ile goreviendirilen davacmmn statii hukukuna tabi oldugu, arada is¢i-isveren iliskisinin olmadigi ve agilan
davada idari yargi mahkemelerinin gorevli oldugu” gerekgesiyle dava sarti yoklugundan davanmn usulden reddine
karar verilmistir.

3. Gaziantep Bolge Adliye Mahkemesi 9. Hukuk Dairesinin 15/11/2017 tarihli ve E.2017/2589, K.2017/1766
sayilh karar ile, "isci-isveren iliskisinin bulundugu uyusmazlikta is mahkemesinin gorvevli oldugu” gerekgesiyle
istinaf bagvurusunun esastan kabulii ile istinafa konu kararm kaldrilarak mahkemesine gonderilmesine kesin olarak karar
verilmigtir.

4. Adyaman Is Mahkemesinin 19/03/2019 tarihli ve E.2017/720, K.2019/141 sayih karari ile, davanm
esastan kismen kabuliine karar verilmigtir.

5. Gaziantep Bolge Adliye Mahkemesi 9. Hukuk Dairesinin 18/05/2021 tarihli ve E.2019/1170,
K.2021/622 sayih karan ile; bu kez "657 sayili Kanun'un 98.maddesine gore statii hukukuna tabi olarak
Kaymakamlik onayt ile goreviendirilen davacimin davasmn idari yargt yerinde goriilmesi gerektigi" gerekcesiyle
istinaf bagvurusunun esastan kabullii ile istinafa konu kararm kaldirilarak yargl yolunun caiz olmamasi nedeniyle dava sartt
yoklugundan davanin usulden reddine kesin olarak karar verimistir.

6. Davaci, bunun {izerine idari yargi yerinde tam yargi davasi agnustr.
B. idari Yargida

7. Adiyaman idare Mahkemesinin 20/08/2021 tarihli ve E.2021/493 sayih ara karanile, "davacmn
hizmet stiresi boyunca 5510 sayilt Kanun'un 4-a maddesi kapsaminda sigortall olarak ¢alistigi dikkate alinarak
ve uyusmazhgm ozel hukuk hiikiimlerine gorve goviim ve ¢oziimiinde is mahkemesinin gorevli oldugu sonucuna
variarak 2247 sayii Kanun'un 19. maddesi uyarmca gorvevli yargi yerinin belirlenmesi icin dosyanin
Uyusmaziik Mahkemesine gonderilmesine, dosya incelemesinin Uyusmazilik Mahkemesince karar verilinceye
kadar ertelenmesine” Karar verilmistir.



I iLGILIi HUKUK

8. 506 Sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'mun 2. maddesinde ‘Bir hizmet akdine dayanarvak bir veya birkag
isveren tarafindan ¢ahstilanlar bu kanuna gove sigovtal sayilivlar..." denilmis, aym Kanun'un "Uyusmaziiklarn
Coziim Yeri" baghkh 134. maddesinde, "Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmazhiklar, yetkili is
mahkemelerinde veya bu davalara bakmakla govevli mahkemelerde goviiliir" hikmine yer verilmis; 506 sayih
Kamn hikkiimleri 01/10/2008 tarihinde yirirlige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu'nun 106. maddesi ile yiirtirtikkten kaldmimistir.

9. 5510 sayih Kanun'un 3. maddesinde; kisa ve/veya uzn vadeli sigorta kollari bakimmndan admna prim
Odenmesi gereken veya kendi adma prim 6demesi gereken kisi sigortah olarak tanmlanms; 79. madde ile baslayan 4.
Kisminda, primlere iliskin hiikiimlere yer veriimis; 101. maddesinde "Bu kanunda aksine hiikiim bulunmayan
hallerde, bu kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklar Is Mahkemelerinde goriiliir"

denilmistir.

10. 4857 sayih Is Kanunu’nun 1. maddesinde, Kanun'un amacmmn, isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak
cabstirilan iscilerin ¢ahsma sartlari ve calisma ortammna iliskin hak ve sorumluluklarm dizenlemek oldugu belirtimis; "/
Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshl' hususuna Kanun'un 8. maddesi ve devaminda, kidem tazminati, ticretli izin, bildirim
stiresinden kaynaklanan yiikiimliilik ve haklara iliskin hususlara ise Kanun'un degisik maddelerinde yer verilmistir.

11. 7036 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun "Is mahkemelerinin kurulusu" bashkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alnarak, tek hdkimli ve
aslive mahkemesi derecesinde Adalet Bakanlhgmca lizum goriilen yerlerde kurulur: Bu mahkemelerin
yargt cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayili Adli Yargt Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye
Mahkemelerinin Kurulug, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore belirlenir.

2) Is durumunun gerekli kildigr yerlerde is mahkemelerinin birden fazla daivesi olusturulabilir:
Bu daireler numaralandinilir: Ihtisaslasmanin saglanmasi amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilimi Hdkimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlanir. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadr.

(3) Is mahkemesi kurulmamis olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanna giren dava ve islere, o
verdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gore bakiwr."

12. 7036 sayih Kamn'un "Dava sarti olarak arabuluculuk" bashkh 3. maddesmnin (1) numarah fikrast
sOyledir:

" (1)Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan is¢i veya isveren alacagi ve tazminati ile
ise iade talebiyle agilan davalarda, arabulucuya basvurulmugs olmasi dava sartidir.”

13. 7036 sayih Kanun'un "Gorev" baglkh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayilh Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlary, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayih Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayih Tiirk Borclar Kanununun Ikinci Kismmnin
Altmcr Béliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iliskisi nedeniyle sozlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziiklarma,

b) Idari para cezalarna itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazhklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkive Is Kurumunun taraf oldugu is
ve sosyal giivenlik mevzuatimdan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmaziiklara, iliskin dava ve
islere bakar."

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. IIk inceleme

14. Uyusmazik Mahkemesinin Muammer TOPAL'm baskanhgnda, Uyeler Birol SONER, Nilgiin TAS,
Dogan AGIRMAN, Aydemir TUNC, Nurdane TOPUZ ve Ahmet ARSLAN'm katihmlarryla yapian 31/01/2022 tarihli
toplantismda; 2247 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore, Idare Mahkemesince, anilan
Kanun'un 19. maddesine gore bagvuruda bulunulmus oldugu, Mahkemece idari yargt dosyasmn ekinde adli yargi
dosyasi ile birlikte Uyusmazik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk bulunmadig
anlasildigndan gérev uyusmazliginm esasmm incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasn Incelenmesi
15. Raportér-Hakim Murat UCUR'un davanin ¢6zimiinde adli yargmn gorevli oldugu yolundaki raporu ile

dosyadaki belgeler okunduktan, ilgli Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil Ibrahim
CIFTCI'nin davada adli yargmmn, Damstay Savcisi Yakup BAL'm ise davada idari yarginn gorevli oldugu yolundaki



sozii agiklamalar da dinlendikten sonra geregi goriisiiliip diistiniildii:

16. Dava, Adiyaman Halk Egitim Merkezi Midirligii binyesinde kurulan Cadr Kent Gegici Egitim
Merkezinde 24/10/2012 - 26/12/2016 tarihleri arasmda hizmet akdiyle kadrosuz mevsimlik is¢i statiisinde usta 6gretici
olarak caligtigi déneme iliskin olarak, is s6zlesmesinin haksiz feshedildiginden bahisle kidem tazminati, ihbar tazminati,
yillik izin alacag, hafta tatili ticret, llave tediye {icreti alacaklarmm davahlardan tahsili istemiyle agilmustr.

17. Davacmm, idareyle arasnda bir hizmet iligkisi kuruldugu, talep edilen tazminatlarm ve diger is¢i alacaklarmm
4857 sayih Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alndignda, uyusmazhign 6zel hukuk hikiimlerine
gore goriim ve ¢ozimiinde adli yargr yerinin gérevli oldugu sonucuna varinustir.

18. Yukarda belirtilen hususlar goz éniinde bulundurularak; Adiyaman Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii ile Gaziantep Bolge Adliye Mahkemesi 9. Hukuk Dairesinin gorevsizlik kararmm kaldmwiimast gerekmistir.

V. HUKL

Agiklanan gerekgelerle;

A. Davann ¢ozimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Adiyaman idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ile Gaziantep Bolge Adliye Mahkemesi 9.
Hukuk Dairesinin 18/05/2021 tarthi ve E.2019/1170, K.2021/622 sayli GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA,

31/01/2022 tarihinde, OY BIRLIGI ile KESIN OLARAK Kkarar verildi.
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