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KARAR
Davaa : A C

Vekili :Av.E. U

Davah : Milli Egitim Bakanhig
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I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, Aydm 11, Kusadasi igesi, Giivercinada Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Uygulama Otelinde
usta Ogretici olarak 2006-2021 willan arasmda ¢aligsan miivekkilinin, ¢alistii doneme iliskin kidem ve ihbar tazmmat,
fazla mesai, resmi tatil ve bayramlarda ¢ahsma ticreti ile yillik ticretli izin alacagma iliskin olarak fazlaya iliskin haklar sakh
kalmak iizere 20.000 TL'nin isleyecek faiziyle birlikte 6denmesine karar verilmesi istemiyle adli yargl yerinde dava
acmugtir.

II. UYUSMAZLIGA iLiSKiN BASVURU SURECi

A. Adli Yargida
2 . Kusadas1 iy Mahkemesi, 20/05/2021 tarihli ve E.2021/57, K.2021/132 sayih dosyasinda,
"...davacmin 657 Sayili Yasanin 89. maddesinde belirtilen statii icinde ve Valilik onay ile

goreviendivildigi, tavaflar avasmda i sozlesmesi bulunmadigy, taraflar arasmdaki iliskinin Statii Hukukuna tabi
oldugu, aralarinda is¢i-isveren iliskisi olmadigy, ilke karar niteliginde olmayan Uyusmazlik Mahkemesinin
¢oziim yerinin Adli Yargi olduguna iliskin kararmmn baglayici nitelikte olmamast nedeni ile uyusmaziigin ¢ziim
yerinin Idari Yarg oldugundan” bahisle, "6100 sayih HMK minll14/1-b ve 115/2 maddeleri uyarnca, dava sarti
yoklugundan davann usulden reddine” hikkimetmis, karar istinaf bagvurusunun reddedilmesiyle 30/03/2022 tarihinde
kesinlesmistir.

3. Davaci vekili, benzer taleple idari yargl yerinde dava agnstir.

B. idari Yargida

4. Aydin 2. idare Mahkemesi, 06/07/2022 tarihli ve E.2022/1773 sayih dosyada, "davact ile daval
idare arasindaki iliskinin 4857 sayil I's Kanunundan kaynaklanan bir is iliskisi oldugu ve bu minvalde davacmmn
is sozlesmesinin 4857 sayili Kanun'un 25-11/g maddesi uyarinca feshedilmesi tizerine, talep edilen tazminatin
yine 4857 sayili Is Kanunundan kaynaklanan hak oldugu anlasilmakta olup, yukarida anilan diizenlemeler
uyarmca uyusmazhgm ozel hukuk hiikiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli yargt yerinin (Is Mahkemeleri)
gorevli oldugu" gerekgesiyle 2247 sayh Uyusmazik Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi Hakknda Kamn'un 19.
maddesi uyarinca gérevli yargi yerinin belirlenmesi igin dosyanin Uyusmazlik Mahkemesine génderilmesine karar vererek
Uyusmazlik Mahkemesine miiracaat etmistir.

I ILGILI HUKUK

5. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'nun 2. maddesinde “Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag
isveren tarafindan ¢alistirilanlar bu kanuna gore sigortal sayiirlar...” denilmis, aym Kanun'un “Uyusmazliklarin
Coziim Yeri” Baghkh 134. maddesinde, “Bu kanunun uygulanmasindan dogan uyusmaziiklar, yetkili is
mahkemelerinde veya bu davalara bakmakla govevli mahkemelerde goriiliir” hikmiine yer verilmis; 506 sayi
Kanun hikiimleri 01/10/2008 tarihinde yiiriirlige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas
Kanunu'mun 106. maddesi ile yiirirliikten kaldwimistir. 5510 saythKanun'un3. maddesinde; kisa ve/veya uzun vadeli
sigorta kollar1 bakimindan adma prim 6denmesi gereken veya kendi adma prim 6demesi gereken kisi sigortah olarak
tanmmlanns; 79. madde ile baslayanDérdiincti Kisminda, primlere iligkin hitktimlere yer verimis; 101. maddesinde “Bu
kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu kanun hiikiimlerinin uygulanmaswyla ilgili ortaya ¢ikan
uyusmazliklar Is Mahkemelerinde goviiliir” denilmistir.



6. Ote yandan, 4857 sayih Is Kanunu'mun 1. maddesinde, Kanun'un amacmm,isverenler ile bir is s6zlesmesine
dayanarak cahstrilan iscilerin ¢alisma sartlan ve ¢alisma ortammna iliskin hak ve sorumluluklarmi dizenlemek oldugu
belirtilmis; ayn zamanda, bakilan davanmn da konusunu olusturan “Is Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi” hususuna Kanun'un
8. maddesi ve devaminda, kidem tazminaty, ticretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yiikiimliilik ve haklara iliskin
hususlara ise Kanun'un degisik maddelerinde yer verilmistir.

7. Diger taraftan, 5521 sayih Is Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesi ise soyledir:

“Is Kanununa goéve isci sayilan kimselerle (o kanunun degistirilen ikinci maddesinin C, D ve E
fikralarinda istisna edilen islerde ¢alisanlar harig) isveren veya igveren vekilleri arasinda is akdinden
veya iy Kanununa dayanan her tirlii hak iddialarindan dogan hukuk uyusmazliklarimin ¢oziilmesi ile
gorevli olarak liizum goriilen yerlerde is mahkemeleri kurulur.

Bu mahkemeler:

B) Isci Sigortalart Kurumu ile sigortalilar veya yerine kaim olan hak sahipleri arasindaki
uyusmaziiklardan dogan itiraz ve davalara da bakarlar.

Is mahkemesi kurulmamis olan yerlerdeki bu davalara o yerde gireviendirilecek mahkeme
tarafindan, temsilci iiyeler alimmaksizin, bu kanundaki esas ve usullere gore bakilir.

Fiili ve hukuki imkdansizliklar dolayisiyla is mahkemesinin toplu olarak gérevini yapamadigi hallerde
de yukaridaki fikra hiikmii uygulanir.

Birden fazla is mahkemesi bulunan yerlerde, sosyal giivenlik hukukundan kaynaklanan davalarin
goriilecegi is mahkemeleri, Héakimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu tarafindan belirlenebilir.”

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. ilk inceleme

8. Uyusmazhk Mahkemesinin Muammer TOPAL'm baskanhgnda, Uyeler Dogan AGIRMAN, Eyiip
SARICALAR, Muharrem URGUP, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISK AN'm katimlarryla yapilan
31/10/2022 tarihli toplantisnda; 2247 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore, Idare
Mahkemesince, amlan Kammn'un 19. maddesine gore bagvuruda bulunulmus oldugu, Mahkemece idari yargi dosyasmn
ekinde adli yargi dosyast bilgileri ile birlikte Uyusmazlik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk
bulunmadigy anlagildigmdan gorev uyusmazigmin esasimm incelenmesine oy birligi ile karar verildi

B. Esasmn incelenmesi

9. Raportor-Hakim Engin SELIMOGLU’un, davann ¢ozimiinde adli yargmn gorevii oldugu yohmdaki
raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan; ilgili Bagsaveilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saverst Halil ibrahim
CIFTCi'nin davada adli yargmmn, Damstay Saveist Yakup BAL'm ise idari yargmm gorevli oldugu yohindaki soziii
aciklamalar da dinlendikten sonra geregi goriisiiliip diistiniildit:

10. Dava, davacmm 2006 - 2021 yillar1 arasmda usta ogretici sifatyla davah idare nezdinde fillen calisti giinler
karsilign 6denmedigini ileri siirdiigii kidem ve ihbar tazmmatlan ile diger alacaklarmm tahsiline karar verilmesi istemiyle
acihmstir.

11. Dosya kapsamu ve yukarida yer verilen mevzuat hikiimleri birlikte degerlendirildiginde, davaci ile idare
arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen kidem tazminatmmn s Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu
dikkate alndignda, uyusmazigin 6zel hukuk hikkimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli yargr yerinin gorevl oldugu
sonucuna varimstir.

12. Yukarida belirtilen hususlar g6z 6niinde bulundurularak, Aydm 2. Idare Mahkemesinin basvurusunun
kabulii ile Kusadas1 Is Mahkemesinin 20/05/2021 tarihli ve E.2021/57, K.2021/132 sayth gorevsizk kararmm
kaldmrilmas: gerekmigtir.

V. HOKI
Agiklanan gerekgelerle;
A. Davann ¢oziimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Aydn 2. idare Mahkemesinn BASVURUSUNUN KABULU ILE Kusadasi Is Mahkemesinin
20/05/2021 tarihli ve E.2021/57, K.2021/132 sayih GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

31/10/2022 tarihinde, OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Muammer Dogan Eyiip Muharrem
TOPAL AGIRMAN SARICALAR URGUP



Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal
ARSLAN BALLI CALISKAN




