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Davaa : H.
Vekili : Av.E. T

Davah : Milli Egitim Bakanlig
I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, miivekkilinin davah Bakanlk biinyesinde bulunan iskilip Halk Egitim Merkezine bagh olarak
1984-2014 tarihleri arasmda ders ticreti karsihi§ usta Ggretici olarak calistigm belirterek, is sozlesmesinin emeklilik
nedeniyle sona erdigi tarihe kadar olan ¢ahsma donemi igin hak ettigini ileri siirdiigii 100 TL kidem tazminati

alacagmmtahsili istemiyle adli yargi yerinde dava agnustir.
II. UYUSMAZLIGA ILiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Amasya Is Mahkemesi 10/03/2022 tarihli ve E.2021/484, K.2022/184 sayih karan ile davacinmn
parasal haklarmm 657 sayth Kanun'un 89. maddesme uygun olarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarlan kararlar uyarmca
Maliye Bakanhgmca belirlenen ticretler iizerinden Odendigi dikkate alndignda, taraflar arasmda i sozlesmesi
buluinmadi@, aralarmdaki iliskinin statii hukukuna tabi oldugu sonucuna varildigl, bununla birlikte, sosyal giivenlik
yoniinden Sosyal Giivenlik Kurumina primlerinin yatirimig olmasmmn da davacmm is sdzlesmesi ile ¢alistigr anlamma
gelmeyeceginin agik oldugu, bu nedenle taraflar arasmdaki uyusmazhign ¢oziimiiniin adli yargmin gérev alanma girmedigi
gerekgesiyle HMK'nn 114/1-B ile 115/2 maddeleri uyarmca dava sarti yoklugu nedeniyle davann usulden reddine
karar vermis, bu karara karsi davaci vekili istinaf isteminde bulunmustur.

3. Samsun Bolge Adliye Mahkemesi 7. Hukuk Dairesi 18/05/2022 tarihli ve E.2022/1130, K.2022/1006
sayil karart ile, ik derece mahkemesi kararmmn yasal ve hukuksal gerekeeleri ile dayanagi maddi deliller ve 6zellikle bu
delillerin takdirinde bir isabetsizlk bulinmadigi gerekgesiyle 6100 sayih HMK 'nin 353/1-b.1 madde hikkmii geregince
davact vekilinin istinaf bagvurusunun esastan reddine kesin olarak karar vermistir.

4. Davaci vekili bu kez, aymi istemle idari yargl yerinde dava agnstir.
B. idari Yargida

5. Samsun 2. idare Mahkemesi 17/08/2022 tarihli ve E.2022/753 sayih karan ile,davacinm, idareyle
arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugy, talep edilen tazminatm Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate
alndiginda, uyusmazhgin 6zel hukuk hikiimlerine gore goriim ve ¢ozimiinde adli yargi yerinin gorevli oldugu sonucuna
varldi1 gerekgesiyle, 2247 saylh Uyusmazik Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi Hakkinda Kanun'un 19. maddesi
uyarmca gorevli yargi yerinin belirflenmesi igin dosyanin Uyusmazik Mahkemesine gonderilmesine ve dosya incelemesinin
bu konuda Uyusmazlik Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir.

1. iLGILIi HUKUK

6. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'nun 2. maddesinde " Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag
isveren tarafindan ¢alistridanlar bu Kanun'a goére sigortali sayiwlar..." denimis, aym Kanun'un
"Uyusmazliklarm Coziim Yeri" baghkh 134. maddesinde, "Bu Kanun'un uygulanmasmdan dogan uyusmaziiklar,
yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara bakmakla govevli mahkemelerde goriiliir" hikmiine yer verilimis; 506
saylh Kanun hikiimleri 01/10/2008 tarihinde yirirlige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast
Kanunu'nun 106. maddesi ile yiiriirlikkten kaldmimstr.



7. 5510 sayth Kanun'un 3. maddesinde; kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollari bakimmndan admna prim
Odenmesi gereken veya kendi adma prim 6demesi gereken kisi sigortah olarak tanmlanms; 79. madde ile baslayan 4.
Kisminda, primlere iliskin hiikiimlere yer verilmis; 101. maddesinde "Bu Kanun'da aksine hiikiim bulunmayan
hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmaswyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklar Is Mahkemelerinde goviiliir'

denilmistir.

8. 4857 sayih Is Kanunuw'nun 1. maddesinde, Kanun'un amacmm,isverenler ile bir is sézlesmesine dayanarak
cabstirilan iscilerin ¢ahsma sartlari ve calisma ortamna iliskin hak ve sorumluluklarm dizenlemek oldugu belirtitmis; "/
Sdzlesmesi, Tiirleri ve Feshi' hususuna Kanun'un 8. maddesi ve devaminda, kidem tazminati, ticretli izin, bildirim
stiresinden kaynaklanan yikiimliiliik ve haklara iliskin hususlara ise Kanun'un degisik maddelerinde yer verilmigtir.

9. 7036 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun "s mahkemelerinin kurulugu" baslkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii almarak, tek hékimli ve asliye
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanhiginca liizum goriilen yerlerde kurulur. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayihi Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adlive
Mahkemelerinin Kurulug, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildigi yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandwiliv Ihtisaslasmanim saglanmas: amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilmu Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlanwr. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanis olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanina giren dava ve islere, o
yerdeki aslive hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gére bakilir."

10. 7036 sayih Kamn'un "Dava sarti olavak arabuluculuk" bashkh 3. maddesmin (1) numarah fikrast
sOyledir:

" (1)Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan is¢i veya igveren alacagi ve tazminati ile ise
iade talebiyle acilan davalarda, arabulucuya bagsvurulmug olmasi dava sartidir."”

11. 7036 sayih Kanun'un "Gorev" baglkh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayili Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamiary, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayih Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun Ikinci Kisnunin
Altincr Boliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iligkisi nedeniyle sézlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziiklarina,

b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is Kurumunun taraf oldugu is ve
sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevii oldugu belirtilen uyusmazhiklara, iliskin dava ve
islere bakar."

12. 7036 sayth Kanun'un "Gegici Hiikiimleri" baghkh Gegici madde 1 soyledir:

"(1) Miilga 5521 sayili Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarmmca kurulmus is
mahkemeleri olarak kabul edilix Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce agilmig olan davalar,
agildiklart mahkemelerde goriilmeye devam olunur.

(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin yiiriirliige girdigi
tarih itibarwyla ilk derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan
davalar hakkmda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev alanina dahil
edilen dava ve isler, is mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan
gariilmeye devam olunur.

(4) Ilk derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten oénce verilen kararlar,
karar tarihindeki kanun yoluna iligskin hiikiimlere tabidir."

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. IIk inceleme

13. Uyusmazik Mahkemesinin Muammer TOPAL'm baskanhgnda, Uyeler Dogan AGIRMAN, Eyiip
SARICALAR, Muharrem URGUP, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISK AN’m katimlartyla yapilan
31/10/2022 tarihli toplantsmda; 2247 sayih Kamun'un 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore, Idare
Mahkemesince, anilan Kanun'un 19. maddesine gére basvuruda bulunulmus oldugu, Mahkemece idari yargt dosyasmin
ekinde adli yargi dosya sureti ile birlikte Uyusmazik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlik



bulunmadigr anlagildigndan gorev uyusmazigmin esasinn incelenmesine oy birligi ile karar verildi.
B. Esasm incelenmesi

14. Raportor-Hakim Giilsen AK AR PEHLIVAN'm davanin ¢oziimiinde adli yargmm gorevi oldugu yohndaki
raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil ibrahim
CIFTCI'nin davada adli yargmm, Danistay Savesst Yakup BAL'm ise davada idari yargmm gorevii oldugu yolundaki
sozii agiklamalar da dinlendikten sonra geregi gortisiiliip diistintildii:

15. Dava, davah bakanhga bagh olarak 1984-2014 tarihleri arasmda s6zlesimeli personel olarak gérev yapan
davacmm, hizmet s6zlesmesinin sona ermesi neticesinde anilan déneme yonelik olarak hak ettigini 6ne stirdtigii is sonu
tazminati alacagmnin hizmet sézlesmesinin sona erdirildigi tarihten itbaren isletilecek yasal faiziyle birlikte 6denmesine
karar verilmesi istemiyle agiustir.

16. Davacmmn, idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen tazminatmm Is Kanunu’ndan
kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindignda, uyusmazigin 6zel hukuk hitkiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli
yargl yerinin gérevli oldugu sonucuna varihgtir.

17. Yukarida belirtilen hususlar g6z oniinde bulundurularak, Samsun 2. Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii e Amasya Is Mahkemesinin 10/03/2022 tarthli ve E.2021/484, K.2022/184 sayih gorevsizlik kararmm
kaldirihmast gerekmistir.

V. HUKD

Aciklanan gerekgelerle;

A. Davann ¢oziminde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Sansun 2. Idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ile Amasya [s Mahkemesinin 10/03/2022
tarihli ve E.2021/484, K.2022/184 sayih GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

31/10/2022 tarihinde, OY BIRLIGI iLE KESIN OLARAK Karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Muamimer Dogan Eytip Muharrem
TOPAL AGIRMAN SARICALAR URGUP
Uye Uye Uye
Ahmet Mahnmut Bilal

ARSILAN BALLI CALISKAN




