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I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davacilar vekili,davaci K6ylerin ortaklasa kullandiklari su kanallarmm bakm ve kontrol isinin yapilmast i¢in,
tic koyiin muhtarhgmca kapah zarf usulii ile ihale agildigm, ihale karar geregince O.T ve A.D isimli kisilerin 20/05/2020
tarihinde gdreve basladiklarmy, bu tarihten kisa bir siire sonra A.D isimli Kisinin isi yapmaktan vazgectigini, O.D'un ise
18/07/2020 tarihinde gecirdigi kalp krizi sonucunda vefat ettigini, K6y nmuhtarliklar ile miteveffa O. Tarasnda ihaleden
kaynakh taahhiit iligkisi oldugunu, yani davact muhtarliklar ile isci-igveren iliskisi anlammnda bir bagihik iliskisinin
bulinmadigmi, muhtarlklar tarafindan igyeri tescili yapimasm gerektirir yasal ve fiili hi¢ bir durumun bulunmamasmna
ragmen davah kurumca 07/02/2022 tarih ve 39728698 Evrak numarah isyeri tescil bilgileri baslkh yaz diizenlenerek
re'sen igyeri tescili yapildigm, dava konusu yazmmn miivekkillerine tebli§ edilerek 30 giin iginde re'sen tescil edilen igyeri
adma ige giris isten ¢ikis bildirgeleri ile aylk prim ve hizmet belgelerinin kuruma verilmesi gerektiginin bildirildigini, yine
davalt kurum tarafindan diizenlenen 16/03/2022 tarih ve E-19416114-202.01.01-42077474numaral idari para cezasi
yazisinin dadavacilara tebli§ edildigini, davacilarm her iki isleme karsi da itirazda bulunduklarmi, 14/04/2022 tarih ve 07
sayil davall Kurum Komisyon Karari ile; sadece idari para cezast itirazlarmm degerlendirildigini ve igyeri tesciline iligkin
itirazlarmm degerlendiriimedigini belirterek; daval idarenin 07/02/2022 tarih ve 39728698 sayih isleminin yok hitkmiinde
oldugunun tespiti veya iptali istemiyle idari yargl yerinde dava agnstir.

II. UYUSMAZLIGA ILiSKiN BASVURU SURECIH
A. Idari Yargida

2. Rize Idare Mahkemesi 22/09/2022 tarih ve E.2022/779, K.2022/623 sayih karanile, 5510 sayih
Kamn'dan kaynaklanan uyusmazhgn ¢ozimiinde adli yargi yerinin gorevli oldugu gerekgesiyle 2577 sayh Idari
Yargilama Usulii Kanunu'nun 15/1-a maddesi hitkiim uyarmca davanin gorev yoniinden reddine karar vermis, bu
kararkesmlesmistir. Kararm ilgili kisimlar1 s6yledir:

"..5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu'nun 101. maddesinde, "Bu
Kanun'da aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya
ctkan uyusmazhiklar is mahkemelerinde goviiliiv."; 102. maddesinin 4. fikrasinda, "ldari para cezalari
ilgiliye teblig ile tahakkuk eder. Teblig tarihinden itibaren onbes giin i¢inde Kuruma ya da Kurumun ilgili



hesaplarina yatirihr veya ayni siive icinde Kuruma itiraz edilebilir. Itiraz takibi durdurur. Kurumca itirazi
reddedilenler, kararin kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz giin icinde yetkili idare mahkemesine
bagvurabilirler." hiikiimleri yer almaktadir.

5510 sayili Kanun'un yukarida yer verilen hiikiimleri ile 5510 sayili Kanun kapsaminda idari para
cezasi verilmesinden kaynaklanan davalarin gériim ve ¢oziimiinde idare mahkemesi gorevli kilinmis,
anilan Kanun'un idari para cezasi verilmesi digindaki uygulamalarindan kaynakl davalarin goriim ve
¢oziimiinde ise is mahkemesi gorevli kilimmistr.

Dava dilekgesi ve eklerinin incelenmesinden, yukarida alintist yapilan 5510 sayili Kanun hiikiimleri
irdelendiginde; bu Kanun'da aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin
uygulanmasindan dogan uyusmaziiklarm goriim ve c¢oziimiinde yetkili mahkemenin [s Mahkemeleri
oldugunun diizenlenmis olmast ve Kanun'da idari para cezalarina itiraz merciinin idari yargi yerleri
oldugu yoniindeki diizenleme diginda, idari yarg: yerlerinin gérev alanina giren hususlart diizenleyen
baskaca bir hiikme yer verilmemis olmasi karsisinda goriilmekte olan davann, 5510 sayii Kanun
uyarmca verilen idari para cezasi disindaki uyusmazhiklardan kaynakli oldugu, bu nedenle iy
mahkemesinin gérev alanina girdigi anlasimaktadir.”

3. Davacilar vekili, bu kezayni istemle adli yargt yerinde dava agnustir.
B. Adli Yargida

4. Artvin Asliye HukukMahkemesi (Is Mahkemesi sifatyla) 25/05/2023 tarih ve E.2022/660 sayih
karan ile, uyusmazli@in ¢6ziim yerinin idari yargi oldugu gerekgesiyle, 2247 sayiK anun'un 19. maddesi uyarmca gorevii
yarg yerinin belirlenmesi i¢in dosyann Uyusmazik Mahkemesine gonderilmesine ve dosya incelemesinin bu konuda
Uyusmazlik Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararm ilgili kismu s6yledir:

"..Dava konusu uyusmazlhigin, davali kéy tiizel kisiliklerince "su kanallarinin bakim ve kontroliiniin
yapilmast" isinin ihale yolu ile kendisine birakilan O.D'un kalp krizi neticesinde 6lmesi iizerine olaymn is
kazasi vasfinda yorumlanarak ilgili davacilar adina re'sen igyeri tescili yapilmasi isleminin iptali
isteminden ibaret oldugu,

Davanin 506 sayili ve 5510 sayili Kanun'lar kapsaminda bir hizmet tespiti istemine iliskin oldugu
degerlendirildiginde "su kanallarinin bakim ve kontroliiniin  yapilmasi” isini yapan kigilerin
calismalarmda hizmet akdinin unsurlarimin olmamasi ve kanun koyucunun acgik olarak 506 sayili ve
5510 sayili Kanun'lar kapsaminda saymamasi ve eger dava, miiteveffa O.D'un idari anlamda gérev
yaptigindan hareketle kamu tiizel kisisi olan davacilar adina yapilan isyeri tescilinin iptaline iliskin bir
istem olarak degerlendirilirse bu sefer davanin idari yargmn gorvev alanima girdigi hususu
degerlendirildiginde;

Mahkememizce yukarida agiklandigi iizere isbu davada idari yargi yerinin gorevli oldugu
diisiiniildiigiinden; gérev uyusmazhiginin giderilmesi ve gorevli yargi yerinin belirlenmesi icin dosyanin
Uyusmazlik Mahkemesine gonderilmesi gerektigi anlagilmgtir."”

I iLGILI HUKUK

5. 5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu'nud'Kurumun denetleme ve kontrol
yetkisi" baglhkh 59. maddesi s6yledir:

"Bu Kanun'un wuygulanmasmna iliskin islemlerin denetimi, Kurumun denetim ve kontrol ile
gorevlendirilmis menurlari eliyle yiiriitiiliir. Askeri igyerlerine ait sigorta islemlerinin denetim ve kontrolii,
askeri is miifettisleri tarafindan da yapilabilir.

Kurumun denetim ve kontrol ile goreviendirilmis menurlarimin gorvevleri sirasinda tespit ettikleri
Kurum alacagini doguran olay ve bu olaya iliskin islemler, yemin hari¢ her tiirlii delile dayandirilabilir.
Bunlar tarafindan diizenlenen tutanaklar aksi sabit oluncaya kadar gecerlidir. Isverenler ve sigortalilar
ile igyeri sahipleri, tasfiye ve iflds idaresinin memurlari, isle ilgili ger¢ek ve tiizel kisiler, Kurumun denetim
ve kontrol ile goreviendirilmis memurlarma bilgi verilmek iizere ¢agrildiklar: zaman gelmek, gerekli olan
defter, belge ve delilleri getirip gostermek ve vermek, gorevlerini yapmak icin her tirlii kolaylg
saglamak ve bu yoldaki isteklerini geciktirmeksizin yerine getirmekle yiikiimliidiirler. Kurumun denetim ve
kontrol ile goreviendirilmis memurlart gorvevlerini yaparken, tiim kamu gorevlileri gerekli kolayligi
gasterir ve yardimci olurlar.

Bu Kanun'un uygulanmasi bakimndan, Kurumun denetim ve kontrol ile goreviendirilmis memurlari,
4857 sayili Is Kanunu'nda belirtilen denetim, teftis ve kontrol yetkisini de haizdir.

Ihaleli isler ile ézel bina insaati isyerleri isverenlerine, Kuruma prim bor¢larmm bulunmadigm
gosteren ilisiksizlik belgesinin verilmesinde, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebecilik,
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu'na gore yetki verilmis serbest
muhasebeci mali miisavirler ile yeminli mali miisavirler tarafindan igyeri kayitlarinin incelenmesi
sonucunda Kuruma bildirildigi tespit edilen is¢ilik tutarlarinin uygunlugu, Kurumun denetim yetkisi sakli
kalmak kaydiyla, esas almabilir.

Usill ve esaslart Kurumca belirlenmis hesaplama yontemine uygun olarak serbest muhasebeci mali
miisavirler ile yeminli mali miisavirlerce diizenlenen rapor ile Kuruma yeterli iscilik bildirilmedigi
anlagilan igyeri ve isverenlerinin, tespit edilen fark is¢ilik tutar: iizerinden hesaplanacak prim, gecikme



cezasi ve gecikme zammi tutarni 102 nci maddenin birinci fikrasinin (d) bendi ile (e) bendinin (4)
numarall alt bendi uyarmca verilecek idari para cezalart ile birlikte ddemeleri kaydiyla iligiksizlik belgesi
verilebilir.

Kurumca belirlenen usiil ve esaslara aykwi hareket ederek Kurum zararina sebebiyet verdigi
anlagilan serbest nuhasebeci mali miisavirler ile yeminli mali miisavirler tarafindan diizenlenen raporlar
dikkate alinmaz ve bunlarin daha sonra diizenleyecekleri raporlar Kurumca isleme konulmaz. Gergege
aykwrt rapor diizenleyen serbest muhasebeci mali niisavirler ile yeminli mali niisavirler, Kurumun bu
nedenle ugradigi zarardan igverenle birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu olup, bunlar hakkinda,
genel hiikiimlere gére Kurunun takip hakki sakhidir. Meslek mensuplary, isverenlerin devaml igyerlerinin
sigortalilart ile yaptiklari isler ile Kurumda tescil edilmemis veya tescil edilmis olmakla birlikte is¢ilik
bildiriminde bulunulmanus olan yukaridaki igler hakkinda inceleme yapamaziar.

Kanu idarelerinin denetim ve kontrolle goreviendirilmis memurlari, kendi mevzuati geregince
isyerlerinde yapacaklart sorusturma, denetim ve incelemeler sirasinda, ¢alistirilanlarm sigortali olup
olmadigint da tespit ederek, sigortasiz ¢alistirilanlart Kuruma bildirmek zorundadw: Bu kurumlar ayrica
kendi mevzuatlar: geregince yaptiklari inceleme ve ftespitler swrasimmda bu Kanun'a gore sigortall
sayilanlarin prime esas kazanglarinin veya sigortali giin sayilarinin eksik bildirilmesi sonucunu doguran
tespitlerini de en geg¢ bir ay i¢inde Kuruma bildirirler. Kurum bu bildirimleri esas almak iizere gerekli
yasal iglemi yapar. Ilgililerin itiraz haklar saklidur.

Bu maddenin uygulanmasma iliskin usil ve esaslay, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle
diizenlenir."”

6. 5510 sayth Kanun'un “Prim belgeleri ve isyeri kayitlar” baslkh 86. maddesi soyledir:

"[sveren bir ay icinde 4 iincii ve 5 inci maddeye tabi ¢alistirdig1 sigortalilarm ve sosyal giivenlik
destek primine tdbi sigortalilarin;

a) Ad ve soyadlarmi, T.C. kimlik numaralarmi,

b) 80 inci maddeye gore hesaplanacak prime esas kazanglarini,

¢) Prim édeme giin sayilart ile prim tutarlarmni,

gosteren ve ornegi Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenen asil veya ek aylik prim ve
hizmet belgesini, ait oldugu ayi takip eden aywm yirmibeginci giiniiniin sonuna kadar Kuruma vermekle
veya sigortali ¢alistirmadigi takdirde, bu hususu sigortali ¢alistirmaya son verdigi tarihten itibaren, onbes
giin icinde Kuruma bildirmekle yiikiimliidiir.

Isveren, isyeri sahipleri; isyeri defter, kayit ve belgelerini ilgili oldugu yui takip eden yil basmdan
baslamak iizere on yil siireyle, kamu idareleri otuz yil siireyle, tasfive ve iflas idaresi memurlart ise
gorevleri siiresince, saklamak ve Kurumun denetim ve kontrol ile géreviendirilen menurlarinca
istenilmesi halinde onbes giin icinde ibraz etmek zorundadir.

Isverenin, sigortalyi, 4857 sayili Is Kanunu'nun 7 nci maddesine gére baska bir isverene is gorme
edimini yerine getirmek iizere gecici olarak devretmesi halinde, sigortaliyr devir alan, gecici is iliskisi
stiresine iligkin birinci fikrada belirtilen belgelerin ayni siire iginde isverene ait isyerinden Kuruma
verilmesinden, isveren ile birlikte miiteselsilen sorumludur.

Ay iginde bazi isgiinlerinde ¢alistirimadigr ve iicret ddenmedigi beyan edilen sigortalilarin, otuz
giinden az ¢ahlstiklarini ispatlayan belgelerin igverence ilgili aya ait aylik prim ve hizmet belgesine
eklenmesi sarttir. Kamu idareleri ile toplu is sozlesmesi imzalanan isyerlerinde bu sart aranmaz.

Sigortalilarin otuz giinden az ¢alistigini gosteren bilgi ve belgelerin aylik prim ve hizmet belgesinin
verilmesi gereken siire icinde Kuruma verilmemesi veya verilen bilgi ve belgelerin Kurumca gegerli
sayilmamast halinde, otuz giinden az bildirilen siirelere ait aylik prim ve hizmet belgesi Kurumca re'sen
diizenlenir ve muhteviyati primler, bu Kanun hiikiimlerine gére tahsil olunur.

Sigortaliyr ¢alistiran igveren ile alt isveren ve is gérme edimini yerini getirmek iizere sigortaliyr gegici
olarak devralan igveren; aylik prim ve hizmet belgesinin Kurumca onaylanan bir niishasini sigortalinin
calistig1 isyerinde, birden ziyade igyeri olmast halinde ise sigortalmin ¢alistigi her isyerinde ayri ayri
olmak iizere, Kuruma verilmesi gereken siirenin son giiniinii takip eden giinden baslanarak, miiteakip
belgenin verilmesi gereken siirenin sonuna kadar, sigortalilar tarafindan goriilebilecek bir yere asmak
zorundadir.

Fiilen veya isyeri kayitlarindan tespit edilecek her tiirlii bilgiden veya kamu kurum ve kuruluslart
tarafindan diizenlenen belge veya aliman bilgilerden ¢alistigi anlasilan sigortalilara ait olup, bu Kanun
uyarmca Kuruma verilmesi gereken belgelerin yapilan tebligata ragmen bir ay icinde verilmemesi veya
noksan verilmesi halinde, bu belgeler Kurumca re'sen diizenlenir ve muhteviyati sigorta primleri Kurumca
tespit edilerek isverene teblig edilir. Isveren, bu maddeye gove teblig edilen prim borcuna karsi teblig
tarihinden itibaren bir ay icinde, ilgili Kurum iinitesine itiraz edebilir. Itiraz, takibi durdurur. Itirazin
reddi halinde, igveren kararm teblig tarihinden itibaren bir ay icerisinde yetkili is mahkemesine
bagvurabilir. Yetkili mahkemeye bagvurulmasi, prim borcunun takip ve tahsilini durdurmaz. Mahkemenin
Kurum lehine karar vermesi halinde, 88 inci ve 89 uncu maddelerin prim borcuna iliskin hiikiimleri
uygulanir.

Aylik prim ve hizmet belgesi igveren tarafindan verilmeyen veya c¢alistiklart Kurumca tespit
edilemeyen sigortalilar, ¢calistiklarint hizmetlerinin gectigi yiulin sonundan baslayarak bes yil icerisinde ig
mahkemesine basvurarak, alacaklart ilam ile ispatlayabilirlerse, bunlarm mahkeme kararinda belirtilen
aylik kazang toplamlart ile prim ddeme giin sayilar: dikkate alinir.



Sigortalimin ¢alistigr bir veya birden fazla iste, bu Kanun'da yazili sartlar: yerine getirmis olmasina
ragmen, kendisi igin verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgesinin isveren tarafindan verilmedigi veya
verilen aylik prim ve hizmet belgesinde kazanglarin veya prim ddeme giin sayilarinin eksik gosterildigi
Kurumca tespit edilirse, hastalik ve analik sigortalarimdan gerekli ddemeler yapilir.

Bu maddede belirtilen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesi halinde, 102 nci maddeye gore islem
yapilir.

Kamu idarelerinde isyerinin ézelligi nedeniyle prim belgelerinin farkl siirelerde verilme zamanini
belirlemeye, Kurum yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usil ve esaslar ile belgelerin icerik ve
sekli, Kurum tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.”

7. 5510 sayth Kanun'un “Uyusmaziiklarin ¢oziim yeri” bashkh 101. maddesisoyledir:

“Bu Kanun'da aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili
ortaya ¢ikan uyusmaziiklar is mahkemelerinde goriiliir”

8. 5510 sayih Kanun'un "Kurumca verilecek idari para cezalar” baglhkl 102. maddesinin ilgili kisumlari
sOyledir:

“Kurumca dayanag belirtilmek suretiyle diger Kanun'larda asagida belirtilen fiiller icin idari para
cezasi ongoriilmiis olsa dahi ayrica bu Kanun'un;

... ¢) 86 nct maddesinin birinci fikrasi uyarinca verilmesi gereken belgeleri, Kurumca belirlenen
sekilde ve usulde vermeyenler ya da Kurumca internet, elektronik veya benzeri ortamda gondermekle
zorunlu tutuldugu halde anilan ortamda géndermeyenler veya belirlenen siire icinde vermeyenlere her bir
fiil igin...

...2) Belgenin ek olmast halinde, aylik asgari iicretin iki katim gecmemek kaydiyla her bir ek
belgede kayith sigortali sayist basina, aylik asgari iicretin sekizde biri tutarinda...

idari para cezasi uygulanir.

3) Defter tutmakla yiikiimlii olmayanlar icin bir aylik asgari iicret tutarinda,

...e) 86 nci maddesinin ikinci fikrasindaki yiikiimliliigii Kurumca yapilan yazili ihtara ragmen
onbes giin icinde miicbir sebep olmaksizin tam olarak yerine getirmeyenlere;

1) Bilango esasina gorve defter tutmakla yiikiimlii olanlar igin, aylk asgari iicretin oniki kati
tutarmmda,

2) Diger defterleri tutmakla yiikiimlii olanlar icin, aylik asgariiicretin alti kati tutarinda,

3) Defter tutmakla yiikiimlii degil iseler, asgari iicretin ii¢ kati tutarinda,

4) Defter ve belgelerin ibraz edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarmi asmamak
kaydiyla; defter ve belgelerin tiimiinii verilen siire icinde ibraz etmekle birlikte, kullanilmaya
baslanmadan dnce tasdik ettirilmesi zorunlu oldugu halde tasdiksiz tutulnmus olan defterler, kanuni tasdik
stiresi gectikten sonra tasdik ettirilmis olan defterlerin tasdik tarihinden onceki kismu, iscilikle ilgili
giderlerin iglenmemis oldugu tespit edilen defterler, sigorta primleri hesabina esas tutulan kazanglarin
kesin olarak tespitine imkdn vermeyecek sekilde usiilsiiz, karigik veya noksan tutulmus defterler,
herhangi bir ay igin sigorta primleri hesabina esas tutulmasi gereken kazanglarin ve kazanglarla ilgili
ddemelerin (sigorta primine esas kazancin ddemeye bagh oldugu durumlar dahil) o aym dahil bulundugu
hesap donemine ait defterlere islenmemis olmasi halinde, o aya ait defter kayilari, Vergi Usul Kanunu
geregince bilango esasina gore defter tutulmasi gerekirken isletme hesabi esasina gore tutulmus defterler
gegerli sayilmaz ve bu gegersizlik hallerinin her biri igin, aylik asgari iicretin yarisi tutarinda,

5) Isverenler tarafindan ibraz edilen aylik iicret tedive bordrosunda; asgari olarak isgyerinin sicil
numarasi, bordronun iliskin oldugu ay, sigortalimin adi, soyadi, sigortalimin sosyal giivenlik sicil
numarast, iicret Gdenen giin sayisi, sigortalimin iicreti, ddenen iicret tutart yer al: Ucretin alindigina
dair sigortalinin imzasini ihtiva etmeyen (makbuz mukabilinde veya banka kanaliyla yapilan ddemeler
harig) iicret tediye bordrolart gegerli sayilmaz ve bu gegersizlik hallerinin her biri icin aylik asgari
licretin yarisi tutarinda,

idari para cezasi uygulanir.

Idari para cezasi uygulanmasi 8 inci, 9 uncu, 11 inci ve 86 nci maddelerde belirtilen belgelerin
Kuruma verilmesi yiikiimliliigiinii kaldwmaz.

Idari para cezalari ilgiliye teblig ile tahakkuk eder. Teblig tarihinden itibaren onbes giin icinde
Kuruma ya da Kurumun ilgili hesaplarma yatwilir veya aymi siive icinde Kuruma itiraz edilebilir. Itiraz
takibi durdurur. Kurumca itirazi reddedilenler, kararm kendilerine teblig tarihinden itibaren otuz giin
icinde yetkili idare mahkemesine basvurabilirler. Bu siire icinde basvurunun yapilmamis olmasi halinde,
idari para cezasi kesinlesir” hikkiimlerine yer verilmistir.

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. TIk inceleme
9. Uyusmazlik Mahkemesinin Muammer TOPAL'm Bagkanhgnda, Uyeler Nilgin TAS, Dogan AGIRMAN,

Eyiip SARICALAR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISKAN'm katilmlaryla yapilan 27/11/2023
tarihli toplantismda; 2247 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore, adli yargl yerince, anian



Kanun'un 19. maddesine gore bagvuruda bulunubmus oldugy, mahkemece adli yargi dosyasmn ekinde idari yargt dosyast
ile birlikte Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanhk bulinmadigr anlasildigndan,
gorev uyusmazhignm esasmmn incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasin incelenmesi

10. Raportér-Hakim Giilay DOGAN'n davann ¢6ziimiinde adli yargmn gorevii oldugu yolundaki raporu ile
dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargitay Cumhuriyet Saveist Halil Ibrahim CIFTCI
ile Danistay Saveist Yakup BAL'm davada adli yargnn gorevli oldugu yolundaki sozlii agiklamalart da dinlendikten

sonra geregi goriisiiliip diistiniildii:

11. Dava, davacilar adina davah Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan re'sen igyeri tescili yapiimasmadair kurum
igleminin iptali istemiyle agiustrr.

12. Dava dosyalarmmn incelenmesinden; davacilarm bildirimini yapmadiklarmm ihbar neticesi belirlenmesinin
ardndan daval kurum tarafindan 10/05/2020 tarthinden gegerli olmak iizeredavaci muhtarliklarm 5510 sayih Kanun
kapsamnda re'sen isyeri olarak tescil ediimesine iliskin 07/02/2022 tarih ve 39728698sayih iglem ile isyerinde ¢alisan
O.Tadh sigortahya iliskin ise giris bildirgesi ile aylk prim ve hizmet belgelerinin kuruma verilmesi, aksi halde bu belgelerin
resen diizenleneceginin bildirimine iliskin 08/02/2022 tarih ve E-19416114 - 202.01.01 - 39813573 sayih islemin tesis
edildigj, ayrica aylk hizmet belgesi ve ise giris belgesi diizenlenmemesi ve siiresinde verilmemesinden 6tiirii idari para
cezasl uygulandig1 ve 28.252,00 TL idari para cezasmmn 6denmesi hususunun 16/03/2022 tarihli yaz ile talep edildigj,
davacilar adma tahakkuk ettirilen idari para cezasma iliskin yazinn 21/03/2022 tarihinde davacilar tarafindan teblig
alndig, daval kurumun islemlerine karsi davacilarm 24/03/2022 tarihli dilekge ile itirazda bulunduklarn ve itirazlarmin
isyeri tescili yoniinden degerlendiriimedigi ileri siiriilerek, davall kurumun re'sen igyeri tescil islemine karsi idari ve adli
yargl yerlerinde dava agildig anlasiimaktadir.

13. Yukarida yapilan inceleme ve belirtilen mevzuat hikkiimleri geregince, davaya konu olayda 5510 Sayih
Kammn'un 86.maddesinin 7. fikrasinda belirtilen yikiimiiiliigii yasal stiresi icinde yerine getirmediginden bahisle, yine aynt
fikra uyarmca re'sen diizenlenen belgelere iliskin borgtan kaynaklanan uyusmazligi ¢6zmenin5510 sayih Kanun'un 86. ve
101. maddeleri uyarmca adli yargmmn gorevinde oldugu sonucuna varigtrr.

14. Yukarida belirtilen hususlar gozoniinde bulundurularak, Artvin Asliye Hukuk Mahkemesinin (Is Mahkemesi
sifatyla) 25/05/2023 tarih ve E.2022/660 sayih basvurusunun reddine kararvermek gerekmistir.

V. HUKD
Aciklanan gerekgelerle;
A. Davann ¢ozimiinde ADLIYARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Artvin Asliye Hukuk Mahkemesinin (Is Mahkemesi sifatiyla) 25/05/2023 tarih ve E.2022/660 sayih
BASVURUSUNUN REDDINE,

27/11/2023 tarihinde, OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK Kkarar verildi.

Baskan Uye Uye Uye
Muammer Nilgiin Dogan Eyiip
TOPAL TAS AGIRMAN SARICALAR
Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal

ARSILAN BAILLI CALISKAN



