T.C. OZET: Halk Egitim Merkezindeusta dgretici
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KARAR
Davacr: C.K
Vekili : Av. D.O

Daval : Milli Egitim Bakanhg
Vekili : Av. HLS

L. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, miivekkilinin davah kuruma bagh Kavak ve Asarcik Halk Egitim Merkezlerinde 12/11/1990 -
29/07/2017 tarihleri arasmda usta 6gretici olarak gorev yaptigm, 29/07/2017 tarihinde miivekkilinin ig akdinin emeklilik
nedeniyle sona erdigini ancak hak kazandi§ kidem tazminati ve yilik izin ticretinin 6denmedigini ileri stirerek, fazlaya
iliskin haklar sakl kalmak kaydryla simdilik 500 TL kidem tazminat ve 500 TL yillik izin ticretinin faiziyle birlikte tahsili
istemiyle adli yargi yerinde dava agmustir.

II. UYUSMAZLIGA iLiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Samsun 4. is Mahkemesi 21/02/2023 tarih ve E.2022/41, K.2023/60 sayih karanile, yarg yolunun
caiz olmamast nedeniyle HMK'nin 114/1-b maddesi uyarmca davann usulden reddine karar vermis, istinaf yoluna
bagvurulmasi iizerine Samsun Bolge Adliye Mahkemesi 8. Hukuk Dairesi 14/07/2023 tarih ve E.2023/1556,
K.2023/1234 sayih karar ile istinaf bagvurusunun esastan reddine kesin olarak karar vermis ve gorevsizlik karart
kesinlesmistir. Kararm ilgili kisn su sekildedir:

"Somut olayda, Samsun Il Milli Egitim Miidiirliigiine yazilan yazi ile davacmm Halk Egitim
merkezinde ek ders karsiligusta ogretici olarak ¢aligtgmin belirtiligi, davacinin hizmet sozlegmesi
bulunmayist ve davacinmiicretlerinin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 89. maddesine uygun
olarak Bakanlar Kurulunca c¢ikarilan kararlar uyarmca Maliye Bakanlhiginca belirlenen iicretler
iizerinden ddendigi dikkate almdiginda, taraflar arasinda is sozlesmesi bulunmadigi, aralarindaki
iliskinin statii hukukuna tabi oldugu sonucuna varims olup dava konusu uyusmazligin ¢oziim yerinin
Idari Yargi oldugu anlasiimakla, dava sarti yoklugu nedeniyle davanin USULDEN REDDINE...."

3. Davaci vekili bu kez aymi istemle idari yargs yerinde dava agmustrr.

B. idari Yargida

4. Samsun 2. idare Mahkemesi 06/10/2023 tarih ve E.2023/991 sayih karanile, davann goriim ve
¢oziimiinde adli yarg yerinin gorevli oldugu gerekgesiyle, 2247 sayihK anun'un 19. maddesi uyarmca gorevli yargi yerinin
belirlenmesi igin dosyann Uyusmaziik Mahkemesine gonderiimesine ve dosya incelemesinin bu konuda Uyusmazik
Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararm ilgili kisn soyledir:

"Somut olayda, Milli Egitim Bakanhgina bagh egitim kurumlarinda (Halk Egitim Merkezlerinde) 657
sayili Devlet Memurlart Kanunu'nun 4. maddesi kapsamina alinmaksizin usta ogretici olarak istihdam



edilmis olan kisilerin ¢aligma siivelerine iliskin kidem (is sonu) tazminatlari ile birtakim parasal haklarin
denmesi isteminden dogan uyusmaziiklara iliskin davalarda ¢ikarilan yargi yolu (gérev) uyusmaziiklart
tizerine Uyusmazlik Mahkemesi tarafindan, davact ile idare arasinda bir hizmet iligkisi kuruldugu, talep
edilen tazminatlarm Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindiginda, uyusmazhigin
ozel hukuk hiikiimlerine gére goriim ve ¢oziiniinde adli yargi yerinin gérevii oldugu yoniinde verilmis
olan kesin nitelikte ¢ok sayida kararin bulundugu, 2247 sayii Uyusmaziik Mahkemesinin Kurulug ve
Isleyisi Hakkinda Kanun'un 1, 16, 21 ve 25. maddeleri geregi adli ve idari yarg: mercileri arasinda gérev
ve hiikiim uyusmazliklarimi kesin olarak ¢oézmeye yetkili olan Uyusmazlik Mahkemesinin siiveklilik
(vargisal i¢tihat) arz eden bu kararlarmin bakilan davada da dikkate alimmasi gerektigi anlasilmaktadur.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ile dava dosyast bir biitiin hdlinde degerlendirildiginde;
davact ile davali idare arasinda gegici bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen kidem (is sonu)
tazminatimm ve yillik izin iicretlerinin Is Kanunu'ndan kaynaklanan parasal haklara yonelik oldugu
dikkate alindiginda, uyusmazligin 6zel hukuk hiikiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli yargt yerinin
gorevli oldugu sonucuna varilmaktadur."”

1L iLGILi HUKUK

5. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu’nun, 01/10/2008 tarthinde yiirirlige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun 106. maddesi ile yiiriirlikten kaldirilan?. maddesi soyledir:

"Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag igveren tarafindan calistirlanlar bu Kanun'a gore
sigortali sayilirlar..."

6. 5510 sayth Kanun'un " Uyusmazhiklarim Coziim Yeri" bashkh miilga 134. maddesi soyledir:
"Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmazlhiklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara
bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir."

7. 5510 sayth Kanun'un " Tanimlar" baghkh3. maddesinin ilgili kism s6yledir:
"Bu Kanunun uygulanmasinda;

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollart bakimndan adma prim édenmesi gereken veya
kendi adina prim ddemesi gereken kisiyi,

ifade eder.

8. 5510 sayih Kanun'un 79. madde ile baslayan 4. Kisminda, primlere iliskin hiikiimlere yer verilmistir.
9. 5510 sayth Kanun'un "Uyusmaziiklarin ¢oziim yeri" bashkh 101. maddesi s6yledir:

"Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmaswla ilgili
ortaya ¢ikan uyusmaziiklar is mahkemelerinde goriiliir.”

10. 4857 sayih Is Kanunu'mun "Amag ve kapsam" baslkll. maddesi soyledir:

"Bu Kanunun amaci isverenler ile bir iy sozlesmesine dayanarak ¢alistirilan is¢ilerin ¢alisma sartlart
ve ¢alisma ortamna iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 iincii Maddedeki istisnalar disinda kalan biitiin igyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri
ile igveren vekillerine ve is¢ilerine faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir.

Isyerleri, isverenler, isveren vekilleri ve isciler, 3 iincii maddedeki bildirim giiniine bakilmaksizin bu
Kanun hiikiimleri ile bagl olurlar.”

11. 4857 sayih Kamn'un8. maddeyle baslayan "Is Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi baslkh ikinci Bélimiinde
kidem tazminaty, ticretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yikiimliilik ve haklara iliskin hususlarayer verilmistir.

12. 7036 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun "Is mahkemelerinin kurulusu" bashkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii almarak, tek hékimli ve aslive
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanhginca liizum gériilen yerlerde kurulurv. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayili Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adlive
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildigi yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandwili: Thtisaslasmanin saglanmast amacila, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilmu Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlaniwr. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanus olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanina giren dava ve islere, o
yerdeki aslive hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gére bakilir."



13. 7036 sayth Kanun'un "Dava sarti olarak arabuluculuk" baghkh 3. maddesinin (1) numarah fikrast
sOyledir:

"(1)Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan ig¢i veya igveren alacagi ve tazminati ile ise
iade talebiyle agilan davalarda, arabulucuya bagvurulmug olmast dava sartidir."

14. 7036 sayih Kanun'un "Gdrev" baslkh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayili Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlari, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun Ikinci Kisminin
Altinct Boliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isciler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iliskisi nedeniyle sozlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziliklarmna,

b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is Kurununun taraf oldugu is ve
sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmaziiklara, iliskin dava ve
islere bakar."

15. 7036 sayth Kanun'un "Gegis Hiikiimleri" bashkh gecici madde 1 soyledir:

"(1) Miilga 5521 sayili Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarmca kurulmus is
mahkemeleri olarak kabul ediliv Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce agilmig olan davalar,
agildiklart mahkemelerde goriilmeye devam olunur.

(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin yiiriirliige girdigi
tarih itibarwla ilk derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan
davalar hakkmda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev alanina dahil
edilen dava ve isler, is mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan
goriilmeye devam olunur.

(4) Ilk derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce verilen kararlar,
karar tarihindeki kanun yoluna iliskin hiikiimlere tabidir."

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. ik inceleme

16. Uyusmazik Mahkemesinin Muammer TOPAL'm Bagkanhginda, Uyeler Nilgin TAS, Dogan AGIRMAN,
Eyiip SARICALAR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISKAN’m katihmlaryla yapilan 27/11/2023
tarihli toplantismda; 2247 saylh Kanun'un 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore, idare Mahkemesince, anilan
Kamn'un 19. maddesine gore bagvuruda bulunulnus oldugu, idari yargi dosyasmm ekinde adli yargr dosyast ile birlikte
Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk bulunmadigr anlagildigindan, gérev
uyusmazliginin esasmm incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasmn incelenmesi

17. Raportor-Hakim Sileyman ARIDURU'mun, davann ¢6ziimiinde adli yargmm gorevli oldugu yolundaki
raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil ibrahim
CIFTCI'nin davada adli yargmm, Danistay Savesst Yakup BAL'm ise davada idari yargmm gorevii oldugu yolundaki
sozii agiklamalar da dinlendikten sonra geregi gortisiiliip diistintildii:

18. Dava, davacmin davall kurum biinyesindeki Kavak ve Asarcik Halk Egitim Merkezlerinde 1990-2017
tarihleri arasinda, usta Ogretici olarak ¢alstig doneme iligkin, kidem tazminati ve yillik izin ticretinin faiziyle birlikte
Odenmesi istemiyle acihmigtir.

19. Davacmm, idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen tazminat ve ticret alacagmm Is
Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alndiginda, uyusmazhigin 6zel hukuk hikkiimlerine gore goriim ve
¢oziimiinde adli yargi yerinin gérevli oldugu sonucuna varimstir.

20. Yukarida belirtilen hususlar gdzoniinde bulundurularak, Samsun 2. Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii ile Samsun 4. Is Mahkemesinin 21/02/2023 tarih ve E.2022/41, K.2023/60 sayih gorevsizlik kararmm
kaldirihimasi gerekmistir.

V. HUKD

Agiklanan gerekgelerle;



A. Davanm ¢éziimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Sansun 2. idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ile Samsun 4. Is Mahkemesinin
21/02/2023 tarth ve E.2022/41, K.2023/60 sayih GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

27/11/2023 tarihinde, OY BIRLIGI iLE KESIN OLARAK Kkarar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye
Muammer Nilgiin Dogan Eyiip
TOPAL TAS AGIRMAN SARICALAR

Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal

ARSILAN BALLI CALISKAN




