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I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, miivekkilinin davah bakanlik biinyesindeki Sanhurfa 11 Midiirligt, Surug Tlge Aile ve Sosyal
Hizmetler Mudirliigii ve Bireck Aile ve Sosyal Hizmetler Miidirliigii binyesinde sosyal ¢ahsmacregitmen olarak
18/10/2010 - 18/07/2022 tarihleri arasmda kesintisiz olarak calistigmy, 07/05/2022 tarthinde evlenmesi iizerine
01/07/2022 tarihli dilekge ile esinin oldugu ile goreviendirmesinin yapiimasi istedigini, bunun yapiimamasi halinde eviilik
sebebiyle is akdinin feshedilerek tazminatlarmm Gdenmesini istedigini fakat, davah idare tarafindan bagvurusunun
reddedildigini, miivekkilinin ig akdinin eviilik sebebiyle hakh olarak feshedildigini fakat kendisine hak kazandigr kidem
tazminat, yillik izin alacag ve ilave tediye alacagmin 6denmedigini ileri siirerek, fazlaya iliskin haklarn sakh kalmak
kayduyla simdilik 10 TL kidem tazminati, 10 TL willik izin alacagi ve 10 TL ilave tediye alacagmmn faiziyle birlikte tahsili
istemiyle adli yargi yerinde dava agmstir.

II. UYUSMAZLIGA iLiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Birecik 1. Asliye Hukuk Mahkemesi 13/12/2022 tarih ve E.2022/667, K.2022/1138 sayih karan
ile, yargi yolunun caiz olmamasi nedeniyle HMK 'nmn 114/1-bve 115/2 maddeleri uyarmca davanmn usulden reddine karar
vermis, bu karar kesinlesmistir. Kararm ilgili kism s6yledir:

"Dava, Alacak (Is¢i Ile Isveren Iliskisinden Kaynaklanan) istemine iliskindir.

Taraflar arasmda oncelikle ¢oziimlenmesi geveken uyusmazlik, aralarindaki iliskinin 4857 sayili Is
Kanunu kapsanuinda is sozlesmesine dayali olup olmadigi, davanin adli yargt da mi yoksa idari yarg: da
mu goriilecegi noktasinda toplanmaktadir.

657 sayii Deviet Menurlart Kanunu’nun “ders gorevi” bashkl degisik 89. maddesinde “Her
derecedeki egitim ve dgretim kurumlart ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul kurs
veya yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluglarda égretmen veya égretim iiyesi bulunmamast
halinde 6gretmenlere, dgretim tiyelerine veya diger menurlara veyahut agiktan atanacaklara iicret ile ek
ders gorevi verilebilir. Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders gérevi alacaklarm nitelikleri ve
diger hususlar Cumhurbaskani karari ile tespit olunur.” hiikmii yer almaktadir.

657 sayili Kanun'un 89. maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak hazirlannug, 09/11/2000 tarihli ve
2000/1648 sayih Bakanlar Kurulu karart ile yiiriirliige konulan, 22/12/2000 tarihli ve 24268 sayilt Resmi
Gazete’'de yayimlanan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidiirliigiiniin Merkez ve
Tasra Teskilati ile Sosyal Hizmet Kuruluslarmda Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi, Ders Gdrevi
Alacaklarim Nitelikleri ve Benzeri Diger Hususlarin Tespitine Dair Esaslarin “ders iicreti karsiliginda
goreviendirme” bashkli 6. maddesinde; maddenin “a,b, ve c¢” bentlerinde belirtilen ozelliklere sahip
olanlara, kurulus miidiirligiiniin talebi, Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigiiniin teklifi iizerine valilik
makanunin onayi ile ek ders gorevi verilebilecegi; maddenin “d ve e” bentlerinde belirtilen ozelliklere
sahip olanlara Il Sosyal Hizmetler Miidiirliigiiniin talebi, valilik makammnin teklifi iizerine Genel
Miidiirliik makanunin onayi ile ek ders gorevi verilebilecegi kabul edilmistir.

Esaslarin, “ek ders birim iicreti” bashkli 8. maddesinde ise, “657 sayii Devlet Memurlar
Kanununun 176 mci maddesi geregince ddenecek birim saat iicretleri, giindiiz ogretimi kapsaminda
gorev yapanlar bakimndan giindiiz ogretimi icin belirlenen gosterge rakami, gece dgretimi kapsaminda
gorev yapanlar bakimindan da gece ogretimi igin belirlenen gosterge rakammin memur aylik katsayist ile
carpmmundan olugan miktar iizerinden ddenir” hiikmii diizenlenmigtir.

Is Kanunu’na gore isci sayilan kimselerle isveren veya isveren vekilleri arasinda is aktinden veya Is



Kanunu'na dayanan her tirlii hak iddialarindan dogan hukuk uyusmaziiklarinin ¢oziim yeri, miilga 5521
sayilh Is Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesine gore is mahkemeleridir. 25/10/2017 tarihinde yiiriirliige
giren 7036 sayui Is Mahkemeleri Kanunu'nun 5. maddesi uyarinca ise, is mahkemeleri; a) 5953 sayili
Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayihi Kanuna tabi gemiadamlar, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili I§
Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayii Tiirk Borclar Kanununun Ikinci Kismnmin Altinc
Béliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri arasinda, is
iliskisi nedeniyle sozlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmazliklarma, b) Idari para
cezalarma itirazlar ile 5510 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsamindaki uyusmazliklar haric
olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkive Is Kurunmunun taraf oldugu is ve sosyal giivenlik
mevzuatindan kaynaklanan wyusmazliklara, c) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu
belirtilen uyusmazhiklara iliskin dava ve islere bakar.

4857 sayili Is Kanunu’'nun 1. maddesinin ikinci fikrasmda, kanunun 4. maddesinde belirtilen ayrik
durumlar diginda kalan biitiin igyerlerine, isverenler ile igveren vekillerine ve ¢alisma sekline
bakilmaksizin is¢ilere bu Kanunun uygulanacagi belirtilmistir.

4857 sayili Kanun'un 2. maddesinde “is¢i”, bir is sozlesmesine dayanarak ¢alisan gergek kisi olarak
tamimlanmust: Isci sifatmin kazamilmasi is sozlesmesinin varlgma dayandigindan, her seyden énce
ortada taraflarm serbest iradeleriyle kabul edilmis bir sézlesme iligkisinin bulunmasi zorunludur. Caliyma
iliskisinin iy sozlesmesine, idarece yapilan bir géreviendirmeye veya idari sozlesmeye dayali olup
olmadiginin tespiti, sonug itibariyle yargi yolunu da belirleyecektir. Niteligi itibariyle bir ozel hukuk
sozlesmesi olan is sozlesmesinde taraflar, yasalarin ongordiigii sirlar iginde sozlesmenin konusunu,
amacini, bicimini, baglanti kuracaklari kisileri serbestce secgebilirler. Buna karsilik istihdamin idari
sozlesme, gorevlendirme veya atama suretiyle yapilmasi durumunda, ¢alisma iligkisinin ¢ergevesini
olusturan yasal mevzuat taraflarin hareket serbestisini kisitlamakta ve kisileri statii hukukuna tabi
kilmaktadw: Bu nedenledir ki, ozel hukuk sozlesmelerinden dogan uyusmaziiklar adli yargida, idarece
yapilan gérevlendirmelerden ve atamalardan dogan uyusmaziiklar ise idari yargida ¢éziimlenmektedir (
YHGK 18/01/2017, 2015/736 esas- 2017/25 karar sayili karary). Dava konusu olayin temelini olugturan
iliskinin is sozlesmesiolmadigi, idarece yapilan gérevlendirme niteliginde oldugu anlasilmakla yargi
yoluna caiz olmamasi nedeniyle davanin usulden reddine..."

3. Davaci vekilinin yazih talebi iizerine dosya Sanhurfa 3. idare Mahkemesine gonderiimis ve bu sekilde
dosyanmesas kayd1 yapilmustir.

B. idari Yargida

4. Sanhurfa 3. idare Mahkemesi 17/11/2023 tarih ve E.2023/765 sayih karanile, davann goriim ve
¢oziimiinde adli yarg yerinin gorevli oldugu gerekgesiyle, 2247 sayihK anun'un 19. maddesi uyarnca gorevli yargi yerinin
belirlenmesi igin dosyann Uyusmazlik Mahkemesine gonderiimesine ve dosya incelemesinin bu konuda Uyusmazik
Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararm ilgili kst soyledir:

"Dava dosyasinin incelenmesinden; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagh Birecik Aile ve Sosyal
Hizmetler Miidiirliigiinde sosyal ¢alismaci-egitmen olarak 18.10.2018-18.07.2022 tarihleri arasinda
calisan davact tarafindan, is akdini evlilik sebebiyle hakli olarak feshettiginden bahisle fazlaya iliskin
haklart sakli kalmak kaydiyla, simdilik 10,00-TL kidem tazminatinin is akdinin feshi tarihinden itibaren
isleyecek bankalarca uygulanan en yiiksek mevduat faiziyle, simdilik 10,00-TL yillik izin alacagnin
arabuluculuk basvuru tarihinden itibaren isleyecek yasal faiziyle, simdilik 10,00-TL ilave tediye
alacagimin arabuluculuk bagvuru tarihinden itibaren isleyecek yasal faiziyle birlikte ddenmesi istemiyle
Birecik 1. Aslive Hukuk Mahkemesinin 2022/667 esas sayisina kayden dava a¢ildigi, anilan Mahkemenin
13.12.2022 tarih ve K.2022/1138 sayuli karart ile "HMK'nin 114/1-b, 115/2 maddeleri uyarinca yargi
yolunun caiz olmamasi nedeniyle davanin usulden reddine" karar verilmesi ve kararin kesinlesmesi
tizerine Mahkememizde 2023/765 sayili esasa kayden isbu davanin agildigi anlagilnugtir.

Bu durumda, davacinmn, idareyle arasimda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen alacaklarmm Is
Kanunu’ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindigr ve ilgili mevzuat hiikiimleri goz dniinde
bulunduruldugunda, uyusmazligin ézel hukuk hiikiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli yargt yerinin
gorevli oldugu sonucuna varilnugtir.

Nitekim; Uyusmazitk Mahkemesi'nin (Hukuk Boliimii) 01/03/2021 tarih ve E:2021/48, K:2021/105
sayili karart da bu yondedir."

I iLGILI HUKUK

5. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu’nun, 01/10/2008 tarthinde yiirirlige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortast Kanunu'nun 106. maddesi ile yiirtirlikten kaldirilan2. maddesinin birinci fikrasi soyledir:

"Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag isveren tarafindan ¢aligtirilanlar bu Kanun'a gore
sigortali sayilirlar...”

6. 506 sayth Kanun'un " Uyusmaziiklarin Coziim Yeri” baghkh miilga 134. maddesi soyledir:
"Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmazliklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara
bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir.”



7. 5510 sayth Kanun'un " Tarmmlar" baghkh3. maddesinin ilgili kismi s6yledir:
"Bu Kanunun uygulanmasinda;

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollart bakimndan adma prim édenmesi gereken veya
kendi adina prim ddemesi gereken kisiyi,

ifade eder.

8. 5510 sayih Kanun'un 79. madde ile baslayan 4. Kisminda, primlere iliskin hiikiimlere yer verilmistir.
9. 5510 sayth Kanun'un "Uyusmazliklarin ¢oziim yeri" bashkh 101. maddesi soyledir:

"Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili
ortaya ¢ikan uyusmaziiklar is mahkemelerinde goriiliir.”

10. 4857 sayih Is Kanunu'nun "Amag ve kapsam" basliklil. maddesi soyledir:

"Bu Kanunun amaci igverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak ¢alistirilan is¢ilerin ¢alisma sartlart
ve ¢alisma ortamna iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 iincii Maddedeki istisnalar disinda kalan biitiin isyerlerine, bu isyerlerinin igverenleri
ile igveren vekillerine ve ig¢ilerine faaliyet konularina bakimaksizin uygulanir.

Isyerleri, igverenler, igveren vekilleri ve isciler, 3 iincii maddedeki bildirim giiniine bakilmaksizin bu
Kanun hiikiimleri ile bagh olurlar."

11. 4857 sayih Kanun'un8. maddeyle baslayan "Is Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi baslkh ikinci Bolimiinde
kidem tazminaty, ticretli izin, bildirim stiresinden kaynaklanan yikiimlilik ve haklara iliskin hususlarayer verilmistir.

12. 7036 sayih is Mahkemeleri Kanunu’nun "Is mahkemelerinin kurulugu baglkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alinarak, tek hdkimli ve asliye
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanhigimca liizum goriilen yerlerde kurulur. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayih Adli Yargt Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adlive
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildigi yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandwil: Ihtisaslasmanm saglanmast amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilimn Hdkimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlanir. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanmus olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanina given dava ve islere, o
yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gére bakilir."

13. 7036 sayth Kamn'un "Dava sarti olarak arabuluculuk" bashkh 3. maddesinin (1) numaral fikrasmm
birinci climlesi s6yledir:

"(1)Kanuna, bireysel veya toplu is sézlesmesine dayanan is¢i veya isveren alacagi ve tazminati ile ige
iade talebiyle agilan davalarda, arabulucuya bagvurulmug olmast dava sartidir."

14. 7036 sayih Kanun'un "Gdrev" bagslikh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayith Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlari, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayih Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun Ikinci Kisminin
Altinct Boliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iligkisi nedeniyle sézlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziiklarina,

b) Idari para cezalarma itivazlar ile 5510 sayih Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is Kurununun taraf oldugu is ve
sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmazliklara, iliskin dava ve
islere bakar."

15. 7036 saylh Kanun'un "Gegis Hiikiimleri" baslkh gecici 1. maddesi soyledir:
"(1) Miilga 5521 sayili Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarinca kurulmus ig

mahkemeleri olarak kabul ediliv Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten once agilmis olan davalar,
agildiklart mahkemelerde goriilmeye devam olunur.



(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin yiiriirliige girdigi
tarih itibariyla ilk derece mahkemeleri ve bolge adlive mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan
davalar hakkinda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gérev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gérev alanina déhil
edilen dava ve isler, is mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan
goriilmeye devam olunur.

(4) Ik derece mahkemeleri tarafimdan bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten énce verilen kararlar,
karar tarihindeki kanun yoluna iliskin hiikiimlere tabidir.”

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. Ik inceleme

16. Uyusmazik Mahkemesinin Muammer TOPAL'm Bagkanhginda, Uyeler Nilgin TAS, Dogan AGIRMAN,
Eyiip SARICALAR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISKAN’m katilimlaryla yapilan 08/01/2024
tarihli toplantismda; dosya tizerinde 2247 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore, olay kismnda
belirtildigi tizere, taraflar, konusu ve nedeni aym olan davada; adli yarg yerince idari yarg yerinin gorevli oldugu
gerekeesiyle verilmis bir gorevsizlik karart bulinmakta olup, davact vekilinin talebitizerine kendine gelen dosyayvdavayi
inceleyen idari yargt yernin sahip oldugu secenekler ile verdigi karar bakimndan bir degerlendirme yapilimasi
gerekmektedir.

17. 2247 sayih Kanun'un 14. maddesinde yer alan, “Olumsuz gorev uyusmazligmmn bulundugunun ileri
stiriilebilmesi icin adli ve idari yargi mercilerinin taraflari, konusu ve sebebi aym olan davada kendilerini
gorevsiz gormeleri ve bu yolda verdikleri kararlarin kesin veya kesinlesmis olmasi gerekir.

Bu uyusmazhigin giderilmesi istemi, ancak davann taraflarmca (...) ileri siiriilebilir” hikmiine gore, adli
yargl yerinin kesinlesmis gorevsizlik karar {izerine idari yargl yerince de gorevsizlik karari verimesi ve bu kararm
kesinlesmesi halinde, olumsuz gorev uyusmazhign dogmus olacak; hukuk alannda dognmus bulunan bu uyusmazhign
giderilmesi istemi ise, ancak davanm taraflarmca ileri siiriilebilecektir.

18. 2247 saylh Kamn'un 19. maddesindeki “Adli ve idari yargit mercilerinden birisinin kesin veya
kesinlesmis gorevsizlik karart tizerine kendisine gelen bir davay: incelemeye baslayan veya incelemekte olan bir
yargt mercii davada gorevsizlik karart veren merciin gorvevli oldugu kanmsina varwrsa, gerekgeli bir karar ile
gorevli merciin belirtilmesi icin Uyusmazlik Mahkemesine basvurur ve elindeki isin incelenmesini Uyusmaziik
Mahkemesinin karar vermesine degin erteler.

(Degisik ikinci fikra: 23/7/2008 — 5791/9 md.) Yarg: merciince, onceki gorevsizlik kararma iliskin dava
dosyast da temin edilerek, gerek¢eli bagvuru kavart ile birlikte dava dosyalart Uyusmazlik Mahkemesine
gonderilir.” hikmiine gore ise, idari yargl yeri, davaya bakma gorevinin daha dnce gorevsizlik karar veren idari yargi
yerine ait oldugunu belirten gerekgeli bir karar ile dogrudan Uyusmaziik Mahkemesine bagvurma olanagma sahiptir. Su
kadar ki, bagvuru kararmm, gorev konusunda Uyusmazik Mahkemesince karar veriimesine degin isin incelenmesinin
ertelenmesi hususunu da igermesi gerekir.

19. Kamun koyucu, 14. maddeye gore olunsuz gorev uyusmazhigt dogmast durumunda her iki yargl yerince
isten el ¢ekilmis oldugundan bagvurma radesini davanm taraflarma birakns ken, bu yonteme oranla daha kisa zamanda
¢ozime ulagihmasmi amagladigi 19. madde ile, daha 6nce gorevsizlik karari veren yargt yerinden sonra davay: inceleyen
yargl yerine, isten el gekmeden dogrudan Uyusmazlik Mahkemesine basvurma olanagmi tanmstir.

20. Ote yandan; 2577 sayth Kamm'un9. maddesinin 1. fikrasmda; *7. (Degisik: 5/4/1990-3622/2 md,)
Coziimlenmesi Danmistayn, idare ve vergi mahkemelerinin govevlerine girdigi halde, adli yargi yerlerine agilmis
bulunan davalarin govev noktasmdan reddi halinde, bu husustaki kararlarin kesinlesmesini izleyen giinden
itibaren otuz giin icinde gorevli mahkemede dava agilabilic Gorevsiz yargi merciine bagvurma  tarihi,
Darustaya, idare ve vergi mahkemelerine bagvurma tarihi olarak kabul edilir. " hikkmii yer almigtir.

21.Hukuk uyusmazliklarmda, gorevli veya yetkili olmayan mahkemeye agilan davann gorev veya yetki
yoniinden reddedilerek dava dosyasinm gorevli veya yetkili mahkemeye génderilmesi, ancak aym yarg diizeni i¢inde yer
alan mahkemeler arasinda olanakh olup; bu hususa iliskin 6100 sayth Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun 20. maddesiyle
2577 sayih Kanun'un 15. maddesinin 1. fikrasi (a) bendinin ikinci climlesindeyer alan “gorev” kurallari, aymi yargi diizeni
icindeki mahkemelerin isbolimii esasma iliskin dizenlemelerdir. Oysa yargi yolunu degistiren gorevsizlik karari veriimesi
durumunda, dava dosyasmmn gorevli oldugundan bahisle farkh bir yargl dizeninde yer alan mahkemeye
gonderilebilmesine olanak tantyan bir diizenleme bulunmamaktadir.

22. Goreve iliskin kararm, igbolimii esasma gore veya yargl yolu bakimindan verilmis olmasi farkl sonuglar
dogurmaktadir. Soyle ki; isbolimii esasma gore verilen gorevsizlik karari sonucu dava dosyasmin gorevli mahkemeye
gonderilmesi durumunda, dava bagvuru tarthi itibariyle gérevli mahkemede agilmis sayimaktadir. Yargr yolunu degistiren
gorevsizlik karar veriimesi durumunda ise, gorevli oldugu isaret edilen yargl yerine, bu yargt yerinin uyguladigi usul
kurallarma uygun olarak yeniden dava agiimasi zorunli bulunmaktadir.

23. Olay kisminda belirtildigi tizere, adli yarg: yerince, gorevsizlik karari yanndataraflardan birinin



bagvurarak talepte bulunmasi halinde dosyann gorevli Sanhurfa idare Mahkemesine gonderilmesine de karar verilmis,
davac1 vekilinin yazl talebi iizerine dosya Sanhurfa 3. Idare Mahkemesine gnderilmis ve bu yargl yerince, kendisine
gelen adli yargi yerine ait dava dosyast iizerinde inceleme yapilarak, -sonug itbariyle- 2247 saylh Kamun'un 19.
maddesine gore Uyusmazlk Mahkemesine bagvurulmasma karar verilmis olup, yukarida yapilan aciklamalara gore,
2577 sayih Kanun'un 3. ve 9. maddelerinde 6ngdriilen sekilde usuline uygun olarak idari yargi yerine agilmis bir dava
bulindugundan s6z etmek olanakstzdir.

24. Durum boyle olmakla birlikte, kamu diizenine iliskin bulunan usul eksikliginin tespiti ve diizeltilebilmesi
Uyusmazlik Mahkemesinin gérev ve yetkisi dismda kaldigmdan, Uyusmazik Mahkemesinin 6niine gelmis bulunan gérev
uyusmazhiginin varlg kabul edilerek ¢ozime kavusturulmasi, dava ekonomisine ve Uyusmazlik Mahkemesinin kurulus
amacma da uygun diisecektir.

25. Diger taraftan; Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Tkinci Dairesinin 14/10/2008 tarihli Mesutoghu-Tiirkiye
kararmda Bagvuru No:36533/04, idari Yarglama Usulii Kanunu'nun 9. maddesinin uygulamasmm ¢ok kati bigimde ve
asm sekilci gerceklesmesi nedeniyle, basvuranlarm mahkemeye erisim haklarmm ve dolaysiyla Avrupa Insan Haklari
S6zlesmesinin 6/1 nei maddesinin ihlal edildigi sonucuna varildigr hususu da gozetildiginde, olumsuz gorev uyusmaziginin
giderilmesi amaciyla, 2247 sayih Kanun'un 19. maddesine gre yapilan bagvurunun esasmmn incelenmesine oy birligi ile
karar verildi.

B. Esasm incelenmesi

26. Raportér-Hakim Silleyman ARIDURU'un, davann ¢oziimiinde adli yargmn gérevli oldugu yolundaki
raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil ibrahim
CIFTCI'nin davada adli yargnm, Danistay Saveisi Yakup BAL'm ise davada idari yargmm gorevli oldugu yolundaki
sozlii agiklamalart da dinlendikten sonra, geregi goriisiiliip diistiniildit:

27. Dava, davah bakanlik biinyesindeki Sanhurfa 1 Miidiirliigii, Surug Ilce Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii
ve Bireckk Aile ve Sosyal Hizmetler Midirliigii binyesinde 18/10/2010 - 18/07/2022 tarihleri arasmda, sosyal
calsmacregitmen olarak gorev yaparken is akdini fesheden davacnmn ¢ahistigr déneme iliskin, kidem tazminati, yillik izin
alacag ve ilave tediye alacagnm faiziyle birlikte 6denmesi istemiyle agilmgtir.

28. Davacmm, idareyle arasmda bir hizmet iligkisi kuruldugu, talep edilen kidem tazminaty, yillk izin alacagi ve
ilave tediye alacagmn, Is Kamunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindiginda, uyusmazhgn 6zel hukuk
hikkiimlerine gore goriim ve ¢6ziimiinde adli yarg yerinin gérevli oldugu sonucuna varistir.

29. Yukarida belirtilen hususlar gozoniinde bulundurularak; Sanhurfa 3. Idare Mahkemesinin basvurusunun
kabulii ile Birecik 1. Asliye Hukuk Mahkemesince verilen 13/12/2022 tarih ve E.2022/667, K.2022/1138 sayih
gorevsizlik kararmm kaldriimast gerekmistir.

V. HUKUM

Agiklanan gerekgelerle;

A. Davann ¢ozimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Sanhurfa 3. Idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU e Bireck 1. Aslye Hukuk
Mahkemesince verilen 13/12/2022 tarh ve E.2022/667, K.2022/1138 sayii GOREVSIZLIK KARARININ
KALDIRILMASINA,

08/01/2024 tarihinde, Uyeler Ahmet ARSLAN ve Bilal CALISKAN'm KARSI OYLARI ve OY
COKLUGUYLA KESIN OLARAK karar verildi

Bagkan Uye Uye Uye
Muammer Nilgiin Dogan Eyiip
TOPAL TAS AGIRMAN SARICALAR

Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal

ARSLAN BALLI CALISKAN



KARSI OY

Dava, davah bakanlik binyesindeki Sanhurfa 1 Miidiirligti, Surug Tlce Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirfiigii ve
Birecik Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii binyesinde 18/10/2010 - 18/07/2022 tarihleri arasinda, sosyal ¢alismacr
egitmen olarak gorev yaparken i akdini fesheden davacmm ¢ahstigr doneme iliskin, kidem tazminaty, yillik izin alacag ve
ilave tediye alacaginmn faiziyle birlikte 6denmesi istemiyle agilmustir.

Davacmm, davahya bagh Sanhurfa i1 Miidiirliigii, Surug Ilce Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirligii ve Birecik
Aile ve Sosyal Hizmetler Miidiirfiigiinde, 657 sayih Kanun'un 89. maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak hazrlanan
'Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Miidirliiginin Merkez ve Tasra Teskilati ile Sosyal Hizmet
Kuruluglarmda Okutulacak Ders Saatlerinin Sayisi, Ders Gorevi Alacaklarm Nitelikleri ve Benzeri Diger Hususlarm
Tespitine Dair Esaslar' kapsammnda, Genel Miidiirlik makammmn onaytyla ek ders ticreti karsiigmda sosyal ¢alismact-
egitmen olarak ¢alistig, 6denecek ticretinin 657 sayih Kanun'un 176. maddesine gore belirlendigi anlagiimaktadir.

657 sayih Kanun'un 89. maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak hazrlanan esaslarda, ders gorevi alacaklarm
tagimasi gereken nitelikler, goreve alinma, ¢alisma kosullar ile yapilacak 6demeler 6nceden diizenlenmis, idareye goreve
alma ve sonlandirma gibi konularda tistiin yetkiler verilmistir.

Dosyann incelenmesinden, taraflar arasmda is sozlesmesi bulunmadigy, cabsma iliskisinin idarece yapilan
gorevlendirmeye dayah oldugu, géreve alinma, calisma kosullar ile 6denecek {icretin statii hukuku iginde diizenlendigi
anlagiimaktadir.

Bu itibarla, taraflar arasmdaki iligki statii hukukuna tabi olup, uyusmazhigin ¢6ziimii iy mahkemelerinin gérev
alanma grmemektedir. Sosyal Giivenlik Hukuku agismdan, primlerin Sosyal Giivenlik Kurumu'na 6denmesi, davacmm
ozel hukuk kapsaminda sozlesime ile ¢ahistigim gostermeyecegi agiktir.

Bu durumda, ticret, ¢alisma saati, siireleri ve benzeri bir ¢ok esash ¢alisma kosulunun statii hukuku iginde
onceden diizenlendigi ve idareye iistiin yetkiler tanndig1 cahsma iliskisinde, basta Is Kanunu olmak iizere 6zel hukuk
hikiimlerinin uygulanmas: iliskinin niteligiyle bagdasmadigi dikkate alindigmda davann goriim ve ¢oziimiiniin idari yargi
yerlerine ait bulundugu oyu ile davanin ¢6ziimiinde adli yarg: yerlerine gorevli oldugu yolunda verilen karara katimiyoruz

Uye Uye
Ahmet ARSLAN Bilal CALISKAN




