T.C. OZET: Hak Egitim Merkezerindeusta 6gretici

UYUSMAZLIK MAHKEMESI olarak galsrken is akdinin feshi nedeniyle, Is
Kanunu'ndan kaynaklananparasal haklarmmn

ESASNO  :2024/257 ddenmesi istemiyle agilan davanm ADLI YARGI

KARAR NO : 2024/263 YERINDE goriilmesi gerektig hk.

KARAR TR : 08/07/2024

KARAR

Davaci: MY

Vekili : Av. M. T.T

Davah : Milli Egitim Bakanhg
Vekili : Av. RE.G

I. DAVA KONUSU OLAY

1.Davaci vekili, miivekkilinin davah Bakanhga bagh Halk Egitim Merkezlerinde Mart 1997- Hazran 2023
tarihleri arasinda usta 6gretici olarak ¢ahstigin, kadrolu 6gretmenlerin ¢alisma takvimine uygun olarak planlanan haftanin
5 giinii 09:00-16:00 saatleri arasnda gilik ortalama 6 saat {izerinden ve ticret 6demesi de fillen ¢alstiklari ek ders saat
ticretine gore bordrolastirlarak 6dendigini, baslangictan itibaren belirsiz stireli olarak kabul edilmesi gereken hizmet akdi
sozkonusu oldugunu, ig s6zlesmesinin siireli olmasmndan dolay: belirsiz stireli is s6zlesmesi ile ¢alistirilan emsal isgiye gore
farkh isleme tabi tutultudunu, bu hususun 4857 sayh s Kanunu'mun 5. maddesine aykmik teskil ettigini, ¢ahsma
dénemlermin her birinin davah igveren tarafindan feshedildigini belirterek, 200 TL kidem tazminat, 200 TL thbar
tazmimnati, 200 TL eksik 6denen ticret, 200 TL yillik izin, 200 TL ilave tediye ve 100 TL ayrmmeilk tazminatmm faizleri ile
birlikte davahdan tahsili istemiyle adli yargt yerinde dava agnustrr.

II. UYUSMAZLIGA ILiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Ankara 21. is Mahkemesi 20/02/2024 tarih ve E.2023/605, K.2024/93 sayih karanile, 6100 sayil
Kanun’un 114/1-b, 115/2 maddeleri uyarmca yargl yolunun caiz olmamasi nedeniyle, dava sarti noksanligmdan davann
reddine karar vermis, bu karar kesinlesmistir. Mahkeme kararmm ilgili kisnu s6yledir:

"...Davacinmn Milli Egitim Bakanhgi'na bagh ¢esitli Halk Egitim Merkezlerinde usta dgretici olarak
calistigi, taraflar arasinda is sozlesmesi bulunmadigi, aralarindaki iliskinin statii hukukuna tabii oldugu,
Kuruma prim oddemesi yapimasinin  davacwmin is sozlesmesi ile ¢alstigi anlamini  tasimayacagi,
uyusmazligm ¢oziim yerinin Adli Yargimin gorvev alanina girmedigi, uyusmazligmn ¢oziim yerinin Idari
Yargi oldugu kabul edilerek (emsal nitelikteki Yargitay Hukuk Genel Kurulu'nun 2015/9-736 esas,
2017725 karar sayilt ilam, Yargitay 9. Hukuk Dairesi'nin 2022/2354 esas, 2022/3396 karar sayili ilam)
yargt yolunun caiz olmamasi nedeniyle davanin usulden reddine karar verilmesi usul ve yasaya uygun
goriilmiistiir..."

3. Davact vekili bu kez, fazlaya iliskin haklar sakh kalmak tizere, 500 TL kidenvis sonu tazmmnati, 100 TL
Ihbar tazminati, 150 TL eksik odenen ticret /fiicret farki, 100 TL yillk izin, 100 TL ilave tediye, 50 TL ayrmcihk
tazminat1 alacag olmak tizere toplam 1.000 TL alacagmn adli yargida acilan dava tarihinden itibaren isleyecek yasal faizi
ile birlikte tahsili istemiyle idari yargs yerinde dava agmustir.

B. idari Yargida

4. Ankara 9. Idare Mahkemesi 01/04/2024 tarih ve E.2024/519 sayih karanile, davaci ile davah idare
arasinda gegici bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen tazminat ve alacaklarm Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan
oldugu dikkate alndignda, Uyusmazlk Mahkemesinin benzer uyusmazlklardaki yerlesmis ictihatlart kapsammnda
uyusmazligin 6zel hukuk hitkimlerine gore gorim ve ¢oziminde adli yargi yerinin gorevli oldugu sonucuna varildigi
gerekcesiyle, 2247 sayih Uyusmazik Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi Hakknda Kanun'un 19. maddesi uyarmca



gorevli yargi yerinin belirlenmesi i¢in dosyann Uyusmazlik Mahkemesine gonderiimesine ve dosya incelemesinin bu
konuda Uyusmaziik Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararm ilgili kism s6yledir:

"...Olayda, davanin, davacinin davali bakanlik biinyesindeki Halk Egitim Merkezinde usta ogretici
olarak ¢alistigi doneme iligkin, kidem tazminat, iicret farki, yillik izin, ilave tediye ve ayrimcilik tazminati
alacaklarinin faiziyle birlikte odenmesi istemiyle agildigr,davacinin, idareyle arasinda bir hizmet iliskisi
kuruldugu, talep edilen alacaklarm, Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate
alimdiginda, uyusmazhgin zel hukuk hiikiimlerine gore goriim ve ¢oziimiinde adli yargt yerinin (Is
Mahkemelerinin) gorevli oldugu sonucuna varilmgtir..."

1. iLGILi HUKUK

5. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'nun, 01/10/2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 sayih Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortast Kanunu'nun 106. maddesi ile yiiriirlikten kaldirilan2. maddesinin birinci fikrasi soyledir:

"Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag igveren tarafindan ¢aligtirilanlar bu Kanun'a gére
sigortali sayilirlar.”

6. 506 sayith Kanun'un " Uyusmaziiklarin Coziim Yeri" baghkh miilga 134. maddesi soyledir:

"Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmaziiklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara
bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir.”

7. 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortas1 Kanunu'nun' Tarnmiar” bashkl3. maddesinin ilgili
ks g6yledir:

"Bu Kanunun uygulanmasinda;

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollart bakimndan adina prim ddenmesi gereken veya
kendi adina prim ddemesi gereken kisiyi,

ifade eder.

8. 5510 sayih Kanun'un 79. madde ile baglayan 4. kisminda, primlere iliskin hikkiimlere yer verilmistir.
9. 5510 sayth Kanun'un "Uyusmaziiklarmn ¢oziim yeri" bashkh 101. maddesi syledir:

"Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili
ortaya ¢ikan uyusmaziiklar is mahkemelerinde goriiliir."

10. 4857 sayih Is Kanunu'nun "Amag ve kapsam” bashkh 1. maddesi soyledir:

"Bu Kanunun amact igverenler ile bir is sézlesmesine dayanarak ¢alstirilan is¢ilerin ¢alisma sartlart
ve ¢alisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 iincii Maddedeki istisnalar disinda kalan biitiin igyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri
ile igveren vekillerine ve is¢ilerine faaliyet konularina bakimaksizin uygulanir.

Isyerleri, isverenler, isveren vekilleri ve isciler, 3 iincii maddedeki bildirim giiniine bakimaksizin bu
Kanun hiikiimleri ile bagl olurlar.”

11. 4857 sayih Kanun'un8. maddeyle baslayan "Is Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi baslkh Tkinci Bolimiinde
kidem tazminaty, {icretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yikiimliiliik ve haklara iliskin hususlarayer verimistir.

12. 7036 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun "Is mahkemelerinin kurulusu" bashkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hikimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alinarak, tek héakimli ve asliye
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanliginca liizum goriilen yerlerde kurulur. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayii Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bilge Adliye
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildig1 yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandwil: Thtisaslasmanin saglanmast amacila, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilmu Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete'de yayimlanwr. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanus olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanna giren dava ve islere, o
yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gére bakilir."

13. 7036 sayth Kanun'un "Dava sarti olarak arabuluculuk" baghkh 3. maddesinin (1) numarah fikrast



sOyledir:

"(1) Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan is¢i veya igveren alacagi ve tazminati ile
ise iade talebiyle a¢ilan davalarda, arabulucuya basvurulmus olmasi dava sartidir.”

14. 7036 sayih Kanun'un "Gdrev" bagslikh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayili Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlari, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun Ikinci Kisminin
Altinci Boliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iliskisi nedeniyle sozlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziiklarma,

b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is Kurununun taraf oldugu is ve
sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmazliklara, iliskin dava ve
islere bakar."

15. 7036 saylh Kanun'un "Gegis Hiikiimleri" baslkh gecici 1. maddesi soyledir:

"(1) Miilga 5521 sayili Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarmca kurulmusg is
mahkemeleri olarak kabul ediliv Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce agilmig olan davalar,
agildiklart mahkemelerde goriilmeye devam olunur.

(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin yiiriirliige girdigi
tarih itibarwla ilk derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan
davalar hakkmda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev alanina ddhil
edilen dava ve isler, is mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan
goriilmeye devam olunur.

(4) Ilk derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce verilen kararlar,
karar tarihindeki kanun yoluna iliskin hiikiimlere tabidir."

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. 11k inceleme

16. Uyusmazik Mahkemesinin Ridvan GULEC'in Bagkanhginda, Uyeler Nilgin TAS, Dogan AGIRMAN,

Eyiip SARICALAR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISK AN’ mkatihmlartyla yapilan 08/07/2024
tarihli toplantisnda; 2247 saylh Kanun'un 27. maddesi uyarmca yapilan incelemeye gore, idare Mahkemesince, anilan
Kamn'un 19. maddesine gore bagvuru yapildig, onceki gorevsizlik kararma iligkin dava dosyasi temin ediimeden
Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi goriilmekte ise de, dava konusuna iliskin bilgi ve belgeler ile adli yargi kararmn
kesinlesme durumunu gosteren bir 6meginin dosyada bulundugu, bu nedenle adli yargi dosyasmm isteniimedigi ve
sonucta usule iliskin bagka bir noksanlk bulinmadigr anlagildigindan, adli ve idari yargi yerleri arasimda dogan gorev
uyusmazliginin esasmm incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasmn incelenmesi

17. Raportor-Hakim Giilsen AK AR PEHLIVAN'm, davann ¢oziimiinde adli yargmm gorevli oldugu yohndaki
raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bagsavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveist Halil ibrahim
CIFTCI'nin davada adli yargmm, Danistay Savesst Yakup BAL'm ise davada idari yargmm gorevii oldugu yolundaki
sozlii agiklamalart da dinlendikten sonra, geregi gorisiiliip diistiniildii:

18. Dava, davacmmn daval Bakanliga bagh Halk Egitim Merkezlerinde usta Ggretici olarak c¢alistigs, kadrolu
Ogretmenlerin ¢alisma takvimine uygun olarak planlanan haftanm 5 giinii 09:00-16:00 saatleri arasinda giinlik ortalama 6
saat {izerinden ve ticret 6demesi de fillen ¢alistiklari ek ders saat {icretine gore bordrolastirilarak 6dendigj, baglangictan
itibaren belirsiz siireli olarak kabul edilmesi gereken hizmet akdi s6zkonusu oldugy, is sdzlesmesinin siireli olmasindan
dolay belirsiz siireli is s6zesmesi ile cabstrlan emsal isciye gore farkh isleme tabi tutuldugu, bu hususun 4857 sayih Is
Kanunu'nun 5. maddesine aykrilik teskil ettigini, ¢calisma dénemlerinin her birinin davah igveren tarafindan haksiz olarak
feshedildigi is akdinin gerekge gosterilmeksizin feshedilmesi nedeniyle fazlaya iliskin haklar1 sakh kalmak tizere, kidem
tazminaty, ihbar tazminati, eksik 6denen ticret, yillik izin, ilave tediye ve ayrimcilk tazminati alacaklarmin yasal faizi ile
birlikte tahsili istemiyle agilmustir.

19. Davacmmn, idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugy, talep edilen tazminat ve alacaklarmn I
Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alindiginda, uyusmazigin 6zel hukuk hikkiimlerine gore gériim ve
¢oziimiinde adli yargl yerinin gorevli oldugu sonucuna varimstir.

20. Yukarida belirtilen hususlar g6z 6niinde bulundurularak; Ankara 9. Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii ile, Ankara 21. Is Mahkemesinin 20/02/2024 tarh ve E.2023/605, K.2024/93 sayih gorevsizlik kararmm
kaldirimas1 gerekmistir.



V. HOKD
Agiklanan gerekcelerle;
A.Davann ¢6ziimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Ankara 9. idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ik, Ankara 21. Is Mahkemesinin
20/02/2024 tarih ve E.2023/605, K.2024/93 sayli GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

08/07/2024 tarihinde, OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Bagkan Uye Uye Uye

Ridvan Nilgiin Dogan Eyiip

GUIH; TAS AGIRMAN SARICALAR
Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal

ARSLAN BALLI CALISKAN




