T.C.
UYUSMAZLIK MAHKEMESI

ESASNO  :2024/438
KARAR NO : 2024/529

OZET:Davacnmn, Halk Egitim Merkezinde usta
Ogretici  olarak calisrken is akdinin feshi
nedeniyle, Is Kanunuw'ndan kaynaklanan parasal
haklarmm Odenmesi istemiyle agilan davanm,
ADLI YARGI YERINDE goriilmegerektigi
hk.

KARAR TR :02/12/2024

KARAR
Davaci : *¥***
Vekili : ****
Davah : Milli Egitim Bakanlg
Vekili : ****
1. DAVA KONUSU OLAY

1. Davact vekili, miivekkilinin Beypazari Halk Egitim Merkezinde usta gretici olarak ¢ahsmakta iken is akdinin

haksiz olarak feshedilmesi nedeniyle, fazlaya iliskin haklari sakh kalmak kaydiyla simdilik 16.000 TL kidem tazminat,
4.500 TL ihbar tazminat, 5.000 TL eksik 6denen ticret alacag, 4.000 TL yillk izin alacag, 3.000 TL ilave tediye
alacag, 100 TL ayrmeilik tazmnati olmak {izere toplam 32.600 TL alacagmm 08/12/2023 tarthinden itibaren isleyecek
yasal faiziyle birlikte tahsiline karar verilmesi istemiyle adli yargi yerinde dava agmustir.

II. UYUSMAZLIGA iLiSKiN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Ankara 6. [s Mahkemesi 19/04/2024 tarih ve E.2023/593, K.2024/277 sayih karanile, 6100 sayih

HMK'nn 114/1-b ve 115 maddeleri geregi yargi yolunun caiz olmamasi nedeniyle davanin reddine karar vermis, bu
karar kesinlesmistir. Kararmm ilgili kisimlari s6yledir:

".. 5521 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun 1. maddesi uyarmca Is Kanununa gore isci sayilan
kimselerle isveren veya isveren vekilleri arasinda is akdinden veya is Kanununa dayanan her tiirlii hak
iddialarindan dogan hukuk uyusmazliklarinmn ¢éoziim yeri is mahkemeleridir. Somut olaydaiddia ve cevap
dilek¢esinde davacimin davali biinyesinde kaymakamlik onayt ile kadrosuz usta égretici olarak ¢alistigi
goriilmiistiir. Bu halde taraflar arasindaki iliskinin statii hukukuna tabi oldugunun kabulii gerekmistir.

657 sayili Devlet Menmurlart Kanunu’'nun 89. maddesinde “Her derecedeki egitim ve dogretim
kurumlart ile Universite ve Akademi (Askeri Akademiler dahil), okul, kurs veya yaygmn egitim yapan
kurumlarda ve benzeri kuruluslarda 6gretmen veya 6gretim iiyesi bulunmamast halinde 6gretmenlere,
agretim iiyelerine veya diger menurlara veyahut agiktan atanacaklara iicret ile ek ders gorevi verilebilir.
Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders gorvevi alacaklarm nitelikleri ve diger hususlar ilgili
Bakanhgmn teklifi ve Bakanlar Kurulunun karari ile tespit olunur, hiikiimleri yer almaktadir.

Bu maddeye istinaden ¢ikarilan, T.C. Milli Egitim Bakanhg: kurumlarinda sozlesmeli veya ek ders
garevi ile goreviendirilecek uzman ve usta ogreticiler hakkinda yonetmeligin 5/2 maddesi uyarinca da,
Uzman ve Usta Ogreticilerin 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 89 uncu maddesi uyarmca
02/12/1998 tarihli ve 98/12120 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan T.C. Milli Egitim
Bakanlig1 Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Esaslarda belirtilen miktarda ek
ders gorevi verilebilecegi belirtilmistir Gorev  konusu kanu diizenine iliskin olup, mahkemece
kendiliginden dikkate almmaldir.

Is mahkemelerinin gérev alanmni hakim, taraflarn iddia ve savunmalarina gorve degil, 5521 sayili Iy
Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesini esas alarak belirleyecektir.

Ayrica belirtmek gerekir ki, is¢inin Is Kanunu kapsaminda kalmamast halinde is mahkemesine acilan
davada, davanin esastan reddi usule aykiwridi: Dava dilekg¢esinin gorev nedeni ile reddi ve adli yargi
gorevli ise davanin gorevli hukuk mahkemesine gonderilmesine karar verilmesi gerekir.



Idari Yargimm gorevii olmast “dava dilekcesinin yargt yolu yanhshgi nedeni ile reddine” karar
verilmesi gerekir. Idari Yarg: gérevli ise gonderme karari verilemez.

5521 sayili Is Mahkemeleri Kanunu'nun 1. maddesi uyarmca Is Kanununa gore isci sayilan
kimselerle isveren veya igveren vekilleri arasinda is akdinden veya is Kanununa dayanan her tiirlii hak
iddialarindan dogan hukuk uyusmazliklarinin ¢oziim yeri is mahkemeleridir.

Davaciin usta ogretici olarak gorev yaptigi dava dosyasindaki belgelerden anlagilmakla, taraflarin
dava ve cevap dilekg¢elerinin incelenmesiyle bu hususta anlagmazligin bulunmadigi goriilmektedir.

Davacmin sosyal giivenlik hukuku yoniinden Sosyal Sigortalar Kurumu kapsaminda olmast ig
sozlesmesi ile ¢calistigini gostermez.

Davacit 657 sayili yasanin 89. maddesinde belirtilen statii i¢inde ve Kaymakamlik onayi ile
goreviendirilmistiv. Davact ile davali arasinda is sézlesmesi bulunmamaktadw:. Taraflar arasindaki
iliskinin statii hukukuna tabi oldugunun kabulii gerekir. Aradaki hukuki iliski is sozlesmesi, bir baska
anlatimla is¢i-isveren iliskisi olarak nitelenemez.

Davacin yaptigy isin dzel hukuk iliskisi kapsamindaki is sozlesmesinden ziyade statii hukukundan
kaynaklanan istihdama iligkin  oldugu dosya kapsamindaki delil durumundananlagildigindan
uyusmazhign ¢oziimiinde idari yarginin gorevli oldugu kabul edilmistir.

Aciklanan gerekge yargi yolunun caiz olmamasi nedeniyle davann reddine..."
3. Davac vekili bu kez, aymi istemle idari yarg yerinde dava agmustir.
B. idari Yargida

4. Ankara 18. idare Mahkemesi 05/09/2024 tarih ve E.2024/1026 sayih karanile, davaci ile daval
arasinda gecici bir hizmet iliskisi kuruldugy, talep edilen kidem tazminati, thbar tazminati alacagy, ticret farki alacagy, yilik
izin alacagy,ilave tediye alacagl ve ayrmcilk tazminati alacagmm, 4857 sayih Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan
oldugu dikkate alndignda, Uyusmazlk Mahkemesinin benzer uyusmazlklardaki yerlesmis ictihatlart kapsammda
uyusmazligin goriim ve ¢oziminde adli yargt yerinin gorevli oldugu sonucuna varidigr gerekgesiyle, 2247 sayih
Uyusmazhk Mahkemesinin Kurulus ve Isleyisi Hakkmda Kanun'un 19. maddesi uyarmca gorevli yargl yerinin
belirlenmesi igin dosyann Uyusmazlik Mahkemesine gonderiimesine ve dosya incelemesinin bu konuda Uyusmaziik
Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararm ilgili kisn soyledir:

"..506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun, 01/10/2008 tarihinde yiiriirliige giren 5510 sayuli
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu'nun 106. maddesi ile yiiriirliikten kaldirilan?.
maddesinde "Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag isveren tarafindan ¢alistirilanlar bu Kanun'a
gore sigortall sayilirlar...", aym Kanun'un "Uyusmazliklarin Céziim Yeri” bashkl miilga 134.
Maddesinde ise Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmaziiklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu
davalara bakmakla gérevli mahkemelerde goriiliir." hiitkmiine yer verilmistir.

5510 sayili Kanun'un "Tanimlar" bashkli3. Maddesinde ise; "Bu Kanunun uygulanmasinda;

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollart bakimindan adina prim 6denmesi gereken veya
kendi adina prim ddemesi gereken kisiyi,

ifade eder.

.."\Kanun'un 79. madde ile baglayan 4. Kisminda, primlere iligkin hiikiimlere yer verilmistir.

Anilan Kanun'un "Uyusmazliklarmn ¢éziim yeri” bashkli 101. maddesinde ise; "Bu Kanunda aksine
hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmaswyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklar ig
mahkemelerinde goriiliir."” diizenlemesi yer almaktadir.

4857 sayilh Is Kanunu'nun "Amag ve kapsam” bashklil. maddesinde "Bu Kanunun amact isverenler
ile bir is sozlesmesine dayanarak ¢alistirilan isgilerin ¢alisma sartlart ve ¢alisma ortamina iliskin hak ve
sorumluluklarmi diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 iincii Maddedeki istisnalar disinda kalan biitiin igyerlerine, bu isyerlerinin igverenleri
ile igveren vekillerine ve is¢ilerine faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir.

Isyerleri, isverenler, igveren vekilleri ve isciler, 3 iincii maddedeki bildirim giiniine bakilmaksizin bu
Kanun hiikiimleri ile bagl olurlar." hiikmiine 8. maddeyle baslayan "Is Siézlesmesi, Tiirleri ve Feshi”
bashklilkinci Bolimiinde kidem tazminati, iicretli izin, bildirim siivesinden kaynaklanan yiikiimliiliik ve
haklara iliskin hususlarayer verilmistir.

7036 sayili Is Mahkemeleri Kanunu nun "Is mahkemelerinin kurulusu" bashikli 2. maddesinde de

"(1) Is mahkemeleri, Hikimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goviisii alimarak, tek hdkimli ve asliye
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanhginca liizum gériilen yerlerde kurulurv. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayili Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adlive
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gére belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildigi yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandmilir: Thtisaslasmanin saglanmast amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilimn Hdkimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlanwr. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanmus olan yerlerde bu mahkemenin gérev alanmna giren dava ve islere, o
yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gorve bakilw." hiikmiine yer



verilmistir.

Dava dosyasimnin incelenmesinden; Milli Egitim Bakanligi biinyesinde usta ogretici olarak
calismaktayken is akdi sonlandwrilan davacinin 6denmeyen kidem/is sonu tazminat alacagi, eksik édenen
ticret alacagi, yillik izin alacagve ilave tediye alacagimin 6denmesi istemiyle istemiyle acilnugstir.

Bakilan uyusmazhikta, davacwin, idareyle arasinda bir hizmet iliskisi kuruldugu, talep edilen
tazminatlarin ve diger isci alacaklarmm 4857 sayili Is Kanunu'ndan kaynaklanan haklardan oldugu
dikkate alindiginda, uyusmazhigin ozel hukuk hiikiimlerine gore gériim ve ¢oziinmiinde adli yargi yerinin
gorevli oldugu sonucuna varilmgtir...."

5. Ankara 18. Idare Mahkemesince 2247 sayih Kammn’un 19. maddesi uyarmca gorevli yargi yerinin
belirlenmesi i¢in dava dosyalar Uyusmazlik Mahkemesine gonderilmistir.

ML iLGILI HUKUK

6. 506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu'nun, 01/10/2008 tarihinde yiirtirliige giren 5510 sayil Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglk Sigortast Kanunu'nun 106. maddesi ile yiirtirlikten kaldirilan2. maddesinin birinci fikrasi soyledir:

"Bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag¢ isveren tarafindan ¢alistirilanlar bu Kanun'a gore
sigortali sayilirlar."”

7. 506 sayih Kanun'un " Uyusmaziiklarm Coziim Yeri" baghkh miilga 134. maddesi s6yledir:

"Bu Kanun'un uygulanmasindan dogan uyusmazliklar, yetkili is mahkemelerinde veya bu davalara
bakmakla gorevli mahkemelerde goriiliir."

8. 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanunu'mun” 7animlar” bashkl3. maddesinin ilgili
ks g6yledir:

"Bu Kanunun uygulanmasinda;

6) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli sigorta kollar: bakimndan adina prim ddenmesi gereken veya
kendi adina prim odemesi gereken kisiyi,

ifade eder.

9. 5510 sayh Kanun'un 79. madde ile baslayan 4. kisminda, primlere iliskin hitkiimlere yer verimistir.
10. 5510 sayth Kanun'un "Uyusmaziiklarin ¢oziim yeri" baghkh 101. maddesi syledir:

"Bu Kanunda aksine hiikiim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili
ortaya ¢ikan uyusmaziiklar is mahkemelerinde goriiliir."

11. 4857 sayih Is Kanunu'nun "Amag ve kapsam" bashkh 1. maddesi soyledir:

"Bu Kanunun amact igverenler ile bir is sézlesmesine dayanarak ¢alstirilan is¢ilerin ¢alisma sartlart
ve ¢alisma ortamna iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Bu Kanun, 4 iincii Maddedeki istisnalar disinda kalan biitiin igyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri
ile igveren vekillerine ve is¢ilerine faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir.

Isyerleri, isverenler, isveren vekilleri ve isciler, 3 iincii maddedeki bildirim giiniine bakimaksizin bu
Kanun hiikiimleri ile bagl olurlar.”

12. 4857 sayh Kanun'un8. maddeyle baslayan "Is Sozlesmesi, Tiirleri ve Feshi baslkh Ikinci Bolimiinde
kidem tazminaty, {icretli izin, bildirim siiresinden kaynaklanan yikiimliiliik ve haklara iliskin hususlarayer verimistir.

13. 7036 sayih Is Mahkemeleri Kanunu’nun "Is mahkemelerinin kurulusu" bashkh 2. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri, Hikimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alinarak, tek hékimli ve asliye
mahkemesi derecesinde Adalet Bakanliginca liizum goriilen yerlerde kurulur. Bu mahkemelerin yargi
cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayii Adli Yargi Ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore belirlenir.

(2) Is durumunun gerekli kildig1 yerlerde is mahkemelerinin birden fazla dairesi olusturulabilir. Bu
daireler numaralandwil: Thtisaslasmanin saglanmast amaciyla, gelen islerin yogunlugu ve niteligi
dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilmu Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenebilir.
Bu kararlar Resmi Gazete 'de yayimlaniwr. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmanus olan yerlerde bu mahkemenin gorev alanina girven dava ve islere, o
yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu Kanundaki usul ve esaslara gére bakilir."



14. 7036 sayth Kanun'un "Dava sarti olarak arabuluculuk" baghkh 3. maddesinin (1) numarah fikrast
sOyledir:

"(1) Kanuna, bireysel veya toplu is sozlesmesine dayanan is¢i veya igveren alacagi ve tazminati ile
ise iade talebiyle a¢ilan davalarda, arabulucuya basvurulmus olmasi dava sartidir.”

15. 7036 sayih Kanun'un "Gdrev" baglkh 5. maddesi soyledir:

"(1) Is mahkemeleri;

a) 5953 sayili Kanuna tabi gazeteciler, 854 sayili Kanuna tabi gemiadamlari, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayili Is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayili Tiirk Bor¢lar Kanununun Ikinci Kisminin
Altinct Béliimiinde diizenlenen hizmet sozlesmelerine tabi isgiler ile isveren veya isveren vekilleri
arasinda, is iliskisi nedeniyle sozlesmeden veya kanundan dogan her tiirlii hukuk uyusmaziliklarmna,

b) Idari para cezalarma itirazlar ile 5510 sayih Kanunun gecici 4 iincii maddesi kapsamndaki
uyusmazliklar hari¢ olmak iizere Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkiye Is Kurumunun taraf oldugu is ve
sosyal giivenlik mevzuatindan kaynaklanan uyusmaziiklara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen uyusmazliklara, iliskin dava ve
islere bakar."

16. 7036 saylh Kanun'un "Gegis Hiikiimleri" baslkh gecici 1. maddesi soyledir:

"(1) Miilga 5521 sayili Kanun geregince kurulan is mahkemeleri, bu Kanun uyarmca kurulmusg is
mahkemeleri olarak kabul edilirx Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce agilmig olan davalar,
agildiklart mahkemelerde goriilmeye devam olunur.

(2) Bu Kanunun dava sarti olarak arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu hiikiimlerin yiiriirliige girdigi
tarih itibarwla ilk derece mahkemeleri ve bolge adliye mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan
davalar hakkmda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alanina girerken bu Kanunla is mahkemelerinin gorev alanina dahil
edilen dava ve isler, is mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler tarafindan
goriilmeye devam olunur.

(4) Ilk derece mahkemeleri tarafindan bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce verilen kararlar,
karar tarihindeki kanun yoluna iliskin hiikiimlere tabidir."

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. ik inceleme

17. Uyusmazik Mahkemesinin Kenan YASAR'm Baskanhgnda, Uyeler Nilgin TAS, Dogan AGIRMAN,
Eyiip SARICALAR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal CALISK AN’ mkatihimlariyla yapilan 02/12/2024
tarihli toplantisinda; 2247 sayih Kanun'un 27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore, idare mahkemesince, anilan
Kamn'un 19. maddesine gore bagvuruda bulunulnus oldugu, idari yargi dosyasmm ekinde adli yargr dosyast ile birlikte
Uyusmazlk Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlk bulunmadigr anlagildigindan, goérev
uyusmazliginin esasmm incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasmn incelenmesi

18. Raportor-Hakim Giilay DOGANm, davann ¢ozimiinde adli yargmn gorevli oldugu yolundaki raporu ile
dosyadaki belgeler okunduktan, ilgii Bassavcilarca goreviendirilen Yargtay Cumhuriyet Saveisi Halil Ibrahim
CIFTCI'in davada adli yargmm, Danistay Savesst Yakup BAL'm ise davada idari yargmm ggrevii oldugu yolundaki
sozii agiklamalar da dinlendikten sonra, geregi gorisiiliip distintldit:

19. Dava, davacmn Milli Egitim Bakanhig binyesinde usta Ogretici olarak c¢alismakta iken, is akdinin
feshedildigini belirterek, fazlaya iliskin haklari sakh kalmak tizere, kidem tazminaty, thbar tazminati, eksik 6denen ticret
alacagy, yillik izin ilave tediye alacag ve ayrimeilik tazminati alacaklarmm yasal faizi ile birlikte tahsili istemiyle agimistir.

20. Davacmm, idareyle arasmda bir hizmet iliskisi kuruldugy, talep edilen tazminat ve alacaklarmn I
Kanunu’'ndan kaynaklanan haklardan oldugu dikkate alndiginda, uyusmazhigin 6zel hukuk hikkiimlerine gore goriim ve
¢oziimiinde adli yargi yerinin gérevli oldugu sonucuna varimstir.

21. Yukarida belirtilen hususlar g6z 6niinde bulundurularak; Ankara 18. Idare Mahkemesinin bagvurusunun
kabulii ile, Ankara 6. Is Mahkemesinin 19/04/2024 tarih ve E.2023/593, K.2024/277 sayih gorevsizlik kararmmn
kaldirihmasi gerekmistir.

V. HOKD

Agiklanan gerekgelerle;



A. Davann ¢ozimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Ankara 18. idare Mahkemesinin BASVURUSUNUN KABULU ile Ankara 6. s Mahkemesinin
19/04/2024 tarih ve E.2023/593, K.2024/277 sayh GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

02/12/2024 tarihinde, OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Bagkan Vekili Uye Uye Uye
Kenan Nilgiin Dogan Eyiip
YASAR TAS AGIRMAN SARICALAR

Uye Uye Uye
Ahmet Mahnmut Bilal

ARSILAN BALLI CALISKAN




