T.C. OZET: llce Jandarma Komutanhi§i emrinde

UYUSMAZLIK MAHKEMESI gorevli er olarak goérev yapan davacinin,

askerlik hizmeti sirasinda yaralandigindan
ESASNO  :2025/202 bahisle, kendisine vazife malulligi ayhg
KARAR NO : 2025/326 baglanmasi istemiyle yaptigi  basvurunun
KARAR TR :05/05/2025 zimnen reddine iliskin islemin iptali ve gegmise

yonelik ikramiye ve maaslarinin 6denmesi
istemiyle actig1 davada, davacinin 5510 sayili
Kanun'un yardrlik tarihinden once 5434 sayili
Kanun'a tabi bir hizmetinin bulunmadig
gOzetilerek ayni  Kanun'un 101. maddesi
hilkkimleri  kapsaminda  ADLI  YARGI
YERININ gorevli oldugu hk.

KARAR
Davaci :E.S.
Vekilleri : Av.N. H. S. ,Av. 0. O. :
Av.S.A. | Av.O.H. ,Av. Y. 0.
Davali  : Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanligi

Vekilleri : Av. N. S. ,Av. B. A. ,Av. A.S.
I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, muvekkilinin yikimli askerlik gorevini jandarma er olarak (1998/2
tertip) Caldiran ilge Jandarma Komutanhgi emrinde ifaederken olay tarihi olan 12/11/2018 giinii
nébetci Asb. J.Uzm. Cvs. T. A.  'un HK-33 marka silahi mivekkiline dogrultmasi neticesinde
silahin ates almasi sonucu mivekkilinin kendi kusuru olmaksizin yaralandigini, mivekkilinin
gorevinin etki ve tesiri ile meydana gelen yaralanmasina iliskin, miuvekkiline ates eden
J.Uzm.Cvs. T. A. hakkinda ydrutilen ceza kovusturmasinda; Caldiran Asliye Ceza
Mahkemesinin 29/12/2023 tarih ve E.2/198, K.2023/497 sayili karari ile mivekkilinin herhangi
bir kusurunun bulunmadigina, yaralanmasinin gorevinin etki ve tesiri ile meydana geldigine ve
sanik T. A.  'un mahkumiyetine karar verildigini beyanla, mivekkilinin 5510 sayili Kanun'un
47. maddesi kapsaminda Vazife Malulii olarak sayilma talebinin zimnen reddedilmesi isleminin
hukuka aykiri oldugunu ileri surerek séz konusu islemin iptali ile gegmise donuk ikramiye ve
maaslarin, davalil idareye basvuru tarihinden itibaren yasal faizi ile birlikte tahsili istemiyle idari
yargl yerinde dava agmistir.

I1. UYUSMAZLIGA iLiISKIN BASVURU SURECI
A. idari Yargida

2. Ankara 20. idare Mahkemesi 17/04/2024 tarih ve E.2024/543, K.2024/625 sayili
karari ile, 12/11/2018 tarihinde meydana gelen olay nedeniyle, davacinin yaptigi vazife
mallllugu talebinden kaynaklanan ve 5510 sayili Kanun uyarinca degerlendirilmesi gereken
uyusmazhigin gorim ve ¢6ziimanun anilan Kanun'un 101. maddesi uyarinca is mahkemelerinin
gorev alanina girdigi gerekcesiyle, davanin gorev yonunden reddine karar vermis, bu karar
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kesinlesmistir. Kararimn ilgili kismi soyledir:

"..Dava dosyasinin incelenmesinden, Van ili, Caldiran ilce Jandarma Komutanlg
emrinde goérevli er olarak gbrev yapan davacinin, 12.11.2018 tarihinde meydana gelen
yaralanmasina miteakiben hakkinda 5510 sayili Kanun 47'nci maddesi kapsaminda Vazife
Malulii olarak sayilma talebinin zimnen reddedilmesi Uzerine gorilmekte olan davanin agildigi
anlasiimaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hukimlerinin degerlendirilmesinden, 5434 sayili Kanun
uyarinca vazife malulligune iliskin  hukimlerin  uygulanmamasindan  kaynaklanan
uyusmazliklarin 5510 sayili Kanunun Gegici 18. maddesinin atifta bulundugu 5434 sayili Kanun
hikimleri uyarinca ve dolayisiyla idari yargi yerinde c¢oziimlenmesi gerektigi acik ise de,
davaci tarafindan yapilan basvurunun 5510 sayili Kanun'un 47. maddesi uyarinca vazife
malulligune iliskin oldugu, 5434 sayili Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina imkan bulunmadigi
gorilmektedir.

Bu itibarla, 5510 sayili Kanun'un 01.10.2008 tarihinde yurlrluge girdigi, davacinin bu
tarihten 6nce 5434 sayili Kanun kapsaminda sigorta girisinin bulunmadigi ve askelik hizmetine
basladigi gorev dénemini miteakiben ilisiginin kesildigi donem itibariyle 5434 sayili Kanunun
ylrdrlukte olmadigi ve bu Kanuna (5434) tabi olanlara iliskin devam hikimlerinin de 5510
sayili Kanun'un gecis hukimleri kapsaminda kaldigi, 12.11.2018 tarihinde meydana gelen olay
nedeniyle davacinin yaptigi vazife malulligl talebinden kaynaklanan ve 5510 sayili yasa
uyarinca degerlendirilmesi gereken uyusmazligin gorim ve ¢6ziminin anilan Kanun'un 101.
maddesi uyarinca is mahkemelerinin gérevine girdigi sonucuna varilmistir.

Aciklanan nedenlerle gérev yoninden davanin reddine..."

3. Davaci vekili, bu kez ayni istemle adli yargi yerinde dava agmistir.
B. Adli Yargida

4. Ankara 50. is Mahkemesi 24/12/2024 tarih ve E.2024/143, K.2024/520 sayili
karari ile, uyusmazhgin c¢ozimadndn idari yarginin gorev alanina girdigi gerekcesiyle,
mahkemelerinin gorevsizligine, 6100 sayili Kanun'un 114/1-b maddesi uyarinca, yargi yolunun
caiz olmamasi sebebiyle davanin usulden reddine karar vermis, bu karar kesinlesmistir. Kararin
ilgili kisimlari soyledir:

"...Davacl askerlik gérevini jandarma er olarak Caldiran ilce Jandarma Komutanhidi'nda
yaparken 12/11/2018 tarihinde J. Uzm. Cvs. T. A. ‘'un HK-33 marka silah ile doldur bosalt
yapmakta oldugu esnada kazaen silahin ates almasi sonucu yaralanmistir.

SGK Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanhdinin 15/05/2024 tarihli yazi
incelendidinde; tim bilgi ve belgeler dogrultusunda ilgilinin maluliyet durumunun Kurumun
Saglik Kurulunca 04/04/2024 tarih ve 20240603852 sayi ile incelenerek™ 16/01/2020 tarihli
rapordaki rahatsizhiginin, daha o6nce olay tarihinde tedavi gordigu Van Yizinci Yil
Universitesi D. O. T. M. nce diizenlenen 12/11/2018 tarihli ve 3222189 sayili Hasta
Epikriz Formundaki yaralanmasinin devami oldugu ve sakatliginin olay tarihi olan 12/11/2018
tarihli yaralanma nedeniyle meydana geldigine, séz konusu rahatsizhdinin olay tarihindeki
yaralanmaya bagl olduguna, 5434 sayili Kanunun 44. maddesi uyarinca malul olduguna,1053
saylh Nizamnameye gore derecesinin 6 olduguna, Kontrol muayenesi gerekmedigine,
Bagkasinin yardim ve destegine muhtag¢ olacak derecede malul olmadigina .." seklinde karar
verildigi, buna gore malul olduguna karar verilen ilgilinin vazife malulligl durumunun
incelenmekte oldugu, inceleme neticesinde ayrica cevap verileceginin™ bildirildigi anlasiimistir.

Yargitay 10.Hukuk Dairesinin 29/05/2024 tarihli, 2024/3465 esas ve 2024/6040 karar
sayili karari ile; "..

1. ILK DERECE MAHKEMESI KARARI
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Ilk Derece Mahkemesince; davanin idari yarginin gérev alanina girdigi, adli yarginin
gorevli olmadidi gerekcesiyle dava sarti yoklugundan davanin usulden reddine karar verilmistir.

C. Gerekce ve Sonug

Bolge Adliye Mahkemesinin yukarida tarih ve sayisi belirtilen karari ile "Dosyadaki bilgi
ve belgelerden, Davacinin kardesi jandarma er ... ... ‘nin acemi birligi icin bulundugu Kirkagac
Komando Egitim Tugayinda 21.02.2015 tarihinde aksam yemegi sonrasi fenalasarak yere
distugi ve vefat ettigi anlasiimaktadir.

Davacinin kardesi jandarmaer ... ... ‘nin vefat aninda er olarak askerlik gérevini yapmakta
olup, 5434 sayili Kanun'un 45 ve 56 nci maddelerine tabi tabidir. Dolayisiyla uyusmazligin
5434 sayili Kanun hiklmlerine gore ¢oziilmesi gerektigi anlasiimakla, uyusmazhigin ¢éziminin
idari yarginin gorev alanina girdigi gozetilerek 6100 sayili HMK'nin 114/1-b maddesine gére
dava sarti olan "yargi yolunun caiz olmamasi™ nedeniyle davanin usulden reddi karari yerinde
olmustur.” gerekgesiyle ilk Derece Mahkemesi hilkmii yerinde goriilerek istinaf isteminin
reddine karar verilmistir.

VI. KARAR

Aciklanan sebeplerle;

Temyiz olunan Bolge Adliye Mahkemesi kararinin 6100 sayili Kanun'un 370 inci
maddesinin birinci fikrasi uyarinca ONANMASINA," karari verilmistir.

Dosya incelendiginde, davali Kurum tarafindan davacinin 5434 sayili Kanunun 44.
maddesi uyarinca malul olduguna karar verildigi anlasildigindan, uyusmazhdin ¢éziminin
idari yarginin gorev alanina girdigi gozetilerek asagidaki yazili sekilde karar vermek
gerekmistir.

KARAR:

1-6100 sayili Kanunun 114/1-b maddesi uyarinca davanin yargi yolunun caiz olmamasi
nedeniyle usulden REDDINE..."

5. Davaci vekilinin dilekgesi ile 2247 sayili Kanun’un 14. maddesine gdére dogdugunu
One surdigu olumsuz goérev uyusmazliginin giderilmesi istemiyle basvurmasi Uzerine, Ankara
50. is Mahkemesince adli yargl dava dosyas! ve idari yargl dava dosyasina dayanak belgelerin
Uyap ciktilart Uyusmazlik Mahkemesine gonderilmistir.

1. ILGILI HUKUK
A. Mevzuat

6. 5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu'nun "Vazife Malulligi
Aylig1” st bash@i altinda diizenlenen 56. maddesi soyledir:

"(Degisik: 18/3/1976-1976/1 md.)

Muvazzaf, yedek ve gonilli erlerin silah altinda bulunduklari esnada veya celp ve
terhislerinde (Serbest sevkler dahil) sevkleri sirasinda, yedek subay ve yedek astsubay okulu
ogrencilerinin gerek okulda, gerek okuldan evvelki hazirlik kitasinda vazife malulii olmalari
halinde, kendilerine, 6grenim durumlarina gore, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci
maddesinde tespit edilen giris derece ve kademe tutarlarinin, daha énce Devlet Memuriyetinde
bulunmus olanlardan kazaniimis hak ayliklari veya emekli kesenegine esas ayliklari, s6zl edilen
giris derece ve kademe tutarinin zerinde olanlara bu ayhklari emeklilik gosterge tablosunda
karsihgi olan derece ve kademe tutarinin,% 70’i Uzerinden aylik baglanir.

(Ek fikra: 4/7/2012-6353/68 md.; Degisik fikra: 2/1/2017-KHK-680/29 md.; Aynen kabul:
1/2/2018-7072/28 md.) Harp okullari ve astsubay meslek yiiksekokullarinda okuyanlar,
Jandarma ve Sahil Gilivenlik Akademisi fakilte ve yiksekokullarinda okuyanlar, Gniversitelerin
fakilte ve yiksekokullarinda Milli Savunma Bakanhgi, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil

UYAP Bilisim Sistemindeki bu dokiimana http://vatandas.uyap.gov.tr adresinden QJtTMHK - 7STFySZ - 2naeCH7 - F8DTLO= ile erigebilirsin




Esas No : 2025/202
Karar No: 2025/326

Guvenlik Komutanhgr adina 6grenim gorenler ya da kendi hesabina 6grenim gormekte iken
Milli Savunma Bakanli§i, Jandarma Genel Komutanhgi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi nam ve
hesabina okumaya devam edenler, Polis Akademisi ile Polis Meslek Egitim Merkezlerinde veya
tniversitelerin fakilte ve yiksekokullarinda Emniyet Genel Midurlugi hesabina 6grenim
gorenler veya kendi hesabina 6grenim gdrmekte iken Emniyet Genel Mudirligu hesabina
ogrenim gérmeye devam edenler, Emniyet Genel Miidurlugii veya Millt istihbarat Teskilati
hesabina agilan okullarda 6grenim gorenler ile Milli Savunma Bakanhgi, Jandarma Genel
Komutanligi, Sahil Guvenlik Komutanligi veya Emniyet Genel Mudurligi adina 6grenim
gormek Uzere temel ve intibak egitimine tabi tutulanlardan; 5510 sayili Kanunun 4 {nci
maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda sigortali sayilmamis olup bu 6grenimleri
veya e@itimleri nedeniyle 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle Micadele Kanunu
kapsamindaki terér eylemlerinde hedef alinarak hayatini kaybedenlerin hak sahibi yakinlarina
veya engelliliginin derecesi itibariyla bu Kanun hikiumlerine gére malul olduguna karar
verilenler, birinci fikra hikimlerinden ayni sekilde yararlandiriliriar.

Bu suretle baglanacak ayliklarina, maluliyet derecelerine gore, 55 nci maddede gosterilen
nispetlerde zam yapilr.

Askerlik vazifesini veya yedek subaylik ve yedek astsubaylik hizmetini baskasinin yerine
yaptigi anlasilanlara aylik baglanmaz."

7. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun "Amag™ baslikh
1. maddesi soyledir:

"Bu Kanunun amaci, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasi bakimindan Kkisileri
glvence altina almak; bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve saglanacak haklari, bu
haklardan yararlanma sartlari ile finansman ve karsilanma yontemlerini belirlemek; sosyal
sigortalarin ve genel saglik sigortasinin isleyisi ile ilgili usil ve esaslari diizenlemektir."

8. 5510 sayil Kanun'un "Kapsam™ baslikli 2. maddesi soyledir:
"Bu Kanun; sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasindan yararlanacak Kisileri,
isverenleri, saglik hizmeti sunucularini, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan gercek kisiler ile

her trli kamu ve 6zel hukuk tizel kisilerini ve tuzel kisiligi olmayan diger kurum ve kuruluslari
kapsar."

9. 5510 sayil Kanun'un "Tanimlar™ baslikli 3. maddesinin ilgili kisimlari sdyledir:

"Bu Kanunun uygulanmasinda;

30) (Ek: 17/4/2008-5754/1 md.) Vazife malGlligi: Bu Kanunun 47 nci maddesinde
tarif edilen vazife ve/veya harp malGlligu hallerini

ifade eder.

10. 5510 sayili Kanun'un "Maldl sayilma™ baslikh 25. maddesinin ilgili kisimlari
soyledir:

"(Degisik: 17/4/2008-5754/13 md.)
Yedek subay, yedek astsubay veya erbas ve er olarak ya da talim, manevra, seferberlik veya

harp dolayisiyla gorevleri ile ilgileri kesilmeksizin silah altina alindiklari dénemde maldl olup,
bu maldllikleri asil gérevlerini veya islerini yapmaya mani olmayanlar hakkinda, bu hastalik
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veya engellilik halleri sebebiyle maldllik sigortasina iligkin hiikiimler uygulanmaz.

4 Uncl maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki sigortalilardan, vazifelerini
yapamayacak derecede hastalia ugrayanlar, hastaliklari kanunlarinda tayin edilen siirelerden
fazla devam etmesi halinde, hastaliklarinin mahiyetlerine ve dogus sebeplerine goére birinci
fikra uyarinca malll veya 47 nci madde hilkiimlerine gore vazife malali sayilirlar.

11. 5510 sayih Kanun'un "Vazife malullugi” bashkli 47. maddesinin ilgili fikralarn
sOyledir:

"(Degisik: 17/4/2008-5754/27 md.)

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten sonra ilk defa 4 Gncti maddenin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda sigortali olanlar icin asagidaki hallerde vazife malGlligi hikimleri
uygulanir. 25 inci maddede belirtilen malGllik; sigortahilarin vazifelerini yaptiklari sirada veya
vazifeleri disinda idarelerince gérevlendirildikleri herhangi bir kamu idaresine ait baska isleri
yaparken bu islerden veya kurumlarinin menfaatini korumak maksadiyla bir is yaparken ya da
idarelerince saglanan bir tasitla ise gelisi ve isten donisu sirasinda veya isyerinde meydana
gelen kazadan dogmus olursa, buna vazife malQllugi ve bunlara ugrayanlara da vazife malali
denir.

Suresi icerisinde bildirimde bulunulan vazife malQllagu ayliklari, sigortalinin 6lim ya da
maldliyeti sebebiyle goreviyle ilisiginin kesildigi tarihi takip eden aybasindan itibaren baglanir.
(Ek cumle: 4/7/2012-6353/82 md.; Degisik ikinci cumle: 12/7/2013-6495/97 md.) Ancak, harp
malulleri ile 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanuna veya 2330
sayili Kanun hikumleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara goére veya 5434
saylli Kanunun 56 nci maddesine gore vazife maluli olduguna karar verilenlerden, sinif veya
gorev degistirerek calismaya devam edenlere ise gorevden ayrilmalarina ve baskaca bir
miracaata gerek kalmaksizin sinif veya gérev degistirerek calismaya basladiklari tarihi takip
eden ay basindan itibaren aylik baglanir.

Vazife malQllugi suresi icerisinde bildirilmeyen sigortalilara; kamu idareleri ya da
sigortalilar veya hak sahiplerince sonradan yapilacak bildirim (zerine, vazife malQlliklerinin
belgelenmesi ve mustahak olmalari sartiyla, bu Kanunun zamanasimi hikiimleri dikkate alinmak
suretiyle vazife maldllugi ayligr baglanir veya baglanmis olan ayliklar dizeltilir. Bu durumda
sigortali veya hak sahiplerine baglanacak aylik ya da aylik farklarinin, vazife malGlligindn
bildirildigi tarihe kadar olan toplam tutari Kurumca ilgili kamu idaresine ddettirilir.

Subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas, stzlesmeli erbas ve er ile Tirk Silahli
Kuvvetlerince gorevlendirilen 4 unci maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamindaki
sigortalilardan;

a) Harpte fiilen ates altinda,

b) Harpte, harp bolgelerindeki harp harekat ve hizmetleri sirasinda, bu harekat ve
hizmetlerin sebep ve etkileriyle,

c) Harpte veya harbe hazirlik devresinde her gesit dusman silahlarinin etkisiyle,

d) Asker? harekati gerektiren ic tedip ve sinir hareketleri sirasinda, bu hareketlerin sebep ve
etkisiyle,

e) Barista veya olaganistu hallerde, emir veya gorev ile ugus yapan ucucularla hangi
meslek ve siniftan olursa olsun emirle gorevli olarak ucgakta bulunanlardan ucusun havadaki ve
yerdeki sebepleriyle ve yine emir ve gorev ile dahs yapan dalgiglarla, hangi meslek ve siniftan
olursa olsun emirle gorevli olarak denizalti gemisinde veya dalgi¢ kitasinda bulunanlardan
denizalticithgin veya dalgichgin cesitli sebep ve etkileriyle,

f) Anayasanin 92 nci maddesi veya Turkiye'nin taraf oldugu uluslararasi sozlesmeler
uyarinca Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Gilivenlik Komutanhgi
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mensuplarinin yabanci (lkelere génderilmesini gerektiren durumlarda, birliklerin bulunduklari
yerlerden hareketlerinden itibaren yurt icinde, yurt disinda, yabanci tlkelerde veya yurda dondis
sirasinda,

vazife malGli olanlara harp malGli denir.

Bunlardan uzman erbas ve sozlesmeli erbas ve erlere bulunduklari kademenin (¢
ilerisindeki kademenin, uzman jandarmalara bulunduklari ritbenin bir (st ritbesinin ayni
kademesinin; astsubaylarla yarbay rutbesine kadar (yarbay haric) bir Gst rutbenin ayni
kademesinin, yarbaylara albay, albaylara kidemli albay, kidemli albay ile general ve amirallere
bir Ust ritbenin, bu Kanunun 4 {ncl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda
bulunan sigortalilara ise bir (st derecesine veya kademesine karsilik gelen prime esas kazanci
Uzerinden ayhk baglanir.

12. 5510 sayili Kanun'un "Uyusmazliklarin ¢ézum yeri* bashkh 101. maddesi soyledir:

"Bu Kanunda aksine hilkim bulunmayan hallerde, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasiyla
ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklar is mahkemelerinde goralar."”

13. 5510 sayili Kanun'un "5434 sayili Kanuna iliskin gecis hiktmleri™ baslikli gegici 4.
maddesinin ilgili fikralari soyledir:

"(Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yurirltge girdigi tarih itibariyla 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanuna gore;
aylik, tazminat, harp maldlligi zammi, diger édemeler ve yardimlar ile 8/2/2006 tarihli ve 5454
sayili Kanunun 1 inci maddesine gore ek 6deme verilmekte olanlara, bu Kanunla ylrurlikten
kaldirilan hikimleri de dahil 5434 sayih Kanunda kendileri icin belirtilmis olan sartlari haiz
olduklari middetce bunlarin édenmesine devam olunur. Ancak, 5 ila 10 yil arasinda fiili hizmet
stiresi olan istirakgilerden dolayr dul ve yetim aylhigi almakta olanlarin, aylik ve diger
Odemeleri, bu Kanunun 32 nci, 34 {inci ve 37 nci maddelerindeki sartlari haiz olduklari
muddetce devam edilir.

Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten 6nce istirak¢ili§i sona erenlerden tahsis talebinde
bulunacaklar ile bu Kanunun yiirtrlige girdigi tarihten énce 5434 sayili Kanun hikimlerine
gore tahsis talebinde bulunanlardan islemleri devam edenler hakkinda, bu Kanunla yirirlikten
kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hikimlerine gore islem yapilir.

5434 sayili Kanuna gore istirakci olup bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten sonra bu
Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak calismaya
baslayanlardan vazife malQllugi kapsamina girenler hakkinda, bu Kanunun 47 nci maddesinin
birinci fikrasina gore islem yapilir. (Ek ctimle: 4/7/2012-6353/85 md.) 5434 sayili Kanunun
milga hikiumlerine gore vazife malulligiu aylhigi baglananlardan malulliklerinin  strekli
olduguna Kurum Saglik Kurulunca karar verilen istirakgiler yine ayni Kanunun 40 inci
maddesinde belirtilen yas hadleri ile 6zel kanunlarindaki yas hadlerini doldurdugu tarihe kadar
yeniden muayene edilmelerini Kurumdan isteyebilir.

14. 5510 sayili Kanun'un "Bazi aylik tazminat ve yardimlara iliskin gecis hukumleri*
baslikli gecici 18. maddesi soyledir:

(Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)
Ilgili kanunlarinda diizenleme yapilincaya kadar;
a) 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanunun 56 nci maddesinin birinci fikrasinda
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belirtilenlerden bu Kanunla yirirlukten kaldirilan maddeleri dahil 5434 sayili Kanuna gore
vazife veya harp maldli sayllmasi gerekenlerin ve Tirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma Genel
Komutanhgi ve Sahil Glvenlik Komutanligi tarafindan goérevlendirildigi tarihte uzun vadeli
sigorta kollarina tabi olarak calismayanlardan bu Kanunla yirurlikten kaldirilan maddeleri
dahil 5434 sayil Kanuna goére harp malQli sayilmasi gerekenlerin kendileri ile bunlarin dul ve
yetimlerine badlanacak ayliklar hakkinda bu Kanunun yirirlik tarihinden onceki hiktmlerin
uygulanmasina devam olunur.

b) 5434 sayill Kanunun ek 77 nci maddesinin birinci fikrasi ile bu Kanunun 47 nci
maddesinin sekizinci fikrasinda sayilanlara ve bunlarin haksahiplerine, ilgili kanunlari ve bu
Kanun cercevesinde baglanacak ayliklari toplaminin, emsallerinin 5434 sayili Kanunun ek 77
nci maddesine gore yukseltilerek hak kazandiklari ayliklardan disuk olmasi halinde, aradaki
fark ayrica ddenir.

c) 18/3/1924 tarihli ve 442 sayili Kanunun ek 16 nci maddesi, 24/2/1968 tarihli ve 1005
sayll Kanun, 3/11/1980 tarihli ve 2330 sayili Kanun, 11/10/1983 tarihli ve 2913 sayili Kanun,
28/5/1986 tarihli ve 3292 sayili Kanun, 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Kanun ile yili bitce
kanunlarina ekli cetveller kapsamina giren Kisilere ve dider kanunlarda yapilan atiflar
sebebiyle 2330 sayili Kanun esas alinarak ilgililerine aylik, tazminat ve ek 6deme verilmesi ile
yardim islemleri hakkinda, bu Kanunla yirirlikten kaldirilan maddeleri dahil 5434 sayili
Kanunun ilgili hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

(Ek fikra: 16/6/2010-5997/11 md.) Polis Akademisinde 6grenim gormekte olan égrencilerin
yetim ayhklari bu 6grenimleri stiresince kesilmeksizin 6denmeye devam edilir.

(Ek fikra: 4/7/2012-6353/87 md.) Bu madde kapsamina giren ve malulliklerinin sirekli
olduguna Kurum Saglik Kurulunca karar verilen gegici ve gonulli koy koruculari ile 2330 sayili
Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (c) ve (f) bentlerinde sayilan hizmetlerinden dolay!
malulliik aylig1 baglananlar 442 sayili Kanunda 6ngdrilen yas hadlerine kadar, er ve erbaslar
askerlik cagi disina c¢iktiklari tarihe kadar yeniden muayene edilmelerini Kurumdan isteyebilir.

Bu madde kapsamina girenler icin yukaridaki fikralar geregince Kurumun yiklenecegi
ilave giderler, 6deme tarihinden itibaren en gec iki ay icinde faturasi karsihgi Hazineden tahsil
edilir."

B. Yargl Kararli

15. 5510 sayili Kanun'un 101. maddesinin iptali istemiyle agilan davada verilen
Anayasa Mahkemesinin 22/12/2011 tarihli ve E.2010/65, K.2011/169 sayili kararinda, 6zetle;
5510 sayill Kanun'a 5754 sayili Kanun ile eklenen gecici 4. maddenin yururlige girmesinden
once 5434 sayili Kanun kapsaminda bulunan memurlar ve diger kamu gorevlileri ile ilgili sosyal
guvenlik mevzuatinin uygulanmasindan dogan idari islem ve eylem niteligindeki
uyusmazliklarda idari yarginin goérevinin devam edecegi belirtilmis, 5510 sayili Kanun'un
yurdrliginden sonra Kanun hiktmlerinin uygulanmasiyla ilgili ortaya ¢ikan uyusmazliklarin
¢oziminde is mahkemelerinin gorevilendirilmesinde Anayasaya aykirilik gérilmemistir.

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. ilk inceleme

16. Uyusmazlik Mahkemesinin Kenan YASAR'In Baskanhginda, Uyeler Dogan
AGIRMAN, Eyiip SARICALAR, Muharrem URGUP, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve
Bilal CALISKAN'In katilimlariyla yapilan 05/05/2025 tarihli toplantisinda; 2247 sayili Kanun'un
27. maddesi uyarinca yapilan incelemeye gore, adli ve idari yargl yerleri arasinda anilan
Kanun’un 14. maddesinde 6ngorilen bicimde olumsuz gérev uyusmazhgi dogdugu, idari yargi
dava dosyas! Uyap ciktilari ve adli yargl dava dosyasinin 15. maddede belirtilen yonteme uygun
olarak davaci vekilinin istemi Gzerine son gorevsizlik kararini veren mahkemece Uyusmazlik
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Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin islemlerde herhangi bir noksanlik bulunmadig
anlasildigindan, gorev uyusmazhginin esasinin incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasin incelenmesi

17. Raportér-Hakim Serife OZDOGAN ISIK'In davanin ¢oziimiinde adli yarginin
gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bassavcilarca
gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcisi Halil ibrahim CIFTCI ile Danistay Savcisi Yakup
BAL’In davada adli yarginin gorevli oldugu yolundaki sozlii agiklamalari da dinlendikten sonra,
geregi gorustlup dustnuldi:

18. Dava, Vanili, Caldiran ilge Jandarma Komutanhgi emrinde gérevli er olarak gorev
yapan davacinin, 12/11/2018 tarihinde meydana gelen yaralanmasini miteakiben hakkinda 5510
saylll Kanun'un 47'nci maddesi kapsaminda Vazife Maluli olarak sayilma talebinin zimnen
reddedilmesi isleminin hukuka aykiri oldug ileri surtlerek iptaliile gecmise donuk ikramiye ve
maaslarin, davali idareye basvuru tarihinden itibaren yasal faizi ile birlikte 6denmesi istemiyle
aciimstir.

19. Dava dosyasinin incelenmesinden; davacinin askerlik gorevini jandarma er olarak
Caldiran ilce Jandarma Komutanhiji'nda yaparken 12/11/2018 tarihinde J. Uzm. Cvs. T. A.
'un HK-33 marka silah ile doldur bosalt yapmakta oldugu esnada kazaen silahin ates almasi
sonucu yaralandidi, anlasiimistir.

20. 5502 sayil Sosyal Glvenlik Kurumu Kanun'u ile 5434 sayili Emekli Sandigi
Kanunu'nun bazi maddeleri yururlikten kaldirilmis, kamu tlizel kisiligine sahip Tirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandigi, hi¢ bir isleme gerek kalmaksizin, bu Kanun'un ydrdrlik tarihi
itibariyla gorevleri ile birlikte, 1. maddeye dayanilarak kurulan kamu tizel kisiligine sahip
Sosyal Guvenlik Kurumuna devredilmistir.

21. 5510 sayili Kanun'la 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanun'u, 1479 sayili Esnaf ve
Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanun'u, 2925 sayili Tarim
Iscileri Sosyal Sigortalar Kanun'u, 2926 sayili Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar
Sosyal Sigortalar Kanun'u ve 5434 sayili Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanun'u
kapsaminda bulunanlar, gecici maddelerle korunan haklar disinda, sosyal guvenlik ve saglik
hizmetleri yoninden yeni bir sisteme bagh tutulmus ve 5510 sayili Kanun'un yarirliginden
sonra goOreve baslayanlar yoninden, prim esasina dayali sigorta sistemine gecilmistir. Bu
sistemle, devlet memurlari ve diger kamu gorevlileri, hizmet akdine gore Ucretle ¢alisanlar, tarim
islerinde Ucretle calisanlar, kendi hesabina calisanlar ve tarimda kendi hesabina calisanlari
kapsayan bes farkli emeklilik rejimi, aktieryal olarak hak ve yukimlilikler yonunden tek bir
sosyal guvenlik sistemi altinda toplanmistir.

22. Bu durumda, yukarida yer verilen Kanun hiikiimleri ve Anayasa Mahkemesi karari
nazara alindiginda, davacinin 5510 sayili Kanun'un yurirlige girmeden dénce 5434 sayili
Kanun'a tabi hizmetinin bulunmadigi, olayin 12/11/2018 tarihinde yani 5510 sayili Kanun'un
yurarlige girdigi tarihten sonra vuku buldugu, uyusmazhgin davaciya, askerlik gdrevini
yaparken yaralanmasindan dolayi 5510 sayili Kanun'un 47. maddesi kapsaminda vazife malulii
ayligi baglanip baglanamayacagina iliskin oldugu goérilmekle, 5510 sayili Kanun'un 101.
maddesindeki diizenleme karsisinda, bu kanunun uygulanmasindan kaynaklanan davanin gorim
ve ¢cozumiinde adli yarginin gérevli bulundugu sonucuna variimistir.

23. Yukarida belirtilen hususlar g6z 6niinde bulundurularak; Ankara 50. s
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Mahkemesinin 24/12/2024 tarih ve E.2024/143, K.2024/520 sayili gorevsizlik kararinin
kaldiriimasi gerekmistir.

V. HUKUM
Aciklanan gerekgelerle;
A. Davanin ¢éziimiinde ADLI YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. Ankara 50. Is Mahkemesinin 24/12/2024 tarih ve E.2024/143, K.2024/520 sayili
GOREVSIZLIK KARARININ KALDIRILMASINA,

05/05/2025 tarihinde, OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK karar verildi.

Baskan Vekili Uye Uye Uye
Kenan Dogan Eyup Muharrem
YASAR AGIRMAN SARICALAR URGUP
Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal
ARSLAN BALLI CALISKAN
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