T.C. OZET: Uremeye Yardimci Tedavi

UYUSMAZLIK MAHKEMESI Uygulamalari  ve Uremeye Yardimcl
Tedavi Merkezleri Hakkinda Ydnetmelik
ESAS NO : 2025/734 uyarinca verilen idari para cezasinin iptali
KARAR NO : 2026/41 istemine iliskin acilan davanin, ADLI
KARAR TR :12/01/2026 YARGI YERINDE ¢cozumlenmesi
gerektigi hk.
KARAR

Davaci : K.M.S.H.v.U.T.S.AS.
Vekili 1 Av. M. A.

Davall : istanbul Valiligi

Vekili  : Av. M. B.

I. DAVA KONUSU OLAY

1. Davaci vekili, mavekkili sirkete ait hastanede "merkezde laboratuvar teknisyeni
bulunmadigi ve Hemsire D. C. "In calisma belgesi olmadan gérev yapiyor oldugunun™ tespit
edilmesi Uzerine Uremeye Yardimci Tedavi Uygulamalari ve Uremeye Yardimci Tedavi
Merkezleri Hakkinda Yonetmeligin 17. maddesinin 7. ve 8. fikralarinin ihlal edildiginden
bahisle, Ydnetmeligin Ek-17. mieyyide formunda belirtilen "Eksikligin giderilmesi icin 3 (li¢) ay
stire verilir. Eksikligin giderilmemesi halinde, en fazla bir yil sure ile eksiklik giderilene kadar
merkezin faaliyeti durdurulur. Bu siire sonunda faaliyete gecmeyen merkezin ruhsati/faaliyet izin
belgesi Bakanlikca iptal edilir." hikmi ve ayni Yonetmeligin 8. maddesinin 4. fikrasinda
belirtilen "Ozel hastane ve tip merkezi biinyesindeki merkezlerde tabip ve saglik meslek
mensuplari, calisma belgesi dizenlenerek calisabilir.* hiukmundn ihlalinden dolayi
Yonetmeligin Ek-17 mieyyide formunda (11 No) belirtilen "8 inci maddenin dUclnci ve
dordiincu fikralarina aykirilik halinde, bir onceki aya ait brit hizmet gelirinin binde biri
oraninda idari para cezasi verilmesi ve ayrica aykirihgin giderilmesi icin otuz giin sure
verilmesi" hukmi uyarinca 42.344,472 TL idari para cezas! verildigini ancak bu yaptirimin
hukuka uygun olmadigini belirterek, idari para cezasinin iptali istemiyle adli yargi yerinde dava
acmistir.

I1. UYUSMAZLIGA iLiISKIN BASVURU SURECI
A. Adli Yargida

2. Beykoz Sulh Ceza Hakimligi 16/05/2025 tarih ve D.is.2024/2619 sayili karari ile,
basvuruyu degerlendirme gorev ve yetkisinin idare mahkemelerine ait oldugu gerekcesiyle,
basvurunun gérev yoniinden reddine karar vermis, bu karara itiraz edilmesi tizerine istanbul
Anadolu 9. Sulh Ceza Hakimligi 15/09/2025 tarih ve D.is.2025/7854 sayil karari ile itirazin
reddine kesin olarak karar vermis ve karar kesinlesmistir. Kararin ilgili kismi soyledir:

"..Bu itibarla; talebin, 30/09/2014 tarih ve 29135 sayili Uremeye Yardimci Tedavi
Uygulamalari ve Uremeye Yardimci Tedavi Merkezleri Hakkinda Yénetmeligin 17. maddesi 7 ve
8. fikralarinda 6ngdérilen merkezde laboratuvar teknisyeni bulunmadigi hemsire D. C. ‘In
calisma belgesi olmadan gorev yaptiginin tespit edilmesi nedeniyle tahakkuk olunan idari para
cezasl kararina itiraz oldugu, Hakimligimizin 5237 sayih TCK, 5326 sayili Kabahatler
Kanunu'nun ve dider kanunlarda belirtilen islere bakmakla gorevli oldugu, dava konusunun
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Hakimligimizin gorevine girmedi§i ve idare Mahkemelerince ¢ozimlenmesi gerektigi
anlasilmakla, talep bakimindan goérevli mahkemenin ldare Mahkemeleri oldujundan talebin
g6rev yonlinden reddine..."

3. Davaci vekili, bu kez ayni istemle idari yargi yerinde dava agmistir.
B. idari Yargida

4. istanbul 13. idare Mahkemesi 12/11/2025 tarih ve E.2025/1967 sayil karari ile,
davaya konu idari para cezasinin iptali istemiyle agilan davanin ¢dzumuntn adli yargi yerine ait
oldugu gerekcesiyle, 2247 sayih Kanun’un 19. maddesi uyarinca gorevli yargi yerinin
belirtilmesi icin Uyusmazlik Mahkemesine basvurulmasina ve davanin incelenmesinin
Uyusmazlik Mahkemesince karar verilinceye kadar ertelenmesine karar vermistir. Kararin ilgili
kismi soyledir:

"...Dava dosyasinin incelenmesinden; davaci tarafindan "merkezde laboratuvar teknisyeni
bulunmadigi ve hemsire D.C.'nin calisma belgesi olmadan gorev yapiyor oldugu" tespit
edildiginden bahisle davaci sirket hakkinda Uremeye Yardimci Tedavi Uygulamalari ve
Uremeye Yardimci Tedavi Merkezleri Hakkinda Yoénetmelik'in 17.maddesi uyarinca
42.344,472-TL  idari para cezasl uygulanmasina iliskin Istanbul Valiligi 1l Saglik
Mudurlagi'niin 09.08.2024 tarih ve E-(...) 250927488 sayili isleme karsi Beykoz Sulh Ceza
Hakimligi'nin Degisik is No: 2024/2619 sayili dosyasinda itirazda bulunuldugu, Beykoz Sulh
Ceza Hakimligi'nin 16.05.2025 tarihli karari ile uyusmazhgin ¢6ziminde idari yargi gorevli
oldugu gerekgesiyle davanin gorev yoninden reddine karar verildigi, isbu karara karsi yapilan
itirazin, istanbul Anadolu Sulh Ceza Hakimligi'nin 15.09.2025 tarih ve Degisik is No:
2025/7854 sayili karari ile reddedilerek kesinlesmesi Uzerine davaci sirket tarafindan ayni
taleple bakilan is bu davanin acildigi anlasiimistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hikiimlerine gére Kabahatler Kanunu’nun, idart yaptirim
kararlarina karsi kanun yoluna iliskin hikimlerinin, diger kanunlarda aksine hikim
bulunmamasi halinde uygulanacagdi; diger kanunlarda goérevli mahkemenin gosterilmesi
durumunda ise gosterilen yargi yerinde gortlecedi belirtilmekle beraber, dava konusu idari
para cezasinin 3359 sayili Saglik Hizmetleri Kanun'a istinaden c¢ikarilan Uremeye Yardimci
Tedavi Uygulamalari ve Uremeye Yardimci Tedavi Merkezleri Hakkinda Yonetmelik
kapsaminda verildigi, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Kanunu'nda para cezasina ve idari
tedbirlere itiraz konusunda gorevli yargi yerinin belirtilmedigi ve bu davada sadece para
cezasinin yonelik islemin dava konusu edildigi dikkate alindiginda, Kabahatler Kanunu’nun
5560 sayili Kanun’la degisik 3. maddesi ve 27. maddesinin (1) numarali bendindeki diizenleme
uyarinca, dava konusu para cezasina karsi acilan davanin goriim ve ¢oziminde, adli yargi
yerinin gorevli oldugu sonu¢ ve kanaatine variimistir.

Nitekim Uyusmazlik Mahkemesi'nin benzer nitelikteki uyusmazlikta verdigi 27.11.2023
tarih ve E:2023/540 K:2023/680 sayili karari da bu yondedir..."

5. istanbul 13. idare Mahkemesince, 2247 sayili Kanun’un 19. maddesi uyarinca gorevli
yargl yerinin belirlenmesi igin idari yargl dosyasi, ekinde adli yargi dosyasi ile birlikte
Uyusmazlik Mahkemesine gonderilmistir.

1. ILGILI HUKUK

6. 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu'nun Ek 11. maddesi soyledir:

"(Ek: 2/1/2014-6514/46 md.)
(Degisik birinci fikra:21/2/2024-7496/20 md.) Saglik hizmeti sunumu ile ilgili tim is ve
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islemler Saglik Bakanhginca denetlenir. Bu hikiim uluslararasi saglik turizmi kapsamindaki her
tirld kurulusun faaliyetlerini de kapsar.

(Degisik ikinci fikra:21/2/2024-7496/20 md.) Olaganistd durumlarda meslegini icraya
yetkili kisilerce acil saglik hizmeti ulasana ve saglik hizmeti devamlilik arz edene kadar
verilecek olan saglik hizmeti harig, ruhsatsiz veya yetkisiz olarak saglk hizmeti veren veya
verdirenler, bir yildan G¢ yila kadar hapis ve yirmi bin gine kadar adli para cezasi ile
cezalandirihir. Ozel izne tabi hizmet birimlerini ve saghk kuruluslarini Saglik Bakanhgindan izin
almaksizin acan veya buralarda verilecek hizmetleri sunanlar iki yiz elli bin Tark lirasindan az
olmamak Uzere bir dnceki aya ait brit hizmet gelirinin yarisina kadar idari para cezasi ile
cezalandirilir.

(Degisik ucunct fikra:21/2/2024-7496/20 md.) Saghk Bakanhginca belirlenen kayitlari
uygun sekilde tutmayan veya bildirim zorunlulugunu yerine getirmeyen saglik kurum ve
kuruluslari elli bin Turk lirasindan az olmamak (izere bir dnceki aya ait brut hizmet gelirinin
ylzde ikisi kadar idari para cezas! ile cezalandirilir.

(Degisik dordunci fikra:21/2/2024-7496/20 md.) Saglik Bakanliginca belirlenen acil
hastaya mudahale esaslarina; personel, tibbi cihaz ve donanim, bina ve hizmet birimleri,
malzeme ile ila¢ standartlarina uyulmamasi hallerinde yuz bin Turk lirasindan az olmamak
lizere bir 6nceki aya ait brit hizmet gelirinin yiizde besine kadar idari para cezasi uygulanir.

(Ek fikra:21/7/2025-7557/15 md.) Ozel saghk kuruluslari, saghk hizmetlerine yonelik
tanitim ve bilgilendirme sinirini asan reklam niteligindeki faaliyetlerde bulunamaz. Saglik
hizmetlerinde tanitim ve bilgilendirme faaliyetleri; adres ve iletisim bilgileri, calisma giin ve
saatleri, hasta kabul edilen uzmanlik dallari, calistirilan saglik meslek mensuplarinin mesleki ve
akademik Unvanlari ve hizmet verilen saglik alaniyla ilgili saghg: koruyucu ve gelistirici
nitelikteki bilgiler ile sinirlidir. Bu sinirlari asanlar ile yaniltici, aldatici, insan sagligini
tehlikeye dusiiren veya haksiz rekabet ortami yaratan fiillerde bulunanlar, yiz bin Turk
lirasindan az olmamak (izere bir 6nceki aya ait brit hizmet gelirinin yiizde ikisine kadar idari
para cezasl ile cezalandirilir.

Bu maddedeki idari para cezasini gerektiren fiillerin bir yil icinde tekrari halinde idari
para cezalari bir kat artirilarak uygulanir; Gglnct defa islenmesinde ise saglik kurum ve
kurulusunun ilgili b6limanin veya tamaminin faaliyeti on gline kadar durdurulur. Ayni isim ve
sahiplikte birden fazla saglik kurum ve kurulusu bulunmasi halinde idari yaptirimlar sadece
ihlalin yapildigi saglik kurum ve kurulusu ile sinirh olarak uygulanir.

Bu maddede belirtilen idari para cezalarini vermeye valiler, faaliyet durdurma cezasini
vermeye Saglik Bakanligi yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar,
Universite saglik uygulama ve arastirma merkezleri yoniunden Yiksekogretim Kurulunun gorisu
alinarak Saglik Bakanliginca diizenlenir."

7. 30/09/2014 tarih ve 29135 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrlrlige giren
Uremeye Yardimci Tedavi Uygulamalari ve Uremeye Yardimci Tedavi Merkezleri Hakkinda
Yonetmeligin "Amagc™ bashkli 1. maddesi soyledir:

"Bu Yonetmeligin amaci; ¢ocuk sahibi olamayan evli ciftlerden, tibben uygun gorilenlerin
Uremeye yardimci tedavi metotlari vasitasiyla cocuk sahibi olmalari i¢in yapilacak uygulamanin
esaslarini, bu uygulamayi yapacak merkezlerin agilmasi, ¢alismasi ve denetlenmesi ile ilgili
usul ve esaslari diizenlemektir."

8. Yonetmeligin "Kapsam" baslikli 2. maddesi sdyledir:

"Bu Yonetmelik, bunyesinde Gremeye yardimci tedavi merkezi bulunan Universite ile kamu
kurum ve kuruluslarina bagh saglik uygulama ve arastirma merkezleri ve hastaneleri, tip
merkezleri ile 6zel hastaneleri ve gercek Kisi ve 6zel hukuk tiizel kisilerine ait mistakil Gremeye
yardimci tedavi merkezlerini ve bunlarin dremeye yardimci tedavi yontemleriyle ilgili
faaliyetlerini ve isletenlerini kapsar."
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9. Yonetmeligin "Dayanak™ bashkli 3. maddesi soyledir:

"Bu Yonetmelik; 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Sa§lik Hizmetleri Temel Kanununun 3 linct
maddesi, 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile ek 11 inci maddesi ve 11/10/2011
tarihli ve 663 sayili Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmunde Kararnamenin 40 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.”

10. Yonetmeligin "Personel durumu™ bashkl 17. maddesinin ilgili kisimlari soyledir:

"...(2) Mesul mudur: Mustakil merkezde kadrolu olarak gérev yapan uzman tabiplerden
birisi veya kadrolu olmamakla birlikte tam zamanl olarak gorev yapan bir tabip mesul mudur
olarak gorevlendirilir. Hastane veya tip merkezi bastabibi/mesul mudiri ayni zamanda
merkezin de mesul mudurdadar.

a) Mesul mudur olarak gorevlendirilecek olan tabibin asagidaki nitelikleri tasimasi sarttir:

7) Bu Yonetmelige, tabi olunan diger ilgili mevzuata ve merkezin i¢ isleyisi konusunda
hazirlanip calisanlara duyurulan dizenlemelere, ilgililer tarafindan uyulmasini saglamak ve
bunun i¢in gerekli i¢c denetimleri yiiritmek,

(8) istifa, yer degisikligi, 6liim ve benzeri sebeplerle yapilan degisiklikler ile ilgili olarak;

a) UYTE laboratuvari sorumlusu ve UYTE dnite sorumlusu degisikligi Mtdurluk onayi ile
yapthir. UYTE unite sorumlusu ve UYTE laboratuvari sorumlusunun ayrilmasi halinde derhal
Midirluge bildirim yapilir. Merkezde UYTE (inite sorumlusuve UYTE laboratuvari sorumlusu
olma Ozelliklerini tasiyan personelin  bulunmasi halinde Mudurlikce yeni sorumlu
onaylanincaya kadar bu personel tarafindan ilgili laboratuvar/tnitenin sorumlulugu gegici
olarak yaratalir. Bu 6zellikleri tasiyan personelin bulunmamasi halinde merkezin faaliyeti (¢
ay streyle durdurulur. Bu sirenin bitiminde UYTE (inite sorumlusu ve UYTE laboratuvari
sorumlusu baglatilamamasi halinde merkezin faaliyeti en fazla bir yil siireyle durdurulur.
Merkezin faaliyeti durdurulduktan sonra eksikligin giderilmesi halinde merkez yeniden faaliyete
gecirilir. Faaliyetin durdurulmasi ve tekrar faaliyete gecirilmesi islemi mudirlikce yapilir ve
Bakanliga bilgi verilir. Bu sure sonunda faaliyete gegmeyen merkezin ruhsati Bakanlikca iptal
edilir veyafaaliyet izin belgesinden cikartilir.

b) Merkezin diger personel degisiklikleri ise bes gun igerisinde mudurlige bildirilir.
Merkezde uzman tabip disindaki asgari saglik ¢alisaninin merkezden ayrilmasi durumunda g
ay icerisinde yerine saghk calisani bulunamamasi halinde, en fazla bir yil siire ile eksiklik
giderilene kadar merkezin faaliyeti durdurulur. Bu siire sonunda faaliyete gecmeyen merkezin
ruhsatl Bakanlikga iptal edilir veya faaliyet izin belgesinden ¢ikartilir.

c) Bu fikranin (a) ve (b) bentlerinde tanimlanan merkezin faaliyetinin durdurulmasi ve
ruhsat iptalinin yapilmasi halinde tedavisi devam eden hastalarin islemleri baska bir merkez ile
anlasilarak aksatilmadan devam ettirilir veya en yakin kamu kurumlarina bagh merkezlere
yonlendirilir..."

11. Ydnetmeligin "Mueyyideler” bashkh 28. maddesi sdyledir:

"(1) Bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara uymayanlar hakkinda, Ek-17’te yer alan
mueyyideler uygulanir.

(2) Merkezlere iliskin hiikim bulunmayan hallerde, uygulamanin yapildigi ilgili saglk
kurulusunun tabi oldugu mevzuatta yer alan mieyyideler ile ilgili diger mevzuatta belirlenen
idari ve cezal mleyyideler uygulanir.”
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12. Yonetmeligin Ek-17 Mieyyide Formu 11. sirasi sdyledir:

"8 inci maddenin tgunci ve dordiincu fikralarina aykirilik halinde,

Bir onceki aya ait briit hizmet gelirinin binde biri oraninda idari para cezasi verilir.

Ayrica aykirihgin giderilmesi icin otuz glin sure verilir. Bir onceki aya ait brit hizmet
gelirinin binde ikisi oraninda idari para cezasi verilir. Ayrica eksikligin giderilmesi icin otuz
gun stire verilir.

Merkezin faaliyeti bir giin streyle durdurulur.”

13. 5326 sayili Kabahatler Kanunu’nun "Genel kanun niteligi" bashkli 3. maddesi
soyledir:

“ (Degisik: 6/12/2006-5560/31 md.)

(1) Bu Kanunun;

a) Idar? yaptirim kararlarina karsi kanun yoluna iliskin hiikiimleri, diger kanunlarda
aksine hikim bulunmamasi halinde,

b) Diger genel hikumleri, idari para cezasi veya mulkiyetin kamuya gegirilmesi yaptirimini
gerektiren butun fiiller hakkinda,

uygulanir.”

14. 5326 sayil Kanun’un "Yaptirim turleri* baslikli 16. maddesi soyledir:

“(1) Kabahatler karsiliginda uygulanacak olan idari yaptirimlar, idari para cezasi ve idari
tedbirlerden ibarettir.

(2) idar? tedbirler, milkiyetin kamuya gecirilmesi ve ilgili kanunlarda yer alan diger
tedbirlerdir”

15. 5326 sayili Kanun’un “Basvuru yolu” bashkli 27. maddesinin birinci fikrasi
sOyledir:

“idari para cezasi ve milkiyetin kamuya gecirilmesine iliskin idari yaptirim kararina
karsi, kararin tebligi veya tefhimi tarihinden itibaren en ge¢ on bes gin icinde, sulh ceza
mahkemesine basvurulabilir. Bu sure iginde basvurunun yapilmamis olmasi halinde idari
yaptirim karari kesinlesir.”

IV. INCELEME VE GEREKCE
A. ilk inceleme

16. Uyusmazlik Mahkemesinin Ridvan GULEC'in Baskanhginda, Uyeler Eyiip
SARICALAR, Bayram SEN, Dondi Deniz BILIR, Ahmet ARSLAN, Mahmut BALLI ve Bilal
CALISKAN’In katihmlariyla yapilan 12/01/2026 tarihli toplantisinda; 2247 sayili Kanun'un 27.
maddesi uyarinca yapilan incelemeye gére, idare Mahkemesince, anilan Kanun'un 19. maddesine
gore basvuruda bulunulmus oldugu, davaci sirkete verilen idari para cezasi yoniinden gorev
uyusmazhiginin dogdugu, Mahkemece idari yargi dosyasinin ekinde adli yargi dosyasi ile birlikte
Uyusmazlik Mahkemesine gonderildigi ve usule iliskin herhangi bir noksanlik bulunmadigi
anlasildigindan, gérev uyusmazliginin esasinin incelenmesine oy birligi ile karar verildi.

B. Esasin incelenmesi

17. Raportdr-Hakim Gilsen AKAR PEHLIVAN’In, davanin ¢ézimiinde adli yarginin
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gorevli oldugu yolundaki raporu ile dosyadaki belgeler okunduktan, ilgili Bassavcilarca
gorevlendirilen Yargitay Cumhuriyet Savcisi Halil ibrahim CIFTCI ile Danistay Savcisi Yakup
BAL’In davada adli yarginin gérevli oldugu yolundaki sézli agiklamalari da dinlendikten sonra;
geregi gorustlup dustnuldi:

18. Dava, davaci sirkete ait hastanede, merkezde laboratuvar teknisyeni bulunmadigi ve
bir hemsirenin calisma belgesi olmadan gérev yapiyor oldugunun tespit edildiginden bahisle
uygulanan ve istanbul Valiligi il Saglik Mudirlii§u tarafindan tanzim edilen 09/08/2024 tarih ve
250927488 sayih Valilik Makam Olur'u ile bildirilen, 42.344,472 TL idari para cezasinin iptaline
karar verilmesi istemiyle aciimistir.

19. Kabahatler Kanunu’nun 27. maddesinin sekizinci fikrasinda; idari yaptirim kararinin
verildigi islem kapsaminda ayni Kisi ile ilgili olarak idari yarginin gorev alanina giren kararlarin
da verilmis olmasi halinde, idari yaptirim kararina iliskin hukuka aykirilik iddialarinin, bu
islemin iptali talebiyle birlikte idari yargr merciinde gorulecegi kurala baglanmis, bu maddenin
gerekcesinde de, Kabahatler Kanunu'ndaki diizenlemelerin ortaya ¢ikardi§gi baglanti sorununa
¢c6zim getirilmesinin amaclandi§i ifade edilmistir.

20. 19/12/2006 tarihinde yururlige giren bu diizenlemeye gore, Kabahatler Kanunu’nun
idari yaptirnm kararlarina karsi kanun yoluna iliskin hikidmlerinin, diger kanunlarda aksine
hikim bulunmamasi halinde uygulanacagi; diger kanunlarda gorevli mahkemenin gdsterilmesi
durumunda ise uygulanmayacagi, ancak idari yaptirim kararinin verildigi islem kapsaminda ayni
kisi ile ilgili olarak idari yarginin gérev alanina giren kararlarin da verilmis olmasi halinde idari
yaptirim kararina iliskin hukuka aykirilik iddialarinin bu islemin iptali talebiyle birlikte idari
yargl merciinde gorilecegi anlasiimaktadir. Bir baska deyisle, idari yarginin gérev alanina giren
bir yaptirim kararinin verilmis ve bunun dava konusu edilmis olmasi halinde idari yarginin bu
davaya ve ayni maddi olaya iliskin idari para cezasi kararina karsi agilan veya acilacak davaya da
bakacag! kuskusuzdur.

21. Nitekim Uyusmazlik Mahkemesince de, idari para cezasi yonunden olusan olumsuz
gorev uyusmazliklarinin ¢oziiminde, idari para cezasina konu islem kapsaminda ayni Kisi ile
ilgili olarak idari yarginin gorev alanina giren idari yaptirnm kararinin da verilmis olmasi ve
dosya iceriginden bu kararin idari yargl yerinde dava konusu edildiginin anlasiimasi halinde;
idari para cezasina iliskin kararin hukuka aykirthgi iddiasinin da, idari yargi yerinde gorulecegi
sonucuna varilarak, idari yargi yerince verilen gorevsizlik kararlarinin kaldirilmasina karar
verilmistir.

22. Dosyanin incelenmesinden, davaci sirkete ait hastanede "merkezde laboratuvar
teknisyeni bulunmadigi ve Hemsire D. C. In calisma belgesi olmadan gdrev yapiyor
oldugunun" tespit edilmesi uzerine, Uremeye Yardimci Tedavi Uygulamalari ve Uremeye
Yardimcl Tedavi Merkezleri Hakkinda Ydnetmeligin 17. maddesinin 7 ve 8. fikralarinin ihlal
edildiginden bahisle Yodnetmeligin EK-17., mieyyide formunda belirtilen "Eksikligin giderilmesi
icin 3 (U¢) ay sure verilir. Eksikligin giderilmemesi halinde, en fazla bir yil sire ile eksiklik
giderilene kadar merkezin faaliyeti durdurulur. Bu slre sonunda faaliyete gecmeyen merkezin
ruhsati/faaliyet izin belgesi Bakanlik¢a iptal edilir." hikmi ve ayni Yonetmeligin 8. maddesinin
4. fikrasinda belirtilen "Ozel hastane ve tip merkezi biinyesindeki merkezlerde tabip ve saghk
meslek mensuplari, ¢alisma belgesi duzenlenerek calisabilir.” hukmanin ihlalinden dolayi
Yonetmeligin Ek-17 mieyyide formunda (11 No) belirtilen "8 inci maddenin Ug¢lnci ve
dordiincu fikralarina aykirilik halinde, bir onceki aya ait brit hizmet gelirinin binde biri
oraninda idari para cezasi verilmesi ve ayrica aykirihgin giderilmesi icin otuz giin sure
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verilmesi" hikmi uyarinca 42.344,472 TL idari para cezas! verildigi, idari para cezasinin iptali
istemiyle dava acildigi anlasiimistir.

23. Bu durumda, Kabahatler Kanunu’nun, idari yaptirim kararlarina karsi kanun yoluna
iliskin huktmlerinin, diger kanunlarda aksine hiikiim bulunmamasi halinde uygulanacagi; diger
kanunlarda gorevli mahkemenin gosterilmesi durumunda ise gosterilen yargi yerinde gorilecegi
belirtilmekle beraber, dava konusu idari para cezasinin 3359 sayili Saglik Hizmetleri Kanun'a
istinaden c¢ikarilan  Uremeye Yardimci Tedavi Uygulamalari ve Uremeye Yardimci Tedavi
Merkezleri Hakkinda Yonetmelik kapsaminda verildigi, 3359 sayili Saglik Hizmetleri
Kanunu'nda para cezasina ve idari tedbirlere itiraz konusunda gorevli yargi yerinin belirtilmedigi
ve bu davada sadece para cezasina yonelik islemin dava konusu edildigi dikkate alindiginda,
Kabahatler Kanunu’nun 5560 sayili Kanun’ladegisik 3. maddesi ve 27. maddesinin (1) numarali
bendindeki duzenleme uyarinca, dava konusu para cezasina karsi agilan davanin gérim ve
¢6ziminde, adli yargi yerinin goérevli oldugu sonu¢ ve kanaatine variimistir.

24. Yukarida belirtilen hususlar goz oniinde bulundurularak, istanbul 13. idare
Mahkemesince yapilan BASVURUNUN KABULU ile Beykoz Sulh Ceza Hakimliginin
16/05/2025 tarih ve D.Is N0.2024/2619 sayili gorevsizlik kararinin kaldirilmasi gerekmistir.

V. HUKUM

Aciklanan gerekgelerle;

A. Davanin ¢oziimiinde ADLi YARGININ GOREVLI OLDUGUNA,

B. istanbul 13. idare Mahkemesince yapilan BASVURUNUN KABULU ile Beykoz
Sulh Ceza Hakimliginin 16/05/2025 tarih ve D.Is N0.2024/2619 sayili GOREVSIZLIK
KARARININ KALDIRILMASINA,

12/01/2026 tarihinde OY BIRLIGI ILE KESIN OLARAK Karar verildi.

Bagskan Uye Uye Uye
Ridvan Eyip Bayram Dondu Deniz
GULEC SARICALAR SEN BILIR
Uye Uye Uye
Ahmet Mahmut Bilal
ARSLAN BALLI CALISKAN
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